
 

 
  



 

 
 
 
 
 
 
 

ਕਾਲਜ ਸ਼ਬਦ 

ਦੇਹਿ ਹਿਵਾ ਬਰ ੁਮੋਹਿ ਇਿੈ 

ਿੁਭ ਕਰਮਨ ਤ ੇਕਬਿੂ ਨ ਟਰੋਂ।। 

ਨ ਡਰੋ ਅਹਰ ਿੋ ਜਬ ਜਾਇ ਲਰੋਂ 

ਹਨਿਚ ੈਕਹਰ ਅਪਨੀ ਜੀਤ ਕਰੋਂ।। 

ਅਰੁ ਹਿਖ ਿੌਂ ਆਪਨੇ ਿੀ ਮਨ ਕੌ 

ਇਿ ਲਾਲਚ ਿਉ ਗੁਨ ਤਉ ਉਚਰੋਂ।। 

ਜਬ ਆਵ ਕੀ ਅਉਧ ਹਨਧਾਨ ਬਨੈ 

ਅਹਤ ਿੀ ਰਨ ਮੇ ਤਬ ਜੂਝ ਮਰੋਂ।। 

---- 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 

ਪ੍ਰਿੰ ਸੀ੍ਲ ਦੀ ਕਲਮ ਤੋਂ...  

                                    ਹਿਿੱ ਹਖਆ ਨਾ ਹਿਰਫ਼ ਆਪਣੇ ਆਪ ਇਿੱਕ ਗੁਣ ਿੈ ਿਗੋਂ ਇਿ 
ਿਮਾਹਜਕ ਬਦਲਾਓ ਦਾ ਵੀ ਇਿੱਕ ਵਾਿਕ ਿੈ। ਹਵਆਪਕ ਅਰਥਾਂ ਹਵਿੱਚ ਹਿਿੱ ਹਖਆ ਉਨਹ ਾਂ 

ਿਾਰੀਆਂ ਗਤੀਹਵਧੀਆਂ ਦਾ ਵਰਨਣ ਕਰਦੀ ਿੈ ਹਜਨਹ ਾਂ ਦੁਆਰਾ ਮਨੁਿੱ ਖ ਆਪਣੇ ਹਗਆਨ ਅਤ ੇ
ਿੁਨਰ ਅਤੇ ਨੈਹਤਕ ਹਨਯਮਾਂ ਹਨਯਮਾਂ ਨੂੂੰ  ਿੂੰਚਾਹਰਤ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

                               ਹਪਆਰੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਓ! ਮੈਨੂੂੰ  ਇਿ ਜਾਣ ਕੇ ਖੁਸ਼ੀ ਿੋ ਰਿੀ ਿੈ 
ਹਕ ਤੁਿੀਂ ਆਪਣੀ ਅਗਲੀ ਪੜ੍ਹਾਈ ਨੂੂੰ  ਿਰਕਾਰੀ ਕਾਲਜ ਰੋਪੜ੍ ਹਵਿੱਚ ਤਜਵੀਜ਼ ਕਰਨ ਦੀ 

ਯੋਜਨਾ ਬਣਾ ਰਿੇ ਿੋ। ਇਿ ਿੂੰਿਥਾ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆ ਂ ਨੂੂੰ  ਿਾਰਥਕ ਹਿਖਲਾਈ ਦਣੇ ਲਈ ਇਿੱਕ ਉਤਸ਼ਾਿਜਨਕ ਤੇ ਨਵੀਨ 
ਵਾਤਾਵਰਣ ਪਰਦਾਨ ਕਰਨ ਲਈ ਯਤਨਸ਼ੀਲ ਿੈ। ਇਿ ਹਵਹਦਅਕ ਿੂੰਿਥਾ ਤੁਿਾਨੂੂੰ  ਅਹਜਿੀ ਿੇਧ ਪਰਦਾਨ ਕਰਦੀ ਿੈ ਹਜਿ ਿਦਕਾ 

ਤੁਿੀਂ ਬਦਲਦੇ ਿੂੰ ਿਾਰਕ ਪਹਰਪੇਖ ਹਵਿੱਚ ਆਪਣ ੇਅਤੇ ਆਪਣੇ ਿਮਾਜ ਲਈ ਉਿਾਰੂ ਤੇ ਹਵਲਿੱ ਖਣ ਨਜ਼ਰੀਆ ਧਾਰਨ ਕਰ ਿਕੋ। 

                               ਿਮਾਜ ਨੂੂੰ  ਨਵੀਆਂ ਿੇਧਾਂ ਦੇਣ ਲਈ ਨੌਜਵਾਨ ਪੀੜ੍ਹੀ ਅੂੰ ਦਰ ਆਸ਼ਾਵਾਦੀ ਿਚੋ ਪੈਦਾ ਕਰਨਾ 

ਉਿਦੀ ਪਰਹਤਭਾ ਨੂੂੰ  ਹਨਖਾਰਨਾ ਿੁੂੰ ਦਾ ਿੈ। ਿਮਾਜ ਦੀ ਿਮੁਿੱਚੀ ਉਿਾਰੀ ਹਵਿੱ ਚ ਨੌਜਵਾਨ ਪੀੜ੍ਹੀ ਦਾ ਯੋਗਦਾਨ ਿਭ ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ 
ਮਿਿੱਤਵਪੂਰਨ ਤੇ ਪਰਭਾਵਸ਼ਾਲੀ ਿੁੂੰ ਦਾ ਿੈ। ਹਵਹਦਆਰਥੀਓ! ਮੇਰੀ ਇਿੀ ਹਦਲੀ ਤਮੂੰਨਾ ਿੈ ਹਕ ਤੁਿਾਡਾ ਭਹਵਿੱ ਖ ਰੌਸ਼ਨ ਿੋਵੇ। ਇਿ 
ਤਦ ਿੀ ਿੂੰਭਵ ਿੈ ਜੇਕਰ ਤੁਿੀਂ ਇਿ ਿੂੰ ਿਥਾ ਨੂੂੰ  ਆਪਣਾ ਿਮਝਦ ੇਿੋਏ ਹਮਿਨਤ ਤੇ ਲਗਨ ਨਾਲ ਕਾਰਜ ਕਰਦੇ ਿੋਏ ਉਿਾਰੂ 

ਨਾਗਹਰਕ ਦਾ ਪਰਤੀਕ ਬਣੋ। 

                              ਹਗਆਨ ਪਰਿਾਰਕ ਹਿਿੱ ਹਖਆ ਿੂੰਿਥਾ ਹਵਿੱ ਚ ਤੁਿਾਡ ੇਿਾਹਰਆਂ ਦਾ ਹਦਲੋਂ ਿਵਾਗਤ ਿੈ। 
 

 

ਪ੍ਰਿੰ ਸੀ੍ਲ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

 

ਵਾਈਸ ਪ੍ਰਿੰ ਸੀ੍ਲ ਦੀ ਕਲਮ ਤੋਂ.....  

                                    ਹਪਆਰੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਓ! ਅਿੱਜ ਇਿੱਕ ਹਵਿੱ ਹਦਅਕ ਅਦਾਰੇ ਦੀ 
ਭੂਹਮਕਾ ਨਾ ਹਿਰਫ ਅਕਾਦਹਮਕ ਉੱਤਮਤਾ ਨੂੂੰ  ਅਿੱ ਗੇ ਵਧਾਉਣਾ ਿੈ ਬਲਹਕ ਆਪਣ ੇਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  
ਜੀਵਨ ਭਰ ਹਿਖਉਣ ਵਾਲੇ, ਅਲੋਚਕ, ਹਚੂੰ ਤਕ ਅਤੇ ਿਦਾ ਬਦਲਦੇ ਹਵਸ਼ਵਹਵਆਪੀ ਿਾਧਨਾ ਦ ੇ
ਲਾਭਕਾਰੀ ਮੈਂਬਰ ਬਣਨ ਲਈ ਪਰੇਹਰਤ ਅਤੇ ਸ਼ਕਤੀਸ਼ਾਲੀ ਬਣਾਉਣ ਦੀ ਿੈ। ਹਪਆਰੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਓ, 
ਤੁਿਾਨੂੂੰ  ਪੂੰ ਜਾਬ ਦੀ ਮਿਾਨ ਿੂੰ ਿਥਾ ਿਰਕਾਰੀ ਕਾਲਜ ਰੋਪੜ੍ ਹਵਖੇ ਹਵਹਦਆ ਗਰਹਿਣ ਕਰਨ ਦਾ ਮੌਕਾ 
ਨਿੀਬ ਿੋ ਹਰਿਾ ਿੈ। ਮੈਨੂੂੰ  ਇਿ ਦਿੱਿਣ ਦਾ ਬਿੁਤ ਮਾਣ ਮਹਿਿੂਿ ਿੋ ਹਰਿਾ ਿੈ ਹਕ ਮੈਂ ਵੀ ਇਿ ੇਿੂੰ ਿਥਾ ਦੀ ਹਵਹਦਆਰਥਣ ਰਹਿ 
ਚੁਿੱ ਕੀ ਿਾਂ ਤ ੇਇਥ ੇਬਤੌਰ ਪਰਫੋੈਿਰ ਿੇਵਾ ਕੀਤੀ ਿੈ ਅਤੇ ਅਿੱਜ ਇਿੇ ਵਾਈਿ ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਦੇ ਤੌਰ ਤ ੇਆਪ ਿਭ ਦਾ ਿਵਾਗਤ 
ਕਰਦੀ ਿਾਂ। ਆਿ ਕਰਦੀ ਿਾਂ ਹਕ ਤੁਿੀਂ ਿੂੰ ਿਥਾ ਹਵਚ ਦਾਖ਼ਲ ਿੋ ਕ ੇਪੂਰੀ ਇਕਾਗਰਤਾ, ਹਮਿਨਤ ਅਤੇ ਿੌਿਲੇ ਨਾਲ ਹਵਿੱ ਹਦਆ 
ਿਾਿਲ ਕਰਕੇ ਇਿੱਕ ਵਧੀਆ ਦੇਸ਼ ਦੇ ਨਾਗਹਰਕ ਬਣੋਗੇ। ਕੇਵਲ ਹਵਹਦਆ ਿੀ ਤੁਿਾਨੂੂੰ  ਬਾਕੀਆਂ ਤੋਂ ਅਲਿੱ ਗ ਪਹਿਚਾਣ ਦੇ ਕੇ ਇਿੱਕ 
ਿੋਿਣੇ ਅਤ ੇਨਰੋਏ ਿਮਾਜ ਦੀ ਹਿਰਜਣਾ ਹਵਚ ਿਿਾਇਕ ਿੋ ਿਕਦੀ ਿੈ। 
                            ਇਿ ਿੂੰ ਿਥਾ ਦਾ ਮੁਖ ਉਦੇਸ਼ ਗਰੀਬ ਅਤੇ ਿਾਸ਼ੀਗਤ ਦ ੇਲੋਕਾਂ ਲਈ ਹਿਿੱ ਹਖਆ ਪਰਦਾਨ ਕਰਨਾ ਿੈ, 

ਤੁਿੀਂ ਇਕ ਅਹਜਿੀ ਦੁਨੀਆਂ ਹਵਚ ਜੀ ਰਿੇ ਿੋ, ਜੋ ਬਿੁਤ ਤੇਜੀ ਨਾਲ ਬਦਲ ਰਿੀ ਿੈ, ਤੁਿਾਨੂੂੰ  ਹਨਰੂੰ ਤਰ ਅਪਡੇਟ ਕਰਨਾ 
ਪਵੇਗਾ, ਮੁਕਾਬਲੇ ਦੀ ਦੁਨੀਆਂ ਹਵਿੱ ਚ ਹਜਿੱਥੇ ਹਗਆਨ ਇਨਕਲਾਬ ਿੋ ਹਰਿਾ ਿੈ, ਆਪਣੀ ਿਚੋ ਹਵਚ ਨਵੀਨ ਬਣੋ ਅਤੇ ਆਪਣ ੇ
ਕੂੰ ਮਾਂ ਹਵਚ ਹਿਰਜਣਾਤਮਕ ਬਣੋਂ ਇਿ ਤੁਿਾਨੂੂੰ  ਹਜੂੰ ਦਗੀ ਹਵਚ ਅਿਲ ਿਫਲ ਨਾਗਹਰਕ ਬਣਾ ਦਵੇੇਗੀ। ਮੇਰੀ ਇਿ ਹਦਲੀ ਤਮੂੰਨਾ 
ਿੈ ਹਕ ਤੁਿਾਡਾ ਭਹਵਿੱ ਖ – ਉਜਵਲ ਿੋਵੇ ਇਿ ਤਾਂ ਿੀ ਿੂੰਭਵ ਿੈ ਜੇਕਰ ਤੁਿੀਂ ਇਿ ਿੂੰ ਿਥਾ ਨੂੂੰ  ਆਪਣਾ ਮੂੰਨਦ ੇਿੋਏ, ਿਿੱਚੇ-ਿੁਿੱਚੇ, 
ਹਮਿਨਤ ਅਤੇ ਲਗਨ ਨਾਲ ਕਾਰਜ ਕਰਦੇ ਹਵਅਕਤੀ ਦਾ ਪਰਤੀਕ ਬਣ ਿਕੋ। 

ਤੁਿਾਡਾ ਹਵਿੱ ਹਦਆ ਦੇ ਇਿ ਮਨਮਿੋਕ ਮੂੰਦਰ’ਚ ਬਿੁਤ-ਬਿੁਤ ਿਵਾਗਤ ਿੈ। 
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Admission Schedule 2020-21 

 

Chief Co-ordinator    : Prof. Manjit Kaur Manchanda 

Co-ordinator      : Prof. Jatinder Singh, Dr. Harjas Kaur 
 

Admission related issues   : Prof. Jatinder Singh  

      : Dr. Dalvinder Singh  
 

Admission Helpline   : Dr. Jatinder Kumar (9501002385)  

       Dr. Nirmal Singh (98728-54751) 

       Prof. Vipan Kumar (8699659773) 

 

Date for filling online application: 1 August, 2020 (www.govtcollegeropar.org) 
 

Sr. 
No. 

Class Venue Convener 

1. B.A. I 
Conference Hall / Girls 
Common Room (Near 
Canteen) 

Dr. Harjas Kaur 

2. B.A. II Home Science Deptt. Prof. Vipan Kumar 

3. B.A. III Geography Deptt. Prof. Shaminder Kaur 

4. B.Sc. (M) I Zoology Lab Prof. Arvinder Kaur 

5. B.Sc. (NM) I 
Physics Deptt. 

(Network Resource Center) 
Prof. Dipender Singh 

6. B.Sc. (M) II / III Zoology Lab Prof. Arvinder Kaur 

7. B.Sc. (NM) II /III Chemistry Deptt. Prof. Ajay Kumar 

8. B.C.A. I Computer Lab, HEIS Prof. Meenakshi 

9. B.C.A. II /III Computer Lab, HEIS Prof. Meenakshi 

10. 
P.G.D.C.A/ 

M.Sc. (IT) 
Computer Lab, HEIS  Prof. Meenakshi 

11. B.Com. I Commerce Deptt. Prof. Navneet Kaur 

12. B.Com. II /III Computer Deptt. Prof. Sukhjinder Kaur 

13. M.A. English I/II Geography Deptt. Prof. Shaminder Kaur 

14. M.A. Punjabi I/II Punjabi Deptt. Prof. Sukhjinder Kaur 

15. M.A. Pol.Sci. I/II Political Science Deptt. Dr. Kulvir Kaur (Pol.Sc.) 

 

❖   ਲੇਟ ਫ਼ੀਸ ਨਾਲ ਕੀਤੇ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਦਾਖ਼ਪਲਆਂ ਸਬਿੰ ਧੀ ਸੂਚਨਾ ਦਾਖ਼ਲਾ ਕਮੇਟੀ ਵੱਲੋਂ  ਪਦੱਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 
❖ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਫ਼ਾਰਮ ਦੀ ਹਾਰਡ ਕਾ੍ੀ ਜਮਹਾ ਕਰਵਾਉਣ ਸਬਿੰ ਧੀ ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂਿੰ  

ਐਸ.ਐਮ.ਐਸ. ਰਾਹੀਂ ਸੂਪਚਤ ਕਰ ਪਦੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 
 



 

 

 
 

ਦਾਖ਼ਲੇ ਦਾ ੍ਰੋਗਰਾਮ 

ਸੈਸ਼ਨ 2020-21 

1. ਿਮੈਿਟਰ ਪਰਣਾਲੀ ਦੇ ਅੂੰ ਡਰ ਗਰੈਜੂਏਟ ਕਲਾਿਾਂ ਦ ੇ

ਐਟਂਰੀ ਪੁਆਇਂਟ ਦਾ ਰੈਗੂਲਰ ਦਾਖ਼ਲੇ (ਹਬਨਾਂ ਲੇਟ ਫ਼ੀਿ) 

: 01-08-2020 ਤੋਂ 14-08-2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 
 

 

  
 

i) 500/- ਰੁਪਏ ਲੇਟ ਫ਼ੀਿ ਅਤ ੇਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ     
    ਨਾਲ 

: 15-08-2020 ਤੋਂ 18-08-2020 

ii) 1000/- ਰੁਪਏ ਲੇਟ ਫ਼ੀਿ ਅਤੇ ਡੀਨ, ਕਾਲਜ  
      ਹਵਕਾਿ ਕੌਂਿਲ ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਨਾਲ 

: 19-08-2020 ਤੋਂ 21-08-2020 

iii) 1500/- ਰੁਪਏ ਲੇਟ ਫ਼ੀਿ ਅਤੇ ਵਾਈਿ ਚਾਂਿਲਰ  
       ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਨਾਲ    

: 22-08-2020 ਤੋਂ 25-08-2020 

iv) 2000/-ਰੁਪਏ ਲੇਟ ਫ਼ੀਿ ਅਤੇ ਵਾਈਿ ਚਾਂਿਲਰ ਦੀ  
       ਪਰਵਾਨਗੀ ਨਾਲ 

ਿਮੈਿਟਰ ਪਰਣਾਲੀ ਦੀ ਪੜ੍ਹਾਈ   
ਆਿੱ ਨ ਲਾਈਨ ਕਲਾਿਾਂ ਸ਼ੁਰੂ ਿਣੋ ਦੀ ਹਮਤੀ                                                                    

: 
 

 

 

: 

26-08-2020 ਤੋਂ 28-08-2020 

 
 

ਪਹਿਲੇ ਿਮੈਟਰ ਦੀ 20-08-2020  
ਤੀਜੇ ਅਤ ੇਪੂੰਜਵੇਂ ਿਮਿੈਟਰ ਦੀ 01-08-2020 

  3. ਹਜਿੜ੍ੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਅਕਾਦਹਮਕ ਿੈਸ਼ਨ 2019-20 ਦੌਰਾਨ ਪੂੰਜਾਬੀ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਹਟਆਲਾ ਤੋਂ ਕੋਈ ਵੀ ਕਲਾਿ ਜੋ ਹਕ   
ਿਲਾਨਾ/ਿਮੈਿਟਰ ਅਧੀਨ ਆਉਂਦੇ ਿਨ, ਪਾਿ ਕਰਨ ਉਪਰੂੰ ਤ ਅਗਲੀ ਕਲਾਿ/ਕੋਰਿ ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣਾ ਚਾਿੁੂੰ ਦੇ ਿਨ, ਉਨਹ ਾਂ     
ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ 2020-21 ਦੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਦਾ ਸ਼ਹਡਊਲ: 

    i)  ਹਬਨਾਂ ਲੇਟ ਫ਼ੀਿ – ਨਤੀਜਾ ਘੋਹਸ਼ਤ ਿੋਣ ਦੀ ਹਮਤੀ ਤੋਂ 15 ਕੂੰ ਮ-ਕਾਜੀ ਹਦਨਾਂ ਦੇ ਅੂੰਦਰ-ਅੂੰਦਰ 
   ii) 500 ਰੁਪਏ ਲੇਟ ਫ਼ੀਿ ਅਤੇ ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਿਾਹਿਬ ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਨਾਲ ਅਗਲੇ ਪੂੰਜ ਕੂੰ ਮ-ਕਾਜੀ ਹਦਨਾਂ ਅੂੰਦਰ  
  iii) 1000/- ਰੁਪਏ ਲੇਟ ਫ਼ੀਿ ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਹਵਕਾਿ ਕੌਂਿਲ ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਨਾਲ ਅਗਲੇ ਪੂੰਜ ਕੂੰਮ-ਕਾਜੀ ਹਦਨਾਂ ਅੂੰਦਰ 

   iv) 2000/- ਰੁਪਏ ਵਾਈਿ ਚਾਂਿਲਰ ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਨਾਲ ਅਗਲੇ ਪੂੰ ਜ ਕੂੰਮ-ਕਾਜੀ ਹਦਨਾਂ ਅੂੰਦਰ 

 

ਨੋਟ : ਇਿ ਸ਼ਹਡਊਲ ਕੋਹਵਡ-19 ਦੀ ਿਹਥਤੀ ਦੇ ਮਿੱ ਦੇਨਜ਼ਰ ਬਣਾਇਆ ਹਗਆ ਿੈ ਇਿ ਨੂੂੰ  ਹਕਿੇ ਿਮੇਂ ਵੀ ਹਰਵਾਈਜ਼ 
ਕੀਤਾ ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ।  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

ਸੈਸ਼ਨ 2020-21 ਲਈ ਉ੍ਲਬਧ ਕੋਰਸ 

(ਸਾਰੇ ਕੋਰਸ ਸਮੈਸਟਰ ੍ਰਣਾਲੀ ਅਧੀਨ ਹਨ) 

ਅਿੰ ਡਰ-ਗਰੈਜੂਏਟ ਕੋਰਸ: 
ਬੀ.ਏ. 1,2,3  
ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ 1,2,3 (ਮਡੈੀਕਲ ਅਤੇ ਨਾਨ-ਮੈਡੀਕਲ)  
ਬੀ.ਕਾਮ. 1,2,3 

ਬੀ.ਿੀ.ਏ. 1,2,3 (ਿੈਲਫ਼ ਫਾਈਨਾਂਿ ਿਕੀਮ ਅਧੀਨ) 
੍ੋਸਟ ਗਰੈਜੂਏਟ/੍ੀ.ਜੀ ਪਡ੍ਲੋਮਾ ਕਰੋਸ: 

ਐਮ.ਏ.– ਅੂੰਗਰਜ਼ੇੀ (ਦੋ ਿਾਲਾ ਕੋਰਿ) 
ਐਮ.ਏ.– ਪੂੰਜਾਬੀ (ਦੋ ਿਾਲਾ ਕੋਰਿ) 
ਐਮ.ਏ.– ਰਾਜਨੀਤੀ ਸ਼ਾਸ਼ਤਰ (ਦ ੋਿਾਲਾ ਕੋਰਿ)  
ਐਮ.ਐਿ.ਿੀ. (I.T. Lateral Entry) (ਿੈਲਫ ਫਾਇਨਾਂਹਿੂੰਗ ਿਕੀਮ ਅਧੀਨ-ਇਿੱਕ ਿਾਲਾ ਕੋਰਿ) 
ਪੀ.ਜੀ.ਡੀ.ਿੀ.ਏ (ਿਲੈਫ਼ ਫਾਇਨਾਂਹਿੂੰਗ ਿਕੀਮ ਅਧੀਨ-ਇਿੱਕ ਿਾਲਾ ਕੋਰਿ) 

ਐਡ-ਆਨ ਪਕੱਤਾ ਮੁਖੀ ਕੋਰਸ : ਸਰਟੀਪਫ਼ਕੇਟ/ਪਡ੍ਲੋਮਾ ਅਤ ੇਅਡਵਾਂਸ ਪਡ੍ਲੋਮਾ: 
1.  ਡਾਟਾ ਕੇਅਰ ਮੈਨੇਜਮੈਂਟ (ਬੀ.ਏ. ਮੈਥ ਿਹਿਤ, ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ – ਨਾਨ-ਮੈਡੀਕਲ ਅਤੇ ਬੀ.ਕਾਮ 1, 2, 3 ਦੇ ਿਾਰੇ  
       ਹਵਹਦਆਰਥੀਆ ਂਲਈ) 
2.  ਇਿੰ ਡਸਟਰੀਅਲ ਕੈਪਮਸਟਰੀ (ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ ਮੈਡੀਕਲ/ਨਾਨ-ਮੈਡੀਕਲ ਦ ੇਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ) 
3.  ਇਿੰ ਸਟਰੂਮੈਂਟੇਸ਼ਨ (ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ ਨਾਨ-ਮੈਡੀਕਲ ਦ ੇਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ) 
4.  ਸ੍ੋਕਨ ਇਿੰ ਗਪਲਸ਼ ਇਿੰ ਨ ਕਪਮਊਨੀਕੇਸ਼ਨ ਸਪਕੱਲ (ਯੂ.ਜੀ.ਿੀ ਤੋਂ ਪਰਮਾਹਣਤ) 
 (ਬੀ.ਏ. -1, ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ. -1, ਬੀ.ਕਾਮ.-1, ਬੀ.ਿੀ.ਏ.-1 ਦ ੇਿਾਰੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ) 

 

ਆਨਰਜ ਕੋਰਸ    :  ਜੋਗਰਫੀ 

ਇਿੰ ਕੁਆਇਰੀ (੍ੁੱ ਛ-੍ੜਤਾਲ) : ਫੋਨ ਨੂੰ ਬਰ : 01881-222263 

ਦਾਖ਼ਲਾ ਹੈਲ੍ ਲਾਈਨ  :  ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ  –  814602–2995 

     ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ  – 98728–54751 
 

 
 
 

ਕਾਲਜ ਵੈਬਿਾਈਟ : www.govtcollegeropar.org,  

       www.gcropar.ac.in 

 
 
 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



 

❖ ਮਾਨਯੋਗ ਸੁ੍ਰੀਮ ਕੋਰਟ ਦੇ ਹੁਕਮਾਂ ਅਨੁਸਾਰ ਰੈਪਗਿੰਗ ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਉਸ ਪਵੱਚ ਭਾਗ ਲੈਣਾ 
ਕਾਨੂਿੰ ਨੀ ਜ਼ਰੁਮ ਹੈ। 

 

ਕੋਰੋਨਾ ਵਾਇਰਸ ਦੇ ਚੱਲਦੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਸਮੇਂ ਪਧਆਨ ਰੱਖਣ ਯਗੋ ਗੱਲਾਂ  
o ਕਾਊਂਿਹਲੂੰ ਗ ਿਮੇਂ ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਆਉਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣੇ ਫਨੋ ਦੇ ਹਵਿੱ ਚ Cova App. ਡਾਊਨਲੋਡ ਕਰਨਾ 

ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ। 
o ਸ਼ੋਸ਼ਲ ਹਡਿਟੈਂਹਿੂੰਗ ਨੂੂੰ  ਹਧਆਨ ਹਵਿੱਚ ਰਿੱ ਖਦੇ ਿੋਏ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਇਕ ਦੂਿਰੇ ਤੋਂ ਘਿੱ ਟ ਤੋਂ ਘਿੱਟ ਇਕ ਮੀਟਰ ਦੀ ਦੂਰੀ 

ਬਣਾਏ ਰਿੱ ਖਣ। 
o ਆਪਣ ੇਿਿੱਥਾ ਦੀ ਿਾਫ ਿਫਾਈ ਲਈ ਿਰ ਇਕ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿੈਨੇਟਾਇਜ਼ਰ ਆਪਣੇ ਕੋਲ ਰਿੱ ਖੇ।  
o ਿਰੇਕ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣ ੇਨਿੱ ਕ ਅਤੇ ਮੂੂੰ ਿ ਨੂੂੰ  ਮਾਿਕ ਨਾਲ ਢਿੱਕ ਕੇ ਰਿੱ ਖਣਗੇ। 
o ਕਰੋਨਾ ਵਾਇਰਿ ਦੇ ਚਿੱਲਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣੇ ਦਿਤਾਵੇਜ ਿਮੇਤ ਇਕਿੱਲਾ ਿੀ ਦਾਖ਼ਲਾ ਕਮੇਟੀ ਕੋਲ ਿਾਜ਼ਰ 

ਿੋਵੇਗਾ। ਉਿਦ ੇਨਾਲ ਹਕਿ ੇਵੀ ਿਗੇ ਿੂੰਬੂੰ ਧੀ ਜਾਂ ਦੋਿਤ ਨੂੂੰ  ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲ ਿੋਣ ਦੀ ਆਹਗਆ ਨਿੀਂ ਹਦਿੱ ਤੀ 
ਜਾਵੇਗੀ। 

o ਕਾਊਂਿਹਲੂੰ ਗ ਦੌਰਾਨ ਹਕਿੇ ਵੀ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਖਾਣ-ਪੀਣ ਦੀ ਵਿਤੂਆ ਂਨਾਲ ਲੈ ਕੇ ਆਉਣ ਦੀ ਆਹਗਆ ਨਿੀਂ 
ਿੋਵੇਗੀ। 

o ਕਾਲਜ ਕੈਂਪਿ ਹਵਿੱਚ ਹਕਿ ੇਵੀ ਤਰਹਾਂ ਦੇ ਇਕਿੱਠ ਅਤੇ ਿਾਮੂਹਿਕ ਬਾਤ-ਚੀਤ ਦੀ ਿਖ਼ਤ ਮਨਾਿੀ ਿ।ੈ 
o ਕਾਊਂਿਹਲੂੰ ਗ ਲਈ ਆਉਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਕਾਲਜ ਵਿੱਲੋਂ ਹਨਰਥਾਰਤ ਜਗਹਾ ਤ ੇਬੈਠੇ ਰਹਿਣਗੇ ਅਤ ੇਆਪਣੀ ਵਾਰੀ 

ਆਉਣ ਤੇ ਿੀ ਦਾਖ਼ਲਾ ਕਮੇਟੀ ਿਾਿਮਣੇ ਿਾਜ਼ਰ ਿਣੋਗੇ। 
o ਜੇਕਰ ਕੋਈ ਵੀ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਉਪਰੋਕਤ ਹਕਿੇ ਵੀ ਹਿਦਾਇਤ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਨਿੀਂ ਕਰਦਾ ਤਾਂ ਉਿ ਦਾ ਦਾਖ਼ਲਾ ਰਿੱ ਦ 

ਕਰ ਹਦਿੱ ਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤ ੇਿਰਕਾਰ ਵਿੱਲੋਂ ਹਨਰਧਾਰਤ ਹਨਯਮਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਜੁਰਮਾਨਾਂ ਵੀ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

ਦਾਖ਼ਲੇ ਸਬਿੰ ਧੀ ਜਰੂਰੀ ਹਦਾਇਤਾਂ 
 

o ਬੀ.ਏ., ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ., ਬੀ.ਕਾਮ., ਬੀ.ਿੀ.ਏ., ਪੀ.ਜੀ.ਡੀ.ਿੀ.ਏ, ਐਮ.ਐਿ.ਿੀ (ਆਈ.ਟੀ. ਲੀਟ), ਐਮ.ਏ. 
(ਿਮੈਿਟਰ ਪਰਣਾਲੀ) ਭਾਵ ਿਾਰੇ ਕੋਰਿਾਂ ਲਈ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਕਾਲਜ ਵੈਬ ਿਾਈਟ 
www.gcropar.ac.in/www.govtcollegeropar.org ਤੇ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਅਪਲਾਈ ਕਰਨਗੇ। ਮੁਿੱ ਢਲੀਆ ਂ
ਕਲਾਿਾਂ (ਪਹਿਲੀ ਵਾਰੀ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਵਾਲੇ) ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਪੂੰਜਾਬੀ ਯਨੂੀਵਰਹਿਟੀ ਦੀ 
ਵੈਬਿਾਈਟ (http://admissions.learnpunjabi.org) ਤੇ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਅਪਲਾਈ ਕਰਨਗੇ। 

o ਆਨ-ਲਾਈਨ ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਉਪਰੂੰਤ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦਆੁਰਾ ਹਦਿੱ ਤ ੇ ਗਏ ਮਬੋਾਇਲ ਨੂੰ ਬਰ ਤੇ ਲਾਿੱਗ ਇੂੰਨ 
ਆਈ.ਡੀ ਅਤ ੇਪਾਿਵਰਡ ਉਪਲਬਧ ਿੋ ਜਾਵੇਗਾ, ਇਿ ਨੂੂੰ  ਿੁਰਿੱ ਹਖਅਤ ਅਤ ੇਗੁਪਤ ਰਿੱ ਖੋ। ਇਿ ਲਾਿੱਗ ਇੂੰਨ ਆਈ.ਡੀ 
ਅਤੇ ਪਾਿਵਰਡ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ਾਰਮ ਭਰਨ ਦੀ ਅਗਲੇਰੀ ਪਰਕੀਹਰਆ ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਤੁਿਾਡੇ ਆਉਣ ਵਾਲੇ ਿਾਰੇ 
ਿਾਲਾਂ ਦੀ ਪੜ੍ਹਾਈ ਲਈ ਅਹਤ ਜ਼ਰੂਰੀ ਿੈ।  
 

o ਬੀ.ਕਾਮ ਭਾਗ ਪਹਿਲਾ ਲਈ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਦੀ ਆਖ਼ਰੀ ਹਮਤੀ 25-08-2020 ਿੈ। ਹਵਹਦਆਰਥੀ 
ਿਵੈ-ਤਿਦੀਕਸ਼ੁਦਾ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇਾਂ ਦੀਆ ਂਕਾਪੀਆਂ ਿਮੇਤ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਅਪਲੋਡ ਕਰਨਗ।ੇ ਇਿ ਉਪਰੂੰਤ ਮੈਹਰਟ 
ਹਲਿਟ ਹਤਆਰ ਕਰਕੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਹਨਰਧਾਰਤ ਹਮਤੀ ਅਨੁਿਾਰ ਕੀਤ ੇਜਾਣਗੇ। 

o ਬਾਕੀ ਕੋਰਿਾਂ ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਯੋਗਤਾ ਪਰਮਾਣ ਪਿੱ ਤਰਾਂ ਦੀਆਂ ਕਾਪੀਆ ਂ ਆਨ-ਲਾਈਨ 
ਅਪਲੋਡ ਕਰਨਗੇ। 

o ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਹਨਰਧਾਰਤ ਹਮਤੀਆਂ ਦਰੌਾਨ ਿੈਸ਼ਨ 2019-20 ਦੀ ਰੀ-ਅਪੀਅਰ ਪਾਿ 
ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆ ਂਨੂੂੰ  ਯੋਗਤਾ ਅਨੁਿਾਰ ਦਾਖ਼ਲਾ ਹਦਿੱ ਤਾ ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ ਪਰੂੰ ਤੂ ਇਿਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਿਬੂੰਧਤ 
ਅਹਧਕਾਰੀ ਤੋਂ ਲੈਣੀ ਲਾਜ਼ਮੀ ਿੋਵਗੇੀ। 

o ਝੂਠੇ ਿਲਫ਼ੀਆ ਹਬਆਨ ਦ ੇਆਧਾਰ ਤੇ ਹਲਆ ਹਗਆ ਦਾਖ਼ਲਾ ਰਿੱ ਦ ਕਰ ਹਦਿੱ ਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤ ੇਕਾਨੂੂੰ ਨੀ ਕਾਰਵਾਈ 
ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 

o ਗੈਪ ਅਤੇ ਫ਼ੇਲਹ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆ ਂ ਨੂੂੰ  ਦਾਖ਼ਲਾ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਹਨਯਮਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਹਦਿੱ ਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। ਿਾਰੇ ਦਾਖ਼ਲੇ 
ਆਰਜ਼ੀ ਰੂਪ ਹਵਿੱਚ ਯਨੂੀਵਰਹਿਟੀ ਵਿੱਲੋਂ ਅੂੰ ਹਤਮ ਪਰਵਾਨਗੀ ਤ ੇਿੀ ਿਣੋਗੇ। 

o ਜੇਕਰ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਹਕਿੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਨਿੀਂ ਭੇਜਦੀ ਤਾਂ ਭਾਵੇਂ ਪਰਵਾਨਗੀ ਨਾ ਹਮਲਣ ਦਾ 
ਕਾਰਨ ਕੋਈ ਵੀ ਿੋਵੇ, ਇਿ ਕਾਲਜ ਦੀ ਕਈੋ ਹਜ਼ੂੰ ਮਵੇਾਰੀ ਨਿੀਂ ਿੋਵਗੇੀ। 

o ਮਾਹਪਆਂ/ਿਰਪਰਿਤ/ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੂੂੰ  ਿਲਾਿ ਹਦਿੱਤੀ ਜਾਂਦੀ ਿੈ ਹਕ ਉਿ ਪਾਤਰਤਾ(Eligibility) ਬਾਰੇ ਪਹਿਲਾਂ ਿੀ 
ਦਫ਼ਤਰ ਤੋਂ ਪੁਿੱ ਛ-ਹਗਿੱ ਛ ਕਰਕ ੇਪੂਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਪਰਾਪਤ ਕਰ ਲੈਣ ਤਾਂ ਜੋ ਬਾਅਦ ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲੇ ਤੋਂ ਨਕਾਰਣ ਅਤ ੇਿੋਰ 
ਹਦਿੱ ਕਤਾਂ ਤੋਂ ਬਹਚਆ ਜਾ ਿਕੇ। 

o ਿੂੰਬੂੰ ਧਤ ਜਮਾਤ ਲਈ ਯਨੂੀਵਰਹਿਟੀ ਦਆੁਰਾ ਹਨਰਧਾਰਤ ਹਿਲੇਬਿ ਹਵਿੱਚ ਦਰਜ ਿਾਰੇ ਹਨਯਮਾਂ/ਸ਼ਰਤਾਂ ਨੂੂੰ  ਪੂਰਾ 
ਕਰਨ ਦੀ ਮੁਕੂੰ ਮਲ ਹਜ਼ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦੀ ਆਪਣੀ ਿੋਵੇਗੀ। 

o ਹਵਹਦਆਰਥੀ, ਮਾਤਾ-ਹਪਤਾ ਅਤੇ ਿਰਪਰਿਤ ਨੂੂੰ  ਕਾਲਜ ਨਾਲ ਿੂੰ ਪਰਕ ਰਿੱ ਖਣਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਿੋਵੇਗਾ। 
o ਫ਼ਾਰਮ ਭਰਨ ਦੀਆ ਂ ਹਨਰਧਾਰਤ ਹਮਤੀਆ ਂ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ਾਰਮ ਨਿੀਂ ਲਏ ਜਾਣਗੇ ਪਰ ਇਿ ਹਮਤੀ 

ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਵਿੱਲੋਂ ਵਧਾਈ ਵੀ ਜਾ ਿਕਦੀ ਿੈ।  



 

o ਪਕਸੇ ਵੀ ਤਰਹਾਂ ਨਾਲ ਅਧੂਰੇ ਫ਼ਾਰਮ ਰੱਦ ਕਰ ਪਦੱਤੇ ਜਾਣਗੇ। 

o ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ ਸਾਰ ੇਸਰਟੀਪਫ਼ਕਟੇ ਆਨਲਾਈਨ ਅ੍ਲੋਡ ਕਰਨੇ ਅਪਤ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹਨ। 
o ਦਾਖ਼ਲੇ ਸਮੇਂ ਬਾਹਰੋਂ ਆਏ ਪਵਪਦਆਰਥੀ +2, ਬੀ.ਏ. ਦ ੇਅਸਲ ਸਰਟੀਪਫ਼ਕਟੇ ਅਤ ੇਮਾਈਗਰੇਸ਼ਨ ਸਰਟੀਪਫ਼ਕਟੇ 

ਵੀ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਅ੍ਲੋਡ ਕਰਨਗੇ। ਸਰਟੀਪਫ਼ਕਟੇ ਅ੍ਲੋਡ ਨਾ ਕਰਵਾਉਣ ਦੀ ਸੂਰਤ ਪਵੱਚ ਜੁਰਮਾਨੇ ਦ ੇ
ਪਜ਼ਿੰ ਮੇਵਾਰ ਪਵਪਦਆਰਥੀ ਆ੍ ਹੀ ਹੋਣਗੇ ਅਤੇ ਉਨਹ ਾਂ ਦਾ ਦਾਖ਼ਲਾ ਰੱਦ ਕਰ ਪਦੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 

 

ਦਾਖ਼ਪਲਆਂ ਸਬਿੰ ਧੀ ਿ੍ੰ ਜਾਬੀ ਯੂਨੀਵਰਪਸਟੀ ਦੀਆਂ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹਦਾਇਤਾਂ 
1) ਹਜਨਹ ਾਂ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆ ਂਨੇ 10+2 ਦੀ ਪਰੀਹਖਆ ਪੂੰਜਾਬ ਿਕਲੂ ਹਿਿੱ ਹਖਆ ਬੋਰਡ ਮੋਿਾਲੀ, ਬੋਰਡ ਆਫ਼ ਿਕੂਲ 

ਐਜੂਕੇਸ਼ਨ ਿਹਰਆਣਾ, ਹਿਮਾਚਲ ਪਰਦੇਸ਼ ਬੋਰਡ ਆਫ ਿਕੂਲ ਐਜੂਕੇਸ਼ਨ, ਿੀ.ਬੀ.ਐਿ.ਈ. ਬੋਰਡ ਅਤ ੇ
ਆਈ.ਿੀ.ਐਿ.ਈ. ਬੋਰਡਾਂ ਤੋਂ ਪਾਿ ਕੀਤੀ ਿੈ, ਨੂੂੰ  ਛਿੱ ਡ ਕ ੇਦੂਜੇ ਰਾਜਾਂ ਤੋਂ 10+2 ਅਤੇ ਗਰੈਜੂਏਸ਼ਨ ਦੀ ਪਰੀਹਖਆ 
ਪਾਿ ਕਰਨ ਉਪਰੂੰਤ ਕੀਤ ੇਜਾਣ ਵਾਲੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਕਰਨ ਤੋਂ ਪਹਿਲਾਂ ਰਹਜਿਟਰੇਸ਼ਨ ਬਰਾਂਚ ਤੋਂ ਪਾਤਰਤਾ / 
Eligibility ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ ਪਰਾਪਤ ਕਰਨਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਿੋਵੇਗਾ। ਪਾਤਰਤਾ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ ਲਏ ਹਬਨਾਂ ਕੀਤ ੇਗਏ 
ਦਾਖ਼ਹਲਆਂ ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਯਨੂੀਵਰਹਿਟੀ ਵਿੱਲੋਂ ਹਕਿ ੇਵੀ ਿੂਰਤ ਹਵਿੱਚ ਨਿੀਂ ਹਦਿੱਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 

2) ਹਜਿੜ੍ੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿੇਠਲੀ ਪਰੀਹਖਆ ਬਾਿਰਲੇ ਰਾਜਾਂ ਦ ੇਬੋਰਡ/ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਤੋਂ ਪਾਿ ਕਰਨ ਉਪਰੂੰਤ 
ਇਿ ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਨਵਾਂ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਂਦ ੇਿਨ ਉਿ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣਾ ਿੂੰਬੂੰ ਹਧਤ ਬੋਰਡ/ਯਨੂੀਵਰਹਿਟੀ ਦਾ 
ਅਿਲ ਮਾਈਗਰੇਸ਼ਨ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇ ਅਤੇ ਅਿਲ ਹਡਟੇਲ ਮਾਰਕਿ ਕਾਰਡ ਕਾਲਜ ਵਿੱਲੋਂ ਮੂੰ ਗੇ ਜਾਣ ਤੇ ਿਮੇਂ ਹਿਰ 
ਜਮਹਾਂ ਕਰਵਾਉਣਗੇ, ਇਿ ਅਿਲ ਦਿਤਾਵੇਜ਼ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਨੂੂੰ  ਰਹਜਿਟਰੇਸ਼ਨ ਲਈ ਭੇਜੇ ਜਾਣਗੇ। 
ਯੂਨੀਵਰਪਸਟੀ ਤੋਂ ਵਾ੍ਸ ਆਉਣ ਤੇ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ ੍ਰਾ੍ਤ ਕਰਨ ਦੀ ਪਜ਼ਿੰ ਮੇਵਾਰੀ ਪਵਪਦਆਰਥੀ ਦੀ ਹ।ੈ ਇਿ 
ਲਈ ਦਫਤਰ ਨਾਲ ਿੂੰ ਪਰਕ ਰਿੱ ਹਖਆ ਜਾਵੇ।  

3) ਹਜਿੜ੍ੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਬਾਿਰਲੇ ਬਰੋਡ/ਯਨੂੀਵਰਹਿਟੀ ਤੋਂ ਿੇਠਲੀ ਪਰੀਹਖਆ ਪਾਿ ਕਰਨ ਉਪਰੂੰਤ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਂਦ ੇ
ਿਨ ਅਹਜਿੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦਾ ਦਾਖ਼ਲਾ ਉਦੋਂ ਤਿੱ ਕ ਆਰਜ਼ੀ ਰਿੇਗਾ ਜਦੋਂ ਤਿੱ ਕ ਉਿਨਾਂ ਦੇ ਿੂੰਬੂੰ ਧਤ ਬੋਰਡ / 
ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਵਿੱਲੋਂ ਅਿਲ ਦਿਤਾਵੇਜ ਵੈਰੀਫਾਈ ਿੋ ਕੇ ਨਿੀਂ ਆਉਂਦੇ। 

4) ਿ੍ੰ ਜਾਬੀ (ਲਾਜ਼ਮੀ) ਦੀ ਥਾਂ ਤੇ ਿ੍ੰ ਜਾਬੀ ਲਾਜ਼ਮੀ (ਮੁੱ ਢਲਾ ਪਗਆਨ) ਦਾ ਪਵਸ਼ਾ ੍ੜਹਨ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ ਹਦਾਇਤਾਂ : 
ਹਵਹਦਆਰਥੀਆ ਂ ਨੂੂੰ  ਪੂੰ ਜਾਬੀ (ਲਾਜ਼ਮੀ) ਦੀ ਥਾਂ ਤੇ ਪੂੰ ਜਾਬੀ ਲਾਜ਼ਮੀ (ਮੁਿੱ ਢਲਾ ਹਗਆਨ) ਦਾ ਹਵਸ਼ਾ ਪੜ੍ਹਨ 
/ਪਰੀਹਖਆ ਦਣੇ ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਆਰਡੀਨੈਂ ਿ ਹਵਿੱਚ ਦਰਜ /ਯਨੂੀਵਰਹਿਟੀ ਵਿੱਲੋਂ ਜਾਰੀ ਸ਼ਰਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਿੀ 
ਹਦਿੱ ਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। ਹਜਨਹ ਾਂ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆ ਂਨੇ ਮੈਹਟਰਕ ਦਾ ਇਮਹਤਿਾਨ ਪੂੰਜਾਬ ਤੋਂ ਬਾਿਰਲੇ ਰਾਜ ਹਵਿੱਚ ਿਹਥਤ 
ਿਕੂਲ ਤੋਂ ਪਾਿ ਕੀਤਾ ਿੈ ਅਹਜਿੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਪੂੰਜਾਬੀ ਲਾਜ਼ਮੀ (ਮੁਿੱ ਢਲਾ ਹਗਆਨ) ਦਾ ਹਵਸ਼ਾ ਲੈ ਿਕਦੇ ਿਨ।  
ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂਿੰ  ਕਾਲਜ ਵੱਲੋਂ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹਦਾਇਤਾਂ : 
1) ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਇਿ ਕਾਲਜ ਤੋਂ ਕਈੋ ਵੀ ਕਲਾਿ ਪਾਿ/ਫੇਲਹ ਿੋਣ ਉਪਰੂੰਤ ਆਪਣਾ ਨੂੰ ਬਰ ਕਾਰਡ ਨਤੀਜਾ 

ਘੋਹਸ਼ਤ ਿੋਣ ਤੇ ਦਫ਼ਤਰ ਨਾਲ ਿੂੰਪਰਕ ਕਰਕੇ ਜਲਦੀ ਪਰਾਪਤ ਕਰਨ। ਹਜਿੜ੍ ੇਹਵਹਦਆਰਥੀ ਇਿ ਕਾਲਜ 
ਤੋਂ ਰੈਗੂਲਰ ਬੀ.ਏ/ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ/ਬੀ.ਕਾਿ. ਭਾਗ ਤੀਜਾ ਜਾਂ ਐਮ.ਏ. ਕਰ ਕੇ ਜਾਂਦੇ ਿਨ, ਉਨਹ ਾਂ ਦੀ ਹਡਗਰੀ 
ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਵਿੱ ਲੋਂ ਪਰੀਹਖਆ ਖ਼ਤਮ ਿੋਣ ਤੋਂ ਇਕ ਿਾਲ ਬਾਅਦ ਕਾਲਜ ਨੂੂੰ  ਪਰਾਪਤ ਿੁੂੰ ਦੀ ਿੈ ਇਿ ਲਈ 
ਿੂੰਬੂੰ ਧਤ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦਫ਼ਤਰ ਨਾਲ ਿੂੰ ਪਰਕ ਰਿੱ ਖਦੇ ਿੋਏ ਆਪਣੀ ਹਡਗਰੀ ਿਮੇਂ ਹਿਰ ਕਾਲਜ ਦਫਤਰੋਂ 
ਪਰਾਪਤ ਕਰ ਲੈਣ। ਕਈ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣਾ ਨੂੰ ਬਰ ਕਾਰਡ/ਹਡਗਰੀ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇ ਕਈ-ਕਈ ਿਾਲ 
ਪਰਾਪਤ ਨਿੀਂ ਕਰਨ ਆਉਂਦੇ। ਇਿ ਤਰਹਾਂ ਨਾ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇ, ਿਮੇਂ ਹਿਰ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ ਪਰਾਪਤ ਨਾ ਕਰਨ ਤ ੇ
ਜੇਕਰ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ/ਹਡਗਰੀ ਗੁੂੰ ਮ ਿੋ ਜਾਵ ੇਤਾਂ ਦਫਤਰ ਦੀ ਕਈੋ ਹਜ਼ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ ਨਿੀਂ ਿੋਵੇਗੀ। 

 



 
 

 

ਆਨ-ਲਾਈਨ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ਾਰਮ ਦੀ ਹਾਰਡ ਕਾ੍ੀ ਨਾਲ ਲਗਾਏ ਜਾਣ ਵਾਲੇ  
ਦਸਤਾਵੇਜਾਂ ਦੀ ਸੂਚੀ: 

 

1) ਪੂੰਜਾਬੀ ਯਨੂੀਵਰਹਿਟੀ ਤੇ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਰਹਜਿਟਰਡ ਿੋਣ ਉਪਰੂੰਤ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ਾਰਮ ਦੀ ਿਾਰਡ ਕਾਪੀ।  
2) ਕਾਲਜ ਦੀ ਵਬੈਿਾਈਟ ਤੇ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ਾਰਮ ਭਰਨ ਉਪਰੂੰਤ ਫ਼ਾਰਮ ਦੀ ਿਾਰਡ ਕਾਪੀ। 
3) ਮੈਹਟਰਕ ਅਤ ੇਉਿ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਪਾਿ ਕੀਤੀਆਂ ਿਾਰੀਆਂ ਪਰੀਹਖਆਵਾਂ ਦੇ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ ਦੀਆਂ ਫੋਟੋ ਕਾਪੀਆਂ।  
4) ਿਕੂਲ ਆਚਰਣ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇ (ਹਪਛਲੀ ਪਾਿ ਕੀਤੀ ਕਲਾਿ ਦਾ), ਪਰਾਈਵੇਟ ਤੋਰ ਤੇ ਪਰੀਹਖਆ ਪਾਿ ਕਰਨ ਵਾਲੇ 

ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣੇ ਆਚਰਣ ਦਾ ਪਰਮਾਣ ਪਿੱਤਰ ਯੋਗ ਅਹਧਕਾਰੀ ਤੋਂ ਤਿਦੀਕ ਕਰਵਾ ਕ ੇਦਣੇ।  
◼ ਰੈਗੂਲਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿਕਲੂ/ਿੂੰਿਥਾ ਦ ੇਮੁਖੀ ਤੋਂ ਜਾਰੀ ਆਚਰਣ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇ ਲਗਾਉਣਗੇ  
◼ ੍ਰਾਈਵੇਟ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਹਕਿੇ ਗਜ਼ਹਟਡ ਅਫ਼ਿਰ/ਿਰਪੂੰਚ/ਨੂੰ ਬਰਦਾਰ ਜਾਂ ਐਮ.ਿੀ ਤੋਂ ਜਾਰੀ ਆਚਰਣ 

ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇ ਲਗਾਉਣਗੇ। 
5) ਆਧਾਰ ਕਾਰਡ ਦੀ ਕਾਪੀ ਅਤੇ ਵਟੋਰ ਕਾਰਡ ਦੀ ਕਾਪੀ 
6) ਬੈਂਕ ਅਕਾਊਂਟ ਦੀ ਕਾਪੀ (ਆਈ.ਐਫ.ਐਿ.ਿੀ ਕਡੋ ਿਮੇਤ) 

7) ਜਾਤੀ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇ (ਐਿ.ਿੀ/ਬੀ.ਿੀ./ਓ.ਬੀ.ਿੀ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ) 

8) ਇਨਕਮ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ (ਐਿ.ਿੀ. ਹਵਹਦਆਰਥੀਆ ਂਲਈ, ਕਵੇਲ ਤਹਿਿੀਲਦਾਰ ਤੋਂ ਜਾਰੀ) 

9) ਐਿ.ਿੀ. ਿਕਾਲਰਹਸ਼ਪ ਦਾ ਲਾਭ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆ ਂਲਈ ਲੋੜ੍ੀਂਦੇ ਦਿਤਾਵੇਜਾਂ ਦੀ ਿਚੂੀ ਅਲਿੱ ਗ ਤੋਂ ਿਫ਼ਾ 
ਨੂੰ ਬਰ 10 ਤੇ ਦਰਸ਼ਾਈ ਗਈ ਿੈ। 

10) ਬਲਿੱ ਡ ਗਰੁਿੱ ਪ ਿੂੰਬੂੰ ਧੀ ਹਰਪੋਰਟ। 
ਨੋਟ : 1) ਸਾਰੇ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ਾਰਮ ਨਾਲ ਉ੍ਰੋਕਤ 1 ਤੋਂ 10 ਤਰਤੀਬ ਪਵੱਚ ਸਵੈ-ਤਸਦੀਕ ਕਰਕੇ ਲੱਗੇ ਹੋਣੇ 
 ਚਾਹੀਦ ੇਹਨ। 
• ਪਰਜ਼ਰਵੇਸ਼ਨ ਦਾ ਲਾਭ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ ਦੁਆਰਾ ਲਗਾਏ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਦਸਤਾਵੇਜ: 

1) ਿਬੂੰਧਤ ਕੈਟਾਗਰੀ ਦੀ ਹਰਜ਼ਰਵੇਸ਼ਨ ਦਾ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ 

2) ਿਪੋਰਟਿ ਕੈਟਾਗਰੀ ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਡਾਇਰੈਕਟਰ ਿਪੋਰਟਿ ਤੋਂ ਜਾਰੀ ਗਰੇਡੇਸ਼ਨ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

੍ੋਸਟ ਮੈਪਟਰਕ ਸਕਾਲਰਪਸ਼੍ ਟੂ ਐਸ.ਸੀ ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਦਸਤਾਵੇਜਾਂ ਦੀ ਸੂਚੀ। 

1)  ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਿਬੂੰਧੀ ਿਵ ੈਘੋਸ਼ਣਾ (ਪਾਿਪੋਰਟ ਿਾਈਜ਼ ਦੀ ਫੋਟ ੋਹਚਪਕਾਈ ਜਾਵੇ)  

2)  ਆਨ-ਲਾਈਨ ਅਪਲਾਈ ਕੀਤਾ ਹਬਨੈ ਪਿੱਤਰ ਿਿਤਾਖ਼ਰ ਿਹਿਤ (ਆਨ ਲਾਈਨ ਅਪਲਾਈ ਿਣੋ ਤੋਂ ਬਾਅਦ) 

3)  ਕਾਲਜ ਦਾ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ਾਰਮ (ਕਲਾਿ ਰੋਲ ਨੂੰ . ਉੱਪਰ ਹਲਖ ਹਦਿੱਤਾ ਜਾਵੇ)  
4)  ਮੈਹਟਰਕ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇ ਦੀ ਫੋਟੋ ਕਾਪੀ 
5)  ਹਪਛਲੀ ਪਰੀਹਖਆ ਦਾ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇ  
6)  ਜਾਤੀ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇ  
7)  ਪੂੰਜਾਬ ਹਰਿਾਇਸ਼ੀ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇ 

8)  ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦਾ ਆਧਾਰ ਕਾਰਡ (ਫੋਟੋ ਕਾਪੀ) 

9)  ਹਪਤਾ ਦਾ ਆਧਾਰ ਕਾਰਡ (ਫਟੋੋ ਕਾਪੀ) 

10) ਮਾਤਾ ਦਾ ਆਧਾਰ ਕਾਰਡ (ਫੋਟ ੋਕਾਪੀ) 

11) ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦੇ ਆਧਾਰ ਕਾਰਡ ਨਾਲ ਹਲੂੰ ਕ ਬੈਂਕ ਖਾਤੇ ਦੀ ਫਟੋੋ ਕਾਪੀ (ਆਈ.ਐਫ.ਐਿ.ਿੀ ਕਡੋ ਿਮੇਤ) 

12) ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਵਿੱਲੋਂ ਆਮਦਨ ਦਾ ਿਲਫ਼ੀਆ ਹਬਆਨ 

13) ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਵਿੱਲੋਂ ਹਦਿੱਤਾ ਜਾਣ ਵਾਲਾ ਿਲਫ਼ੀਆ ਹਬਆਨ (ਪਾਿਪੋਰਟ ਿਾਈਜ ਫਟੋੋ ਹਚਪਕਾਈ ਜਾਵੇ) 

14) ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦੇ ਰੀਹਨਊ ਿੋਣ ਿਬੂੰਧੀ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ (ਪਹਿਲੀ ਵਾਰ ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਤੇ ਲਾਗੂ ਨਿੀਂ) 

15) ਤਹਿਿੀਲਦਾਰ ਤੋਂ ਜਾਰੀ ਮਾਤਾ - ਹਪਤਾ ਦੀ ਆਮਦਨ ਿਬੂੰਧੀ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕਟੇ ਅਤੇ ਨੌਕਰੀ ਪੇਸ਼ਾ ਮਾਤਾ-ਹਪਤਾ ਦਾ 
ਹਵਭਾਗ ਦੇ ਮੁਖੀ ਵਿੱਲੋਂ ਜਾਰੀ ਇਨਕਮ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ। 

16) ਿਾਜ਼ਰੀ ਸ਼ੀਟ ਪੋਰਟਲ ਤੇ ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਿਮੇਂ। 
      ਨੋਟ : 1) ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਵਿੱਲੋਂ ਿਾਰੇ ਦਿਤਾਵੇਜ ਤਿਦੀਕ ਕੀਤੇ ਜਾਣ।  
              2) ਉਪਰੋਕਤ ਤੋਂ ਇਲਾਵਾ ਪੂੰਜਾਬ ਿਰਕਾਰ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਿਮੇਂ-ਿਮੇਂ ਲੋੜ੍ੀਂਦੇ ਦਿਤਾਵੇਜ ਜਮਹਾਂ                      
                 ਕਰਵਾਉਣਾ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦੀ ਹਜੂੰ ਮਵੇਾਰੀ ਿਵੋੇਗੀ।  
              3) ਪੂੰਜਾਬ ਹਰਿਾਇਸ਼ ਿਰਟੀਹਫਕੇਟ ਅਤੇ ਮਾਤਾ-ਹਪਤਾ ਆਮਦਨ ਿਬੂੰਧੀ ਿਰਟੀਹਫਕੇਟ ਐਟਂਰੀ ਕੋਰਿਾਂ ਲਈ  
                 ਇਿੇ ਿੈਸ਼ਨ ਦਾ ਿੋਣਾ ਜਰੂਰੀ ਿੈ।   

       4) ਪੋਿਟ ਮੈਹਟਰਕ ਿਕਾਲਰਹਸ਼ਪ ਦਾ ਲਾਭ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿਬੂੰ ਧਤ ਇੂੰਚਾਰਜ ਿਾਹਿਬਾਨ ਤੋਂ 
ਲੋੜ੍ੀਂਦੇ ਦਿਤਾਵੇਜ਼ ਤਿਦੀਕ ਕਰਨ ਉਪਰੂੰਤ ਦਾਖ਼ਲਾ ਕਮੇਟੀ ਨਾਲ ਿੂੰ ਪਰਕ ਕਰਨਗੇ ਅਤੇ ਡਾਇਰੈਕਟੋਰੇਟ, 
ਿਮਾਹਜਕ ਹਨਆਂ, ਅਹਧਕਾਰਤਾ ਅਤੇ ਘਿੱ ਟ ਹਗਣਤੀ ਹਵਭਾਗ, ਪੂੰਜਾਬ ਵਿੱਲੋਂ ਹਨਰਧਾਰਤ ਸ਼ਹਡਊਲ ਅਨੁਿਾਰ 
ਪੋਰਟਲ ਤੇ ਅਪਲਾਈ ਕਰਨਾ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦੀ ਹਜ਼ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ ਿੋਵੇਗੀ। ਜੇਕਰ ਕੋਈ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਪੋਰਟਲ ਤੇ 
ਅਪਲਾਈ ਨਿੀਂ ਕਰਦਾ ਜਾਂ ਆਪਣੀ ਪੜ੍ਹਾਈ ਅਧੂਰੀ ਛਿੱ ਡ ਹਦੂੰ ਦਾ ਿੈ ਤਾਂ ਉਿ ਕਾਲਜ ਦੀ ਬਣਦੀ ਪੂਰੀ ਫ਼ੀਿ 
ਜਮਹਾਂ ਕਰਵਾਉਣ ਲਈ ਪਾਬੂੰਦ ਿੋਵੇਗਾ। ਇਿ ਤੋਂ ਇਲਾਵਾ ਪੂੰਜਾਬ ਿਰਕਾਰ ਦੀਆਂ ਿਮੇਂ-ਿਮੇਂ ਜਾਰੀ ਿਦਾਇਤਾਂ 
ਅਨੁਿਾਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣੇ ਲੋੜ੍ੀਂਦੇ ਦਿਤਾਵੇਜ ਜਮਹਾਂ ਕਰਵਾਉਣ ਲਈ ਵੀ ਪਾਬੂੰਦ ਿੋਣਗੇ। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

2) ੍ੋਸਟ ਮੈਪਟਰਕ ਸਕਾਲਰਪਸ਼੍ ਅਧੀਨ ਲੋੜੀਂਦੇ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ ਤਸਦੀਕ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਇਿੰ ਚਾਰਜ : - 
 

ਕਲਾਸ ਇਿੰ ਚਾਰਜ ਦਾ ਨਾਂ 
ਬੀ.ਏ. ਭਾਗ -1 ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਨਹਰੂੰ ਦਰ ਕੌਰ ਅਤੇ  

ਪਰੋ. ਆਹਗਆਪਾਲ ਕੌਰ  
ਬੀ.ਏ ਭਾਗ -2 ਡਾ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਕੁਮਾਰ ਅਤੇ ਪਰੋ. ਗਰੁਪਰੀਤ ਹਿੂੰਘ 

ਬੀ.ਏ ਭਾਗ -3 ਪਰੋ. ਸ਼ਹਮੂੰ ਦਰ ਕੌਰ, ਪਰੋ. ਿੂੰ ਦੀਪ ਕਮੁਾਰੀ 
ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ 1, 2 ਅਤ ੇ3 

(ਮੈਡੀਕਲ ਅਤੇ ਨਾਨ-ਮਡੈੀਕਲ) 
ਪਰੋ. ਿੁਹਰੂੰ ਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਪਰੋ. ਪੂਜਾ ਵਰਮਾਂ, ਪਰੋ. ਪੂਨਮ ਦੇਵੀ 

ਐਮ.ਏ., ਬੀ.ਿੀ.ਏ, ਪੀ.ਜੀ.ਡੀ.ਿੀ.ਏ ਅਤ ੇ

ਐਮ.ਐਿ.ਿੀ (ਆਈ.ਟੀ) 
ਪਰੋ. ਉਪਦੇਸ਼ਦੀਪ ਕੌਰ, ਪਰੋ. ਮਨਹਜੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ 

ਬੀ.ਕਾਮ. 1  ਪਰੋ. ਲਵਲੀਨ ਵਰਮਾਂ  

ਬੀ.ਕਾਮ. 2 ਅਤ ੇ3 ਪਰੋ. ਕੂੰ ਚਨ 

ਓ.ਬੀ.ਿੀ  ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਕੁਮਾਰ  

ਮਾਈਨੋਰਟੀ (ਿਾਰੇ ਕੋਰਿ) ਪਰੋ. ਮੀਨਾਕਸ਼ੀ, ਪਰੋ. ਮਨਦੀਪ ਕੌਰ 

ਿੈਂਟਰਲ ਿੈਕਟਰ ਿਕਾਲਰਹਸ਼ਪ (ਿਾਰੇ ਕੋਰਿ) ਪਰੋ. ਉਪਦੇਸ਼ਦੀਪ ਕੌਰ 
 

ਦਾਖ਼ਲਾ ਪਮਲਣ ਉ੍ਰਿੰ ਤ ਫ਼ੀਸ ਭਰਨ ਦੀ ਪਵਧੀ 
1) ਦਾਖ਼ਲਾ ਿੋਣ ਉਪਰੂੰਤ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣੇ ਲਾਿੱਗ ਇੂੰਨ ਆਈ.ਡੀ. ਅਤ ੇ ਪਾਿਵਰਡ ਦੀ ਮਦਦ ਨਾਲ 

www.gcropar.ac.in ਤੇ ਲਾਿੱਗ ਇੂੰਨ ਕਰਕੇ; 

2) Pay now  ਦੀ ਆ੍ਸ਼ਨ ਤ ੇ ਕਪਲਕ ਕਰਕ ੇ ਆ੍ਣੀ ਫ਼ੀਸ ਕਰੈਪਡਟ ਕਾਰਡ/ਡਪੈਬਟ ਕਾਰਡ/ਨ ੈੱਟ 
ਬੈਂਪਕਿੰ ਗ ਰਾਹੀਂ ਜਮਹਾਂ ਕਰਵਾਏਗਾ। 

 

ਕਾਲਜ ਪਵੱਚ ੍ੜਹਾਏ ਜਾਂਦੇ ਅਪਧਐਨ ਦੇ ਕੋਰਸ ਅਤ ੇ ਉਨਹ ਾਂ ਅਧੀਨ ੍ੜਹਾਏ ਜਾਂਦੇ ਪਵਪਸ਼ਆਂ ਦ ੇ
ਜੱੁਟ/ਕਿੰ ਬੀਨੇਸ਼ਨ 

1. ਅੂੰਗਰੇਜ਼ੀ ਲਾਜ਼ਮੀ 
2. ਪੂੰਜਾਬੀ ਲਾਜ਼ਮੀ / ਪੂੰਜਾਬੀ ਮੁਿੱ ਢਲਾ ਹਗਆਨ 

ਪੂੰਜਾਬੀ ਲਾਜ਼ਮੀ ਦੀ ਥਾਂ ਤੇ ਪੂੰ ਜਾਬੀ (ਮੁਿੱ ਢਲਾ ਹਗਆਨ) ਹਵਸ਼ਾ ਲੈਣ ਿੂੰਬੂੰ ਧੀ ਸ਼ਰਤਾਂ ਪੂੰ ਨਾਂ ਨੂੰ . 6 ਤੇ ਪੜ੍ਹੋ) 

ਗਰੁੱ ੍ ਕੋਰਸ ਗਰੁੱ ੍ ਪਵੱਚ ਸ਼ਾਮਲ ਪਵਸ਼ੇ ਸੀਟਾਂ ਦੀ ਪਗਣਤੀ 

 

ਆਰਟਸ 

ਬੀ.ਏ. ਭਾਗ ਪਹਿਲਾ 
ਪਹਿਲਾਂ ਕੋਈ ਹਤੂੰਨ ਗਰੁਿੱ ਪ ਚੁਣੋ ਅਤੇ ਹਫਰ ਉਿ ਗਰੁਿੱ ਪ ਹਵਿੱਚੋਂ ਕੋਈ ਇਕ ਹਵਸ਼ਾ ਚੁਣੋ 

1) ਇਕਨਾਹਮਕਿ 

2) ਹਿਿਟਰੀ/ਮੈਥ/ਹਫ਼ਲਾਿਫੀ 
3) ਪੋਲੀਟੀਕਲ ਿਾਇੂੰ ਿ/ਪੁਹਲਿ ਐਡਹਮਹਨਸ਼ਟਰੇਸ਼ਨ 
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4) ਪੂੰਜਾਬੀ ਹਲਟਰੇਚਰ/ਹਿੂੰਦੀ ਹਲਟਰੇਚਰ/ਇੂੰਗਹਲਸ਼ ਹਲਟਰੇਚਰ/ਿੂੰਿਹਕਰਤ ਹਲਟਰੇਚਰ 

5) ਪਬਹਲਕ ਐਡਹਮਹਨਿਟਰੇਸ਼ਨ/ ਿੋਮ ਿਾਇੂੰ ਿ/ਹਫਜ਼ੀਕਲ ਐਜ਼ੂਕੇਸ਼ਨ 

/ਹਮਊਹਜ਼ਕ (ਇੂੰ ਿਟਰੂਮੈਂਟਲ) 

6) ਜੌਗਰਫੀ/ਹਮਊਹਜ਼ਕ (ਵੋਕਲ)/ਕੂੰ ਹਪਊਟਰ 

ਨੋਟ : ਬੀ.ਏ. ਿਮੈਿਟਰ ਪਹਿਲਾ ਹਵਿੱਚ ਚੋਣਵਾਂ ਹਵਸ਼ਾ ਦਾਖ਼ਲੇ ਦੀ ਹਮਤੀ ਤੋਂ ਚਾਰ ਿਫ਼ਤੇ ਅੂੰਦਰ-ਅੂੰਦਰ 
(ਿਾਜ਼ਰੀ ਸ਼ਰਤਾਂ ਪੂਰੀਆਂ ਕਰਦੇ ਿੋਏ) ਕਾਲਜ ਪਿੱਧਰ ਤੇ ਬਦਲਣ ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਿੋਵੇਗੀ। ਇਿ 
ਉਪਰੂੰਤ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਹਵਸ਼ਾ ਬਦਲਣ ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਨਿੀਂ ਦੇਵੇਗੀ। 

ਆਰਟਸ 

ਬੀ.ਏ. ਭਾਗ ਦੂਜਾ ਅਤੇ ਤੀਜਾ (ਿਮੈਿਟਰ ਪਰਣਾਲੀ-I,II,III) 

ਬੀ.ਏ. ਭਾਗ 1 ਿਮੈਿਟਰ ਪਹਿਲਾ ਅਤੇ ਦੂਜੇ ਹਵਿੱਚ ਲਏ ਹਵਸ਼ੇ ਿੀ ਲਏ ਜਾਣਗੇ ਭਾਵ ਹਵਹਸ਼ਆਂ ਹਵਿੱਚ 
ਕੋਈ ਤਬਦੀਲੀ ਨਿੀਂ ਕੀਤੀ ਜਾ ਿਕੇਗੀ।  

ਕਾਮਰਸ 

ਬੀ.ਕਾਮ.- ਭਾਗ ੍ਪਹਲਾ/ਦੂਜਾ ਅਤੇ ਤੀਜਾ 

ਭਾਗ ੍ਪਹਲਾ : (ਿਮੈਿਟਰ-1) ਅੂੰਗਰੇਜ਼ੀ, ਪੂੰਜਾਬੀ, ਫਾਈਨਾਂਸ਼ੀਅਲ ਅਕਾਊਂਹਟੂੰਗ-I, ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ 
ਆਫ ਇਕਨਾਹਮਕਿ, ਹਬਜਨਿ ਲਾਅ-I, ਕੂੰ ਹਪਊਟਰ ਐਪਲੀਕੇਸ਼ਨ ਇੂੰਨ ਹਬਜਨੇਿ 

ਭਾਗ ੍ਪਹਲਾ : (ਿਮੈਿਟਰ-II) ਅੂੰਗਰੇਜ਼ੀ, ਪੂੰਜਾਬੀ, ਫਾਈਨਾਂਸ਼ੀਅਲ ਅਕਾਊਂਹਟੂੰਗ-II, ਹਬਜ਼ਨਿ 
ਮੈਥੇਮੈਹਟਕਿ, ਹਬਜ਼ਨਿ ਲਾਅ-II, ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਆਫ ਇਕਨਾਹਮਕਿ 

ਭਾਗ ਦੂਜਾ : (ਿਮੈਿਟਰ III) ਪੂੰਜਾਬੀ, ਅੂੰਗਰੇਜ਼ੀ, ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਆਫ਼ ਮੈਨੇਜਮੈਂਟ-1, ਇਨਕਮ ਟੈਕਿ-
1, ਕਾਰਪੋਰੇਟ ਅਕਾਊਂਹਟੂੰਗ-1, ਹਬਜਨਿ ਿਟੈਹਟਿਹਟਕਿ 

ਭਾਗ ਦੂਜਾ : (ਿਮੈਿਟਰ IV) ਪੂੰਜਾਬੀ, ਅੂੰਗਰੇਜ਼ੀ, ਕੂੰਪਨੀ ਲਾਅ, ਕਾਰਪੋਰੇਟ ਅਕਾਊਂਹਟੂੰਗ- II, 
ਇਨਕਮ ਟੈਕਿ ਲਾਅ- II, ਓਪਰੇਸ਼ਨ ਹਰਸ਼ਰਚ 

ਭਾਗ ਤੀਜਾ : (ਿਮੈਿਟਰ V) ਪੂੰਜਾਬੀ, ਮੈਨੇਜਮੈਂਟ ਅਕਾਉਂਹਟੂੰਗ- I, ਕੋਿਟ ਅਕਾਉਂਹਟੂੰਗ- I, 
ਇਨਡਾਇਰੈਕਟ ਟੈਕਿਜ, ਗਵਰਨੈਂ ਿ ਐਹਥਕਿ ਐਡਂ ਹਰਿਪੋਂਿੀਹਵਲਟੀ ਆਿੱ ਫ ਹਬਜਨਿ, ਕੋਰਪੋਰੇਟ 
ਫਾਈਨਾਂਿ   

ਭਾਗ ਤੀਜਾ : (ਿਮੈਿਟਰ VI) ਪੂੰਜਾਬੀ, ਮੈਨੇਜਮੈਂਟ ਅਕਾਉਂਹਟੂੰਗ-II, ਕੋਿਟ ਅਕਾਉਂਹਟੂੰਗ- II, 
ਫੂੰਡਾਮੈਂਟਲ ਆਿੱ ਫ ਇਨਟਰਪਰੀਹਨਉਰਹਸ਼ਪ, ਫਾਈਨਾਸ਼ੀਅਲ ਪਲਾਹਨੂੰ ਗ, ਹਬਜਨਿ ਇਨਵਾਇਰਨਮੈਂਟ   
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ਸਾਇਿੰ ਸ ਬੀ.ਐਸ.ਸੀ ਭਾਗ ੍ਪਹਲਾ/ਦੂਜਾ ਅਤੇ ਤੀਜਾ 
ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ. ਕੋਰਿ ਦੇ ਹਤੂੰਨ ਿਾਲਾ ਹਵਿੱਚ ਪੂੰਜਾਬੀ ਦਾ ਹਵਸ਼ਾ ਪੜ੍ਹਾਇਆ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ ਅੂੰਗਰੇਜ਼ੀ ਕੇਵਲ 
ਦੂਿਰੇ ਿਾਲ ਹਵਿੱਚ ਪੜ੍ਹਾਈ ਜਾਵੇਗੀ। 

1. ਮੈਡੀਕਲ : (1) ਕੈਹਮਿਟਰੀ (2) ਬਾਟਨੀ (3) ਜੂਆਲੋਜੀ 
2. ਨਾਨ-ਮੈਡੀਕਲ (1) ਕੈਹਮਿਟਰੀ (2) ਹਫਹਜ਼ਕਿ ਅਤੇ (3) ਗਹਣਤ 

 

 

 

 

80 

160 

ਐਮ.ਏ. ਪੂੰਜਾਬੀ, ਅੂੰਗਰੇਜ਼ੀ ਅਤੇ ਰਾਜਨੀਤੀ ਸ਼ਾਿਤਰ (ਿਮੈਿਟਰ ਪਰਣਾਲੀ) 40 ੍ਰਤੀ ਐਮ.ਏ. 
ਬੀ.ਸੀ.ਏ. ਭਾਗ ਪਹਿਲਾ, ਦੂਜਾ ਅਤੇ ਤੀਜਾ (ਿਮੈਿਟਰ ਪਣਾਲੀ) 45 

੍ੀ.ਜੀ.ਡੀ.ਸੀ.ਏ. ਿਮੈਿਟਰ- ਪਹਿਲਾ, ਦੂਜਾ (ਇਿੱਕ ਿਾਲਾ ਕੋਰਿ) 40 
ਐਮ.ਐਸ.ਸੀ. 
(IT) Lateral Entry 

ਿਮੈਿਟਰ- ਤੀਜਾ, ਚੋਥਾ (ਇਿੱਕ ਿਾਲਾ ਕੋਰਿ) 40 
 

          ਹਵਹਸ਼ਆਂ ਦੀ ਚੋਣ ਜਾਂ ਕੋਈ ਤਬਦੀਲੀ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੇ ਨਵੇਂ ਿੈਸ਼ਨ ਦੇ ਿਲੇਬਿ ਅਨੁਿਾਰ ਿੀ ਅੂੰ ਹਤਮ ਿੋਵੇਗੀ। 
ਨੋਟ :      (i) ਦੂਜੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ Drug Abuse Problem Management & Prevention ਦਾ ਹਵਸ਼ਾ 
     ਪੜ੍ਹਨਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਿੈ। 
          (ii) ਪੂੰਜਾਬੀ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਹਟਆਲਾ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਬੀ.ਏ./ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ./ਬੀ.ਕਾਮ./ਬੀ.ਿੀ.ਏ ਭਾਗ ਦੂਜਾ ਦੇ 
       ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ 'ਇਨਵਾਇਰਨਮੈਂਟ ਐਡਂ ਟਰੈਪਿਕ ਅਵੇਅਰਨ ੈੱਸ' ਦਾ ਹਵਸ਼ਾ ਪੜ੍ਹਨਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਿੈ। 
            
 

 

 



 
 

 

 

 

 

ਵੱਖ-ਵੱਖ ਗਰੈਜੂਏਟ ਅਤੇ ੍ੋਸਟ ਗਰੇਜੂਏਟ ਕੋਰਸਾਂ ਪਵੱਚ ੍ੜਹਾਏ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਪਵਸ਼ੇ 
ਕੋਰਸ ਪਵਸ਼ਾ/੍ੇ੍ਰ 

BCA 

1st Sem. 

BCA 111- English (Communication Skills) 

BCA 112- Punjabi Compulsory or Punjabi Mudla Gyan 

BCA 113- Fundamentals of Information Technology 

BCA 114- Programming Fundamentals Using C 

BCA 115- Software Lab-I (Windows and office Automation) 

BCA 116- Software Lab II (Based on Paper BCA 114- Programming 
Fundamentals Using C 

BCA  

2nd Sem. 

BCA 121 English (Communication Skills) 

BCA 122 Punjabi (Compulsory) or Punjabi Mudla Gyan 

BCA 123 Digital Electronics 

BCA 124 Data Structure 

BCA 125 Basic Mathematic 

BCA 126 Software Lab –III (Based on BCA -124 Data Structure) 

BCA 127 Drug Abuse (Problem), Management and Prevention 

BCA  

3rd Sem. 

BCA 211 English Communication Skills  

BCA 212 Punjabi (Compulsory) Or Punjabi Mudla Gyan 

BCA 213 Discrete Mathematics 

BCA 214 Computer System Organization and Architecture 

BCA 215 Object Oriented Programming Using C++ 

BCA 216 Fundamentals of Database Management System 

BCA 217 Software Lab IV (Object Oriented Programming Using C++) 

BCA 218 Software Lab V (DBMS Using MS Acces Lab) 

BCA 

4th Sem. 

BCA 221- English Communication Skills  

BCA 222- Punjabi (Compulsory) or Punjabi Mudla Gyan 

BCA 223- Computer Networks 

BCA 224- Management Information Systems 

BCA 225- Computer Oriented Numerical and Statical Methods 

BCA 226- Relational Database Management System with Oracle 

BCA 227- Software Lab VI (Computer Oriented Numerical and Statical 
Methods) 

BCA 228- Software Lab VII (Oracle) 

BCA 229- Enviroment and Road Safety Awareness (Qualifying Exam.)  

BCA 

5th Sem. 

BCA-311 English (Communication Skills) 

BCA-312 System Analysis and Design 

BCA-313 System Software 

BCA-314 Java Progrmming 

BCA-315 Web Desihning using HTML and DHTML 

BCA-316 Software Lab IX (based on 314 JAva Programming) 

BCA-317 Software Lab X (based on paper BCA 315 Web Designing using 
HTML and DHTML) 

BCA-318 Punjabi Compulsory or Punjabi Mudla Gyan 



 

BCA 

6th Sem. 

BCA 321-English (Communication Skills) 

BCA 322-E-Commerce 

BCA 323-Operating System 

BCA 324- Software Engereering 

BCA 325-Web Designing Using ASP.Net 

BCA 326-Software Lab XI (Java based on BCA 314 Java Programming) 

BCA 327-Software Lab XII (based on BCA 325 Web Designing Using 
ASP.Net) 

BCA 328- Punjabi Compulsory or Punjabi Mudla Gyan 

 

ਕੋਰਸ ਪਵਸ਼ਾ/੍ੇ੍ਰ 

PGDCA 

1st Sem. 

PGDCA 101- Fundamental of Information Technology 

PGDCA 102- Operating Systems 

PGDCA 103- Programming Solving Using C 

PGDCA 104- Software Lab -I (Office Automation and Productivity Tools) 

PGDCA 105- Software Lab- II (Programming Fundamentals Through C 
Language) 

PGDCA 

2nd Sem. 

PGDCA 201 Database Management System 

PGDCA 202 Introduction to Computer Network, Internet and E-Commerce 

PGDCA 203 Object –Oriented Programming Using C++ 

PGDCA 204 Software Lab III (Web Designing HTML and RDBMS) 

PGDCA 205 Software Lab IV (C++ Programming) 

Msc (IT)  
Lateral Entry 

3rd Sem. 

MS 211-Web Technology 

MS 212-Java Programming 

MS 213-Software Engineering 

MS 214-Computer Networks 

MS 215-Programming Lab IV (Web Technology) 

MS 216-Programming Lab V (Java Programming) 

Msc (IT)  
Lateral Entry 

4th Sem. 

MS 221- Computer Graphics 

MS 222- Linux Administration 

MS 223- Research Methodology  

MS 224- Artificial Intelligence 

MS 225- Programming Lab VI (Computer Graphics) 

MS 226- Programming Lab VII (Linux Administration) 

 

B.A. I (1st Sem.) B.A. I (2nd Sem.) 

Economics: Micro Economics & Indian 
Economy-I 

Economics: Micro Economics & Indian 
Economy-II 

History: Ancient India (Upto1000A.D.) History: Medieval India (1000-1707 A.D.) 

Philosophy: Elementary Philosophy Philosophy: Elementary Ethics 

Political Science: Political Science: 

Public Admn.: Administrative Theory 
Public Administration: Indian 
Administration 

Police Admn: Police Administration in India Police Administration: Indian Constituion  

Literature: Punjabi/Hindi/English Literature: Punjabi/Hindi/English 



 

Home Science: Home Management & 
Hygiene  

Home Science: Resouce Management & 
Human Physiology 

Music (Vocal) Music (Vocal) 

Music (Instrumental) Music (Instrumental) 

Geography: Physical Geography-I 
(Geomorphology) 

Geography: Climatology & Oceanography 

Computer Science Computer Science 

Maths :   I.  Calculus 

                  II. Differential Equations 

Maths:   I. Algebra-I 

                 II. Partial, Differential Equation 

B.A. II (3rd Sem.) B.A. II (4th Sem.) 

Economics: Macro Economics & Public 
Finance 

Economics: Macro Economics & 
International Economics 

History: History of India (1707 to 1950 
A.D.) 

History: History of Punjab(1469-1799 A.D.) 

Philosophy: Logic (Western & Indian) Philosophy: Applied Ethics 

Political Science: Indian Polity Political Science:Indian Political System 

Public Admn.: Personnel Administration in 
India 

Public Admn.: Financial Administration in 
India 

Police Admn: Police Personnel 
Administration 

Police Admn.: Law and Order 
Administration 

Literature: Punjabi/Hindi/English Literature: Punjabi/Hindi/English 

Home Science: Clothing Home Science: Textiles 

Music (Vocal) Music (Vocal) 

Music (Instrumental) Music (Instrumental) 

Geography: Resources & Environment Geography: Geography of Punjab 

Computer Science Computer Science 

Maths :   I. Advanced Calculus 

                  II. Analysis – I 

                 III. Mechanics- I 

Maths:   I.  Numericl Methods 

                II. Analysis –II 

                III. Mechanics –II 

B.A. III (5th Sem.) B.A. III (6th Sem.) 

Economics: Economy of Development Economics: Quantitative Methods 

History: World History (1500-1950A.D.) History: History of Punjab (1799-1966A.D.) 

Philosophy: Western Philosophy Philosophy: Indian Philosophy 

Political Science: Comparative Political 
System (U.K. & U.S.A.) 

Political Science:International Politics 
(Theory & Practice) 

Public Admn.: Local Government in India Public Admn. : Development 
Administration in India 

Police Admn:  Police Admn:  

Literature: Punjabi/Hindi/English Literature: Punjabi/Hindi/English 

Home Science: Food Science & Child 
Development 

Home Science: Nutrition, Diet Therapy & 
Child Care 

Music (Vocal) Music (Vocal) 

Music (Instrumental) Music (Instrumental) 

Geography: World Regional Geography-I Geography: World Regional Geography-II 

Computer Science Computer Science 



 

Maths :    I. Algebra-I 

                  II. Discrete Math-I 

                 III. Mathematical Methods-I 

Maths:   I. Algebra-II 

                 II. Discrete Math-II 

                III. Mathematical Methods-II 

 

 

B.Sc. I (NM) 1st Sem. B.Sc. I (NM) 2nd Sem. 

1. Maths :     I.  Calculus 

                       II. Differential Equations 

2. Physics:    I. Mechanics -I 

                       II. Vibration & Waves-I 

                      III. Electricity & Magnetism-I 

                      IV. Practicals 

3. Chemistry I. Inorganic Chemistry 

                        II. Organic Chemistry 

                       III. Physical Chemistry (Practical) 

4. Punjabi / Punjabi Mudla Gyan 

1. Maths :     I. Algebra-I 

                       II. Partial, Differential Equation 

                       III. Analytic Geometry 

2. Physics :  I. Mechanics-II 

                       II. Vibrations & Waves-II(Practical) 

                          III. Electricity & Magnetism-II(Practical) 

3. Chemistry  : I. Inorganic Chemistry 

                            II. Organic Chemistry 

                           III. Physical Chemistry (Practical) 

4. Punjabi / Punjabi Mudla Gyan 

5. Druh Abuse Prob. Mang. & Prevention 

B.Sc. II (NM) 3rd Sem. B.Sc. II (NM) 4th Sem. 

1. Maths :     I. Advanced Calculus 

                      II. Analysis – I 

                     III. Mechanics- I 

2. Physics :  I. Statistical Physics &  

                          Thermodynamics-I 

                      II. Optics 

                     III. Quantum Mechanics-I 

                     IV. Practicals 

3. Chemistry : I. Inorganic Chemistry 

                           II. Organic Chemistry 

                          III. Physical Chemistry(Practical) 

4. Punjabi / Punjabi Mudla Gyan 

5. English  

6. Environment & Road Safety Awareness 

1. Maths :      I.  Numericl Methods 

                        II. Analysis –II 

                       III. Mechanics –II 

2. Physics :  I. Statistical Physics &  

                          Thermodynamics-II 

                      II. Optics 

                     III. Quantum Mechanics-II(Practical) 

3. Chemistry : I. Inorganic Chemistry 

                           II. Organic Chemistry 

                           III. Physical Chemistry(Practical) 

4. Punjabi/ Punjabi Mudla Gyan 

5. English 

 

B.Sc. III (NM) 5th Sem. B.Sc. III (NM) 6th Sem. 

1. Maths   : I. Algebra-I 

                     II. Discrete Math-I 

                    III. Mathematical Methods-I 

2. Physics : I. Condensed Matter Physics I 

                     II. Electronics-I 

                    III. Nuclear & Particle Physics 

                    IV. Practicals      

3. Chemistry I. Inorganic Chemistry 

                         II. Organic Chemistry 

                        III. Physical Chemistry (Practical) 

4. Punjabi/Punjabi Mudla Gyan 

 

1. Maths   : I. Algebra-II 

                     II. Discrete Math-II 

                    III. Mathematical Methods-II 

2. Physics : I. Condensed Matter Physics II 

                     II. Electronics-II 

                    III. Nuclear & Particle Physics 

                    IV. Practicals      

3. Chemistry I. Inorganic Chemistry 

                         II. Organic Chemistry 

                        III. Physical Chemistry(Practical) 

4. Punjabi/Punjabi Mudla Gyan 

B.Sc. I (M) 1st Sem. B.Sc. I (M) 2nd Sem. 

1. Zoology : 1. Biodiversity-I 1. Zoology : I. Biodiversity – II 



 

                       II. Cell Biology (Practical)  

2. Botany :    I. Diversity of Microbes 

                       II. Diversity of Cryptogams(Practical) 

3. Chemistry : I. Inorganic Chemistry 

                          II. Organic Chemistry 

                        III. Physical Chemistry 

4. Punjabi/Punjabi Mudla Gyan      

                      II. Ecology  

2. Botany :   I. Cell Biology 

                      II. Genetics and Evolution 

3. Chemistry : I. Inorganic Chemistry 

                          II. Organic Chemistry 

4.    Punjabi /Punjabi Mudla Gyan 

5.    Drug Abuse Problem, Management &  

        Prevention 

B.Sc. II (M) 3rd Sem. B.Sc. II (M) 4th Sem. 

1. Zoology: I. Chordates 

                     II. Evolution (Practical) 

2. Botany : I. Diversity & Systematics of  

                        Gymnosperms 

                    II. Diversity & Systematics of  

                         Angiosperms (Practical) 

 3. Chemistry : I. Inorganic Chemistry 

                           II. Organic Chemistry 

                          III. Physical Chemistry (Practical) 

4. Punjabi/Punjabi Mudla Gyan 

5. English 

1. Zoology : I. Animal Physiology 

                       II. Biochemistry (Practical) 

2. Botany :  I. Plant Anatomy 

                     II. Development & Reproduction in  

                          Flowering Plants (Practical) 

3. Chemistry : I. Inorganic Chemistry 

                         II. Organic Chemistry 

                         III. Physical Chemistry (Practical) 

4. Punjabi/Punjabi Mudla Gyan 

5. English 

6. Environment & Road Safety Awareness   

B.Sc. III (M) 5th Sem. B.Sc. III (M) 6th Sem. 

1. Zoology : I. Genetics & Embryology 

2. Botany :   I. Plants Physiology 

                      II. Plant Growth, Development &   

                           Biotechnology (Practical)  

3. Chemistry: I. Inorganic Chemistry 

                        II. Organic Chemistry 

                        III. Physical Chemistry (Practical) 

4. Punjabi/ Punjabi Mudla Gyan 

1. Zoology : I. Economic Entomology &  

                          Pest Mgt. (Practical) 

 2 Botany      : I. Plants Ecology 

                         II. Plant Utilisation (Practical) 

3. Chemistry : I. Inorganic Chemistry 

                          II. Organic Chemistry 

                         III. Physical Chemistry(Practical) 

4. Punjabi/Punjabi Mudla Gyan 

  

 

B.Com I (1st Sem.) B.Com I (2nd Sem.) 

1. Punjabi/Punjabi Mudla Gyan 

2. English (Communication Skills) 

3. Financial Accounting-I 

4. Principles of Economics-I 

5. Business Law – I 

6. Computer Application IT (Information Tech.) 

1. Punjabi / Punjabi Mudla Gyan 

2. English (Communication Skills) 

3. Financial Accounting-II 

4. Business Mathematics  

5. Principles of Economics-II 

6. Business Law –II 

7. Drug Abuse Prob. Manag. & Prevention 

B.Com II (3rd Sem.) B.Com II (4th Sem.) 

1. Punjabi / Punjabi Mudla Gyan 

2. English (Communication Skills) 

3. Principles of Business Management 

4. Corporate Accounting-I 

5. Income Tax Law-I 

6. Business Statistics 

1. Punjabi / Punjabi Mudla Gyan 

2. English (Communication Skills) 

3. Company Law 

4. Corporate Accounting-II 

5. Income Tax Law-II 

6. Operation Research 



 

7. Environment & Road Safety  

B.Com III (5th Sem.) B.Com III (6th Sem.) 

1. Punjabi / Punjabi Mudla Gyan 

2. Management Accounting-I 

3. Cost Accounting-I 

4. Income Taxes 

5. Governance Ethics & Social Responsibilities 

6. Corporate Finance 

1. Punjabi / Punjabi Mudla Gyan 

2. Management Accounting-II 

3. Cost Accounting-II 

4. Business Environment 

5. Fundamentals of Enterpreneurship 

6. Financial Planning 

 

M.A. Political Science- I (1st Sem.) M.A. Political Science- I (2nd Sem.) 

1. Indian Political Thought 

2. Western Political Thought 

3. Indian Govt. and Politics 

4. International Politics 

1. Modern Indian Political Thought 

    Contemporary Issues  

2. Global Politics 

3. Liberal Political Theory 

4. Democracy In India 
 

M.A. Political Science- II (3rd Sem.) M.A. Political Science- II (4th Sem.) 

1. Contemporary Political Thought  

2. Modern Political Analysis 

3. State Politics In India (Opt. II) 

4. Democracy In India 

1. Theory and Practice of Public 

     Administration  

2. Comparative Politics 

3. Research Methology (Opt. III) 

4. Punjab Politics 

 

M.A. Punjabi- I (1st Sem.) M.A. Punjabi- I (2nd Sem.) 

1. ਪੂੰ ਜਾਬੀ ਿਾਹਿਤ ਦਾ ਇਹਤਿਾਿ 

2. ਿਾਹਿਤ ਆਲੋਚਨਾਂ ਦੇ ਹਿਧਾਂਤ 

3. ਪੂੰਜਾਬੀ ਨਾਟਕ 

4. ਆਧੁਹਨਕ ਪੂੰਜਾਬੀ ਕਾਹਵ 

5. ਮੁਿੱ ਢਲੀ ਪੂੰ ਜਾਬੀ ਗਲਪ  

1. ਪੂੰਜਾਬੀ ਿਾਹਿਤ ਦਾ ਇਹਤਿਾਿ 

2. ਿਾਹਿਤ ਆਲੋਚਨਾ ਦੇ ਹਿਧਾਂਤ 

3. ਪੂੰਜਾਬੀ ਨਾਟਕ 

4. ਆਧੁਹਨਕ ਪੂੰਜਾਬੀ ਕਾਹਵ 

5. ਮੁਢਿੱਲੀ ਪੂੰ ਜਾਬੀ ਗਲਪ 

M.A. Punjabi-II (3rd Sem.) M.A. Punjabi-II (4th Sem.) 

1. ਭਾਸ਼ਾ ਹਵਹਗਆਨ ਅਤ ੇਪੂੰਜਾਬੀ ਭਾਸ਼ਾ 
2. ਿਿੱ ਹਭਆਚਾਰ ਅਤੇ ਪੂੰ ਜਾਬੀ ਿਿੱ ਹਭਆਚਾਰ 

3. ਗੁਰਮਹਤ ਕਾਹਵ (ਆਪਸ਼ਨ-1) 

4. ਪੂੰਜਾਬੀ ਵਾਰਤਕ (ਆਪਸ਼ਨ-1) 

5. ਿੂਫੀ ਕਾਹਵ ਅਤ ੇਵੀਰ ਕਾਹਵ 

1. ਭਾਸ਼ਾ ਹਵਹਗਆਨ ਅਤ ੇਪੂੰਜਾਬੀ ਭਾਸ਼ਾ 
2. ਲੋਕਧਾਰਾ ਅਤ ੇਪੂੰਜਾਬੀ ਲੋਕਧਾਰਾ 
3. ਗੁਰਮਹਤ ਕਾਹਵ (ਆਪਸ਼ਨ-1) 

4. ਪੂੰਜਾਬੀ ਵਾਰਤਕ (ਆਪਸ਼ਨ-1) 

5. ਹਕਿੱ ਿਾ ਕਾਹਵ (ਆਪਸ਼ਨ-1) 

 

M.A. English- I (1st Sem.) M.A. English- I (2nd Sem.) 

Medieval & Renaissance Poetry 

Classical & Elizabethan Drama 

Rise of the Novel 

Shakespearean Drama 
 

Literary Criticism from Johnson to Eliot 

Poetry from Neo Classical to Victorian Age 

19th Century fiction 

Modern Drama 

M.A. English-II (3rd Sem.) M.A. English-II (4th Sem.) 

Literature & Modernity  Literary & Cultural Theory 



 

20th Century Poetry and Fiction 

Literature & Gender 

Modern Indian Literature in Translation 

Indian Writing in English 

American Literature 

Literature & Politics 

 

 

2020-21 ਲਈ ਉ੍ਲਬਧ ਕੋਰਸਾਂ ਪਵੱਚ ਦਾਖ਼ਲੇ ਦੀ ਯੋਗਤਾ 
-- ਅਿੰ ਡਰ ਗਰੈਜੂਏਟ ਕੋਰਸ -- 

ਬੀ.ਏ. I  
1 . ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੇ ਪੂੰਜਾਬ ਿਕੂਲ ਹਿਿੱ ਹਖਆ ਬੋਰਡ ਜਾਂ ਹਕਿੇ ਿੋਰ ਪਰਵਾਨਤ ਬੋਰਡ ਜਾਂ ਿੂੰਿਥਾਂ ਤੋ 10+2 ਜਾਂ ਉਿ ਦੇ 

ਬਰਾਬਰ ਦਾ ਮਾਨਤਾ ਪਰਾਪਤ ਇਮਹਤਿਾਨ ਪਾਿ ਕੀਤਾ ਿੋਵੇ।  
2.  ਿਾਇੂੰਿ ਜਾਂ ਕਾਮਰਿ ਦੇ ਹਵਹਸ਼ਆਂ ਨਾਲ 10+2 ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਵੀ ਬੀ.ਏ. ਭਾਗ -1 ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈ ਿਕਦੇ 

ਿਨ। 
3.  ਗਪਣਤ ਪਵਸ਼ਾ ਲੈਣ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ : 

ਬੀ.ਏ. ਭਾਗ -1 ਹਵਿੱਚ ਹਿਰਫ ਉਿ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਗਹਣਤ ਦਾ ਹਵਸ਼ਾ ਲੈ ਿਕਦਾ ਿੈ ਹਜਿ ਨੇ ਪਹਿਲਾਂ 10+2 ਦੇ 
ਇਮਹਤਿਾਨ ਗਹਣਤ ਨਾਲ ਪਾਿ ਕੀਤਾ ਿੋਵੇ। 

ਬੀ.ਏ. II, III  
1. ਤੀਜੇ ਿਮੈਿਟਰ ਹਵਿੱ ਚ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਘਿੱਟੋ – ਘਿੱਟ 50% ਪੇਪਰ ਪਹਿਲੇ ਦੋ ਿਮੈਿਟਰ (ਪਹਿਲੇ ਿਾਲ) ਦ ੇ

ਪਾਿ ਕਰਨੇ ਲਾਜ਼ਮੀ ਿਨ। ਜੇਕਰ ਤੀਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਵੇਲ਼ੇ, ਦੂਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦਾ ਨਤੀਜਾ ਨਿੀਂ ਆਇਆ ਤਾਂ 
ਦਾਖ਼ਲਾ ਆਰਜ਼ੀ ਤੌਰ ਤੇ ਕੀਤਾ ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ ਪਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਤੀਜੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਇਮਹਤਿਾਨ ਤਾਂ ਿੀ ਦੇ ਿਕਦਾ ਿੈ 
ਜੇਕਰ ਉਿ ਹਪਛਲੇ ਦੋ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ 50% ਪੇਪਰਾਂ ਹਵਿੱ ਚੋਂ ਪਾਿ ਿੋਵੇਗਾ ਅਤੇ ਪੂੰਜਵੇਂ ਿਮੈਿਟਰ ਹਵਿੱ ਚ ਦਾਖ਼ਲੇ ਵੇਲ਼ੇ ਵੀ 
ਉਪਰੋਕਤ ਹਨਯਮ ਲਾਗੂ ਿੋਵੇਗਾ। 
ਇਿ ਤਰਹਾਂ ਜੇਕਰ ਚੌਥੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦਾ ਹਰਜ਼ਲਟ ਨਿੀਂ ਆਇਆ ਤਾਂ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਪੂੰ ਜਵੇਂ ਿਮੈਿਟਰ ਹਵਿੱਚ ਆਰਜ਼ੀ ਤੌਰ ਤੇ 
ਦਾਖ਼ਲ ਕੀਤਾ ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ ਪਰੂੰ ਤੂ ਉਿ ਪੂੰਜਵੇਂ ਿਮੈਿਟਰ ਦੀ ਪਰੀਹਖਆ ਤਾਂ ਿੀ ਦੇ ਿਕਦਾ ਿੈ ਜੇਕਰ ਉਿਨੇ ਹਪਛਲੇ 
ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਕੁਿੱ ਲ ਪੇਪਰਾਂ ਹਵਿੱਚੋਂ 50% ਪੇਪਰ ਪਾਿ ਕੀਤੇ ਿੋਣ। 

2. ਜ਼ੋਗਰਫੀ ਹਵਸ਼ੇ ਹਵਿੱਚ ਬੀ.ਏ. ਭਾਗ ਪਹਿਲੇ ਹਵਿੱਚ 50% ਅੂੰਕ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਤੀਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਹਵਿੱਚ ਜੌਗਰਫੀ 
ਆਨਰਜ਼ ਲੈਣ ਲਈ ਅਪਲਾਈ ਕਰ ਿਕਦੇ ਿਨ।  

 

ਬੀ.ਕਾਮ. I ਸਮੈਸਟਰ ੍ਪਹਲਾ: 
ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੇ 10+2 ਪੂੰਜਾਬ ਿਕੂਲ ਹਿਿੱ ਹਖਆ ਬੋਰਡ ਜਾਂ ਹਕਿੇ ਿੋਰ ਪਰਵਾਨਤ ਬੋਰਡ ਜਾਂ ਿੂੰਿਥਾਂ ਤੋਂ ਿੇਠ ਹਲਖੇ ਅਨੁਿਾਰ 
ਪਾਿ ਕੀਤੀ ਿੋਵੇ। 

      1. 40% ਜੇਕਰ  10+2 ਕਾਮਰਿ ਗਰੁਿੱ ਪ ਹਵਚ ਿੈ। 
2. 45% ਜੇਕਰ 10+2 ਆਰਟਿ ਗਰੁਿੱ ਪ ਹਵਚ ਿੈ ਅਤੇ ਉਮੀਦਵਾਰ ਕੋਲ ਕਾਮਰਿ/ਅਕਾਊਂਟ/ਮੈਥ/ਅਰਥ 
ਸ਼ਾਿਤਰ/ਮੈਨੇਜਮੈਂਟ ਹਵਿੱ ਚੋਂ ਇਕ ਹਵਸ਼ਾ ਿੋਣਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਿੈ। 
3. 50% ਉਿਨਾਂ ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਲਈ ਜੋ ਹਕ (i)ਅਤੇ (ii) ਹਵਿੱਚ ਨਿੀਂ ਆਉਂਦੇ। 
4. 10+2 ਹਵਿੱਚ ਰੀ-ਅਪੀਅਰ ਵਾਲੇ ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੂੂੰ  ਬੀ.ਕਾਮ. ਭਾਗ ਪਹਿਲਾ ਿਮੈਿਟਰ ਪਹਿਲਾ ਦਾਖ਼ਲਾ ਨਿੀਂ ਹਮਲੇਗਾ। 

ਬੀ.ਕਾਮ. I I ਸਮੈਸਟਰ ਤੀਜਾ: 
1. ਤੀਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਪਹਿਲੇ ਦੋ ਿਮੈਿਟਰ (ਪਹਿਲੇ ਿਾਲ) ਦੇ ਘਿੱਟੋ-ਘਿੱਟ 50% 

ਪੇਪਰ ਪਾਿ ਕਰਨੇ ਲਾਜ਼ਮੀ ਿਨ। ਜੇਕਰ ਤੀਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਵੇਲੇ, ਦੂਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦਾ ਨਤੀਜਾ ਨਿੀਂ 
ਆਇਆ ਤਾਂ ਦਾਖ਼ਲਾ ਆਰਜ਼ੀ ਤੌਰ ਤੇ ਕੀਤਾ ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ ਪਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਤੀਜੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਇਮਹਤਿਾਨ ਤਾਂ 
ਿੀ ਦੇ ਿਕਦਾ ਿੈ ਜੇਕਰ ਉਿ ਹਪਛਲੇ ਦੋ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ 50% ਪੇਪਰਾਂ ਹਵਿੱਚੋਂ ਪਾਿ ਿੋਵੇਗਾ। 

ਬੀ.ਕਾਮ. III ਸਮੈਸਟਰ ਿ੍ੰ ਜਵਾਂ: 



 

1. ਪੂੰਜਵੇਂ ਿਮੈਿਟਰ ਹਵਿੱ ਚ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ, ਪਹਿਲਾ ਅਤੇ ਦੂਿਰਾ ਿਮੈਿਟਰ ਪੂਰਾ ਪਾਿ (ਕੋਈ ਰੀ-ਅਪੀਅਰ ਨਿੀਂ) ਅਤ ੇ
ਤੀਿਰਾ ਅਤੇ ਚੌਥਾ ਿਮੈਿਟਰ 50% ਪਾਿ ਿੋਣਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ। 

2. ਛੇਵੇਂ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ ਪਹਿਲੇ, ਦੂਿਰੇ ਅਤੇ ਤੀਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ 100% ਇਮਹਤਿਾਨ ਪਾਿ ਿੋਣੇ ਲਾਜ਼ਮੀ 
ਿਨ। ਚੌਥੇ ਅਤੇ ਪੂੰਜਵੇਂ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ 50% ਪੇਪਰ ਪਾਿ ਿੋਣੇ ਜ਼ਰੂਰੀ ਿਨ। 

ਬੀ.ਸੀ.ਏ. I ਸਮੈਸਟਰ ੍ਪਹਲਾ: 
1. ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੇ 10+2 ਪੂੰਜਾਬ ਿਕੂਲ ਹਿਿੱ ਹਖਆ ਬੋਰਡ ਜਾਂ ਹਕਿੇ ਿੋਰ ਪਰਵਾਨਤ ਬੋਰਡ ਜਾਂ ਿੂੰ ਿਥਾ ਤੋਂ ਪਾਿ ਕੀਤੀ ਿੋਵੇ।  

 

ਬੀ.ਸੀ.ਏ. I I ਸਮੈਸਟਰ ਤੀਜਾ: 
1. ਤੀਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਹਵਿੱ ਚ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਪਹਿਲੇ ਦੋ ਿਮੈਿਟਰ (ਪਹਿਲੇ ਿਾਲ) ਦੇ ਘਿੱਟੋ-ਘਿੱਟ 50% 

ਪੇਪਰ ਪਾਿ ਕਰਨੇ ਲਾਜ਼ਮੀ ਿਨ। ਜੇਕਰ ਤੀਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਵੇਲੇ, ਦੂਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦਾ ਨਤੀਜਾ ਨਿੀਂ ਆਇਆ 
ਤਾਂ ਦਾਖ਼ਲਾ ਆਰਜ਼ੀ ਤੌਰ ਤੇ ਕੀਤਾ ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ ਪਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਤੀਜੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਇਮਹਤਿਾਨ ਤਾਂ ਿੀ ਦੇ ਿਕਦਾ 
ਿੈ ਜੇਕਰ ਉਿ ਹਪਛਲੇ ਦੋ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ 50% ਪੇਪਰਾਂ ਹਵਿੱਚੋਂ ਪਾਿ ਿੋਵੇਗਾ। 

ਬੀ.ਸੀ.ਏ. III ਸਮੈਸਟਰ ਿ੍ੰ ਜਵਾਂ: 
1. ਇਿ ਤਰਹਾਂ ਜੇਕਰ ਚੌਥੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦਾ ਹਰਜ਼ਲਟ ਨਿੀਂ ਆਇਆ ਤਾਂ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਪੂੰਜਵੇਂ ਿਮੈਿਟਰ ਹਵਿੱਚ ਆਰਜ਼ੀ ਤੌਰ 

ਤੇ ਦਾਖ਼ਲ ਕੀਤਾ ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ ਪਰੂੰ ਤੂ ਉਿ ਪੂੰਜਵੇਂ ਿਮੈਿਟਰ ਦੀ ਪਰੀਹਖਆ ਤਾਂ ਿੀ ਦੇ ਿਕਦਾ ਿੈ ਜੇਕਰ ਉਿਨੇ ਹਪਛਲੇ 
ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਕੁਿੱ ਲ ਪੇਪਰਾਂ ਹਵਿੱਚੋਂ 50% ਪੇਪਰ ਪਾਿ ਕੀਤੇ ਿੋਣ। 

ਬੀ.ਐਸ.ਸੀ. I ਸਮੈਸਟਰ ੍ਪਹਲਾ:  
1. ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੇ 10+2 ਪੂੰਜਾਬ ਿਕੂਲ ਹਿਿੱ ਹਖਆ ਬੋਰਡ ਜਾਂ ਹਕਿੇ ਿੋਰ ਪਰਵਾਨਤ ਬੋਰਡ ਜਾਂ ਿੂੰ ਿਥਾ ਤੋਂ ਪਾਿ ਕੀਤੀ ਿੋਵੇ। 

ਬੀ.ਐਸ.ਸੀ. II ਸਮੈਸਟਰ ਤੀਜਾ: 
1. ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ. ਤੀਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਹਵਿੱ ਚ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ ਪਹਿਲੇ ਅਤੇ ਦੂਜੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੀ 50% ਪੇਪਰ ਪਾਿ ਿੋਣੇ ਜ਼ਰੂਰੀ ਿਨ। 
2. ਚੌਥੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਇਮਹਤਿਾਨ ਦੇਣ ਲਈ ਪਹਿਲਾ ਿਮੈਿਟਰ ਪੂਰਾ ਪਾਿ ਿੋਣਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਿੈ। 

ਬੀ.ਐਸ.ਸੀ. III ਸਮੈਸਟਰ ਿ੍ੰ ਜਵਾਂ: 
1. ਪੂੰਜਵੇਂ ਿਮੈਿਟਰ ਹਵਿੱ ਚ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ, ਪਹਿਲਾ ਅਤੇ ਦੂਿਰਾ ਿਮੈਿਟਰ ਪੂਰਾ ਪਾਿ (ਕੋਈ ਰੀ-ਅਪੀਅਰ ਨਿੀਂ) ਅਤ ੇ

ਤੀਿਰਾ ਅਤੇ ਚੌਥਾ ਿਮੈਿਟਰ 50% ਪਾਿ ਿੋਣਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ। 
2. ਛੇਵੇਂ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ ਪਹਿਲੇ, ਦੂਿਰੇ ਅਤੇ ਤੀਿਰੇ ਿਮੈਿਟਰ ਦੇ 100% ਇਮਹਤਿਾਨ ਪਾਿ ਿੋਣੇ ਲਾਜ਼ਮੀ ਿਨ। 

ਚੌਥੇ ਅਤੇ ਪੂੰਜਵੇਂ ਿਮੈਿਟਰ ਦਾ 50% ਪੇਪਰ ਪਾਿ ਿੋਣੇ ਜ਼ਰੂਰੀ ਿਨ। 

--੍ੋਸਟ-ਗਰੈਜੂਏਟ ਕੋਰਸ-- 
ਐਮ.ਏ. ( ਿ੍ੰ ਜਾਬੀ, ਅਿੰ ਗਰੇਜ਼ੀ, ੍ੋਲੀਟੀਕਲ. ਸਾਇਿੰ ਸ) 

1. ਪੂੰਜਾਬੀ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਹਟਆਲ਼ਾ ਦੇ ਪਿੱਤਰ ਨੂੰ : 6375-3686/ਕਾਲਜ/ਜੀ.ਿੀ-6 ਹਮਤੀ 28-07-2005 ਅਨੁਿਾਰ 
ਐਮ.ਏ. ਹਵਚ ਹਕਿੇ ਵੀ ਖੇਤਰ ਦਾ ਗਰੈਜੂਏਟ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ ਯੋਗ ਿੋਵੇਗਾ। ਦਾਖ਼ਲੇ ਦੀ ਮੈਹਰਟ ਹਨਰਧਾਰਤ ਕਰਨ ਦੀਆਂ ਮੌਜੂਦਾ 
ਸ਼ਰਤਾਂ ਿੀ ਰਹਿਣਗੀਆਂ। 

2. ਐਮ.ਏ. ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਲਈ ਹਕਿੇ ਵੀ ਖੇਤਰ ਦੀ ਗਰੈਜੂਏਸ਼ਨ ਹਵਿੱ ਚੋਂ 50% ਅੂੰਕ ਿੋਣੇ ਜ਼ਰੂਰੀ ਿਨ। 
3. SC/ST ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਲਈ ਅਤੇ ਹਦਹਵਆਂਗ (40% disability) ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਲਈ ਦਾਖ਼ਲੇ ਹਵਿੱਚ 5% (45% ਅੂੰਕ) ਦੀ 

ਛੋਟ ਿੈ। ਹਦਹਵਆਂਗ (40% disability) ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਨੂੂੰ  40% ਤਿੱਕ ਦੀ ਿਰੀਰਕ ਅਯੋਗਤਾ ਦਾ ਮੈਡੀਕਲ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ 
ਹਦਖਾਉਣਾ ਪਵੇਗਾ। 

4. ਦਾਖ਼ਲਾ ਹਨਰਧਾਰਤ ਹਮਤੀ ਤਿੱ ਕ ਆਈਆਂ ਅਰਜ਼ੀਆਂ ਹਵਿੱ ਚੋਂ ਿੀ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 
5. ਐਮ.ਏ. ਿਾਲ ਪਹਿਲਾ ਹਵਿੱਚ ਿਰ ਹਵਸ਼ੇ ਹਵਿੱਚ ਘਿੱਟ ਤੋਂ ਘਿੱਟ 25 ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਜ਼ਰੂਰੀ ਚਾਿੀਦੇ ਿਨ। 

 

੍ੀ.ਜੀ.ਡੀ.ਸੀ.ਏ. (ਸਮੈਸਟਰ ੍ਪਹਲਾ ਅਤੇ ਦੂਜਾ) 
 ਹਕਿੇ ਵੀ ਹਵਸ਼ੇ ਹਵਿੱਚ ਗਰੈਜੂਏਟ ਿੋਣਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਿੈ। 



 

ਐਮ.ਐਸ.ਸੀ – ਆਈ.ਟੀ (ਲੈਟਰਲ ਐਟਂਰੀ) ਸਮੈਸਟਰ ਤੀਜਾ, ਚੌਥਾ   
 ਪੀ.ਜੀ.ਡੀ.ਿੀ.ਏ ਕੋਰਿ ਘਿੱਟੋ-ਘਿੱਟ 50% ਨੂੰ ਬਰਾਂ ਨਾਲ ਪਾਿ ਿੋਵੇ। 
 

 

ਨੋਟ :- 
1. ਿਮੈਿਟਰ ਪਰਣਾਲੀ ਅਧੀਨ ਦਾਖ਼ਲੇ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੇ ਆਰਡੀਨੈਂ ਿ ਮੁਤਾਹਬਕ ਿੋਣਗੇ। ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਰਡੀਨੈਂ ਿ ਹਵਿੱਚ 

ਹਕਿੇ ਵੀ ਤਬਦੀਲੀ ਨੂੂੰ  ਮੂੰਨਣ ਲਈ ਪਾਬੂੰਦ ਿੋਣਗੇ। 
2. ਿਮੈਿਟਰ ਪਰਣਾਲੀ ਅਧੀਨ ਚਿੱਲ ਰਿੇ ਕੋਰਿਾਂ ਦੇ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਰੀਹਖਆ ਫ਼ਾਰਮ ਿਰ ਿਮੈਿਟਰ ਹਵਿੱ ਚ ਭਰਨੇ ਲਾਜ਼ਮੀ 

ਿਨ। ਇਿ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦੀ ਹਨਿੱਜੀ ਹਜ਼ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ ਿੋਵੇਗੀ। 
ਜ਼ਰੂਰੀ ਨੋਟ 

✓ ਲੜ੍ਕੀਆਂ ਅਤੇ ਅਨੁਿੂਹਚਤ ਜਾਤੀ ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਤੋਂ ਹਟਊਸ਼ਨ ਫ਼ੀਿ ਨਿੀਂ ਲਈ ਜਾਵੇਗੀ। 
✓ ਦੂੰਗਾ ਪੀੜ੍ਤ ਜਾਂ ਅਹਤਵਾਦ ਤੋਂ ਪਰਭਾਹਵਤ ਬਿੱ ਹਚਆਂ ਦੀ ਹਟਊਸ਼ਨ ਫ਼ੀਿ ਮਾਫ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। ਦੂੰਗਾ ਪੀੜ੍ਤ ਜਾਂ ਅਿੱਤਵਾਦ ਤੋਂ 

ਪਰਭਾਹਵਤ ਬਿੱਚੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਵੇਲ਼ੇ ਆਪਣੇ ਲਾਲ ਕਾਰਡ ਦੀ ਕਾਪੀ ਨਾਲ ਲੈ ਕੇ ਆਉਣ ਤੇ ਫੋਟੋਕਾਪੀ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ਾਰਮ ਨਾਲ ਲਗਾਉਣ। 
✓ ਿਾਈਕਲ / ਿਕੂਟਰ ਲੈ ਕੇ ਆਉਣ ਦੇ ਇਛੁਿੱ ਕ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿੀ ਪਾਰਹਕੂੰਗ ਫ਼ੀਿ ਅਦਾ ਕਰਨ ਇਿੱਕ ਵਾਰੀ ਜਮਹਾਂ ਿੋਈ ਫ਼ੀਿ 

ਵਾਹਪਿ ਨਿੀਂ ਿੋਵੇਗੀ ਪਰੂੰ ਤੂ ਿਾਇਕਲ/ਿਕੂਟਰ ਲੈ ਕੇ ਆਉਣ ਵਾਲੇ ਫ਼ੀਿ ਨਾ ਭਰਨ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਜ਼ੁਰਮਾਨਾ ਕੀਤਾ 
ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ ਕਾਨੂੂੰ ਨੀ ਕਾਰਵਾਈ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 

✓ ਿਾਰੀਆਂ ਕਲਾਿਾਂ ਲਈ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਰੀਹਖਆ ਫ਼ੀਿ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਤੇ ਹਮਤੀਆਂ ਅਨੁਿਾਰ ਦਾਖ਼ਲਾ 
ਫ਼ਾਰਮ ਭਰਨ ਵੇਲੇ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਫ਼ੀਿ ਭਰਾਉਣ ਵੇਲੇ ਲਈ ਜਾਵੇਗੀ। 

✓ ਿੈਲਫ਼ ਫ਼ਾਇਨਾਂਿ ਿਕੀਮ ਅਧੀਨ ਚਿੱਲ ਰਿੇ ਕੋਰਿਾਂ ਦੀ ਫ਼ੀਿ ਨਾ ਵਾਪਿ ਿੋਣ ਵਾਲੀ (Non – refundable) ਿੋਵੇਗੀ। 
✓ ਹਕਿੱਤਾ ਮੁਖੀ ਕੋਰਿ ਦੀ ਫ਼ੀਿ 100/- ਰੁਪਏ ਪਰਤੀ ਮਿੀਨਾਂ ਿੋਵੇਗੀ। 
✓ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਤੋਂ ਫ਼ੀਿ ਅਤੇ ਫੂੰਡ ਿਰਕਾਰ/ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੁਆਰਾ ਿਮੇਂ-ਿਮੇਂ ਤੇ ਹਨਰਧਾਰਤ ਕੀਤੀ ਦਰ ਅਨੁਿਾਰ ਵਿੂਲੇ 

ਜਾਣਗੇ। 
✓ ਕਾਲਜ ਛਿੱ ਡਣ ਤੋਂ ਇਿੱ ਕ ਿਾਲ ਅੂੰਦਰ-ਅੂੰਦਰ ਜੇਕਰ ਲਾਇਬਰੇਰੀ/ਿੋਿਟਲ ਦੀ ਜ਼ਮਾਨਤੀ ਫ਼ੀਿ ਨਾ ਕਢਵਾਈ ਗਈ ਤਾਂ ਇਿ 

ਜ਼ਬਤ ਿੋ ਜਾਵੇਗੀ। 
✓ ਿਰਕਾਰ ਅਤੇ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀਆਂ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਫ਼ੀਿਾਂ ਦੀ ਦਰ ਹਵਿੱਚ ਤਬਦੀਲੀ ਿੋ ਿਕਦੀ ਿੈ। ਆਮ ਤੌਰ ਤੇ ਫ਼ੀਿ 

ਹਨਸ਼ਹਚਤ ਹਮਤੀ ਨੂੂੰ  ਿੀ ਲਈ ਜਾਵੇਗੀ। ਆਨ-ਲਾਈਨ ਫ਼ੀਿ ਅਦਾਇਗੀ ਹਵਿੱਚ ਦੇਰੀ ਕਾਰਨ ਹਨਯਮਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਜ਼ੁਰਮਾਨਾ ਵਿੂਲ 
ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। ਹਨਸ਼ਹਚਤ ਹਮਤੀਆਂ ਦੇ ਦੌਰਾਨ ਫ਼ੀਿ ਦੀ ਅਦਾਇਗੀ ਨਾ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ ਨਾਮ ਹਬਨਾਂ ਹਕਿੇ 
ਿੂਚਨਾ ਦੇ ਕਿੱਟ ਹਦਿੱਤੇ ਜਾਣਗੇ। ਜੇਕਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨਾਮ ਕਿੱਟੇ ਜਾਣ ਤੋਂ ਇਿੱ ਕ ਮਿੀਨਾ ਬਾਅਦ ਤਿੱਕ ਵੀ ਦੁਬਾਰਾ ਦਾਖ਼ਲਾ 
ਿਾਿਲ ਨਿੀਂ ਕਰਦਾ ਤਾਂ ਉਿ ਨੂੂੰ  ਦੁਬਾਰਾ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ ਪਰਵਾਨਗੀ ਨਿੀਂ ਹਮਲ ਿਕਦੀ। 

✓ ਫੀਿਾਂ ਦੀ ਅਦਾਇਗੀ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੁਆਰਾ ਆਪਣੇ ਜਾਂ ਆਪਣੇ ਪਹਰਵਾਰ ਦੇ ਕਰੈਹਡਟ ਜਾਂ ਡੈਹਬਟ ਕਾਰਡ ਰਾਿੀਂ ਆਨ-ਲਈਨ 
ਿੀ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇ ਅਤੇ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਉਪਰੂੰਤ ਹਕਿੇ ਵੀ ਿੋਰ ਹਕਿਮ ਦੀ ਫ਼ੀਿ (ਜ਼ੁਰਮਾਨਾ ਆਹਦ) ਆਨ-ਲਾਈਨ ਿੀ ਜਮਹਾਂ 
ਿੋਵੇਗੀ। 
 

ਪਵਸ਼ੇਸ ਨੋਟ : ਿ੍ੰ ਜਾਬੀ ਯੂਨੀਵਰਪਸਟੀ ੍ਪਟਆਲਾ / ਿ੍ੰ ਜਾਬ ਸਰਕਾਰ ਵੱਲੋਂ ਸੈਸ਼ਨ 2020-21 ਪਵੱਚ 
ਿੀਸਾਂ ਦੀ ਤਬਦੀਲੀ ਲਾਗੂ ਹੋਣ ਯੋਗ ਹੋਵੇਗੀ। 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
ਸਟਾਫ਼ 

ਪ੍ਰਿੰ ਸੀ੍ਲ : ਡਾ. ਜਸਪਵਿੰ ਦਰ ਕੌਰ, M.A.(Pol.Sci.), M.PEd., Ph.D.  
 

੍ੋਸਟ ਗਰੈਜੂਏਟ ਅਿੰ ਗਰੇਜ਼ੀ ਪਵਭਾਗ ੍ੋਸਟ ਗਰੈਜੂਏਟ ਿ੍ੰ ਜਾਬੀ ਪਵਭਾਗ  

1H ਪਰੋ. ਿੁਖਹਵੂੰਦਰ ਕੌਰ, M.A., M.Phil., B.Ed, PGDJMC, 

                                     P.G.C.T.E 

2H *ਪਰੋ. ਹਦਨੇਸ਼ ਕੁਮਾਰੀ, M.A. 

3. *ਪਰੋ. ਿੂੰਦੀਪ ਕੁਮਾਰੀ, M.A.  

4. *ਪਰੋ. ਿੁਖਹਵੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, M.A. 

5. *ਪਰੋ. ਨਤਾਸ਼ਾ ਕਾਲੜ੍ਾ, M.A., M.Phil. 

6. *ਪਰੋ. ਆਹਗਆਪਾਲ ਕੌਰ, M.A. UGC-NET 

7.  * ਪਰੋ. ਗੁਰਹਵੂੰਦਰ ਕੌਰ, M.A., UGC-NET 

8.  * ਪਰ.ੋ ਨਵਜੋਤ ਕੌਰ, M.A., UGC-NET 

9H ykbh** 

1H ਡਾ. ਿੁਖਹਜੂੰਦਰ ਕੌਰ, M.A, M.Phil., Ph.D 

2H ਪਰੋ. ਉਪਦੇਸ਼ਦੀਪ ਕੌਰ, M.A(Hons.), M.Phil., UGC-NET  

3H ਡਾ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਕੁਮਾਰ,  M.A Punjabi ns/ M.A Anth. 

         Ling. & Pbi. Language) Ph.D, UGC-NET 

4H *ਡਾ. ਨਹਰੂੰਦਰ ਕੌਰ, M.A, M.Phil., Ph.D 

5. *ਪਰੋ. ਿਰਿਹਮਰਤ ਕੌਰ, M.A, B.Ed, B.Lib., UGC-NET 

6. *ਪਰੋ. ਰਹਜੂੰਦਰ ਕੌਰ, M.A(Hons.), M.Ed., UGC-NET  

7. *ਪਰੋ. ਬਲਹਜੂੰਦਰ ਕੌਰ, M.A, M.Ed., UGC-NET  

8. *ਪਰੋ. ਿਰਦੀਪ ਕੌਰ, M.A, B.Ed., UGC-NET  

9. *ਪਰੋ. ਿਰਮੀਤ ਕੌਰ, M.A, B.Ed., UGC-NET 

10. *ਪਰੋ. ਤਰਨਜੋਤ ਕੌਰ, M.A, M.Phil., UGC-NET 

11. ਖਾਲੀ** 

12. ਖਾਲੀ** 

 

੍ੋਸਟ ਗਰੈਜੂਏਟ ਰਾਜਨੀਤੀ ਸ਼ਾਸਤਰ ਪਵਭਾਗ 

1H  ਪਰੋ. ਕੁਲਵੀਰ ਕੌਰ, M.A, M.Phil., Ph.D 
2. ਪਰੋ. ਹਵਪਨ ਕੁਮਾਰ, M.A., M.Phil., UGC-NET  

3H *ਡਾ. ਿਰਪਰੀਤ ਕੌਰ, M.A., M.Phil., PGDCA, Ph.D., UGC-NET  

3. *ਪਰੋ. ਨੀਰੂ ਚੌਪੜ੍ਾ, M.A., M.Phil. 

4. *ਪਰੋ. ਆਰਤੀ, M.A.  

5H *ਪਰੋ. ਰੀਨਾ ਰਾਣੀ, M.A. (Pol.Sc.), M.A. (Pub.Admn.), M.Phil. 

 

ਭੌਪਤਕ ਪਵਪਗਆਨ ਪਵਭਾਗ ਰਸਾਇਣ ਪਵਪਗਆਨ ਪਵਭਾਗ 
1H ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, M.Sc., M.Phil. 

2H ਪਰੋ. ਦੀਪੇਂਦਰ ਹਿੂੰਘ, M.Sc. 

3H *ਪਰੋ. ਕੁਲਹਵੂੰਦਰ ਕੌਰ, M.Sc., CSIR-NET, JRF, GATE 

4H ਤੋਂ 6. ਖਾਲੀ** 

 

1. ਪਰੋ. ਅਜੇ ਕੁਮਾਰ, M.Sc., M.Phil. 

2. *ਪਰੋ. ਰਾਜਬੀਰ ਕੌਰ, M.Sc., B.Ed.  

3. *ਪਰੋ. ਗੁਰਪਰੀਤ ਕੌਰ, M.Sc., B.Ed. 

4. *ਪਰੋ. ਕਰੁਣਾ, M.Sc., B.Ed., CSIR-NET 

5. *ਪਰੋ. ਬੁਸ਼ਰਾ ਖ਼ਾਨਮ, M.Sc. 

6. ਖਾਲੀ** 
ਅਰਥ ਸ਼ਾਸਤਰ ਪਵਭਾਗ ਸਿੰਗੀਤ ਪਵਭਾਗ 
1H *ਪਰੋ. ਹਰਤੂ ਿਚਦੇਵਾ, M.A.   

2H ykbh** 
1H ਡਾ. ਿਰਜਿ ਕੌਰ, (rkfJB), M.A, Ph.D 

2H *ਪਰੋ. ਗੁਰਪਰੀਤ ਹਿੂੰਘ, (ਵਾਦਨ) M.A., UGC-NET  
ਕਾਮਰਸ ਪਵਭਾਗ ਗਪਣਤ ਪਵਭਾਗ 
1H ਪਰੋ. ਨਵਨੀਤ ਕੌਰ, M.Com. 

2. *ਪਰੋ. ਕੁਲਦੀਪ ਕੌਰ, M.Com., M.Phil., B.Ed., UGC-NET  

3. *ਪਰੋ. ਲਵਲੀਨ ਵਰਮਾਂ, M.Com., UGC-NET 

1H ਡਾ. ਦਲਹਵੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, M.Sc.,B.Ed., M.Phil., Ph.D. 

2. * ਪਰੋ. ਕੀਰਤੀ ਭਾਗੀਰਥ, M.Sc., B.Ed., UGC-NET 

ਪਹਿੰ ਦੀ ਪਵਭਾਗ ਇਪਤਹਾਸ ਪਵਭਾਗ 



 

1. ਡਾ. ਕੂੰਚਨ, M.A., Ph.D, UGC-NET 

2. ykbh** 
1H *ਪਰੋ. ਮਨਹਜੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, M.A., UGC-NET 

2. ਪਰੋ. ਚੂੰਦਰ ਗੁਪਤ  
3. ਖਾਲੀ** 

ਭੂਗੇਲ ਪਵਭਾਗ  ਲੋਕ ੍ਰਸ਼ਾਸਨ ਪਵਭਾਗ 

1H ਪਰੋ. ਸ਼ਹਮੂੰਦਰ ਕੌਰ, M.A., M.Phil. 

2.*ਪਰੋ. ਰਣਦੀਪ ਹਿੂੰਘ, M.Sc., M.Phil. 

3.*ਪਰੋ. ਹਡੂੰ ਪਲ, M.A., M.Tech. (GIM)., B.Ed., UGC-NET   
4 ਖਾਲੀ** 

1H ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ, M.A., M.Phil., Ph.D, UGC-NET 

2. *ਪਰੋ. ਰਵਨੀਤ ਕੌਰ, M.A., M.Phil., B.Ed. 

ਸਰੀਰਕ ਪਸੱਪਖਆ ਪਵਭਾਗ 

1H ਖਾਲੀ** 

ਗਰਪਹ ਪਵਪਗਆਨ ਪਵਭਾਗ ਬਨਸ੍ਤੀ ਪਵਪਗਆਨ ਪਵਭਾਗ 
1H gq'H noftzdo e"o, M.Sc.,B.Ed., P.G.D. in Nutr.& Diet, 

UGC-NET  

2. * ਪਰੋ. ਨਵਨੀਤ ਕੌਰ 

1H gq'H wBihs e"o, M.Sc. (Hons), M.Phil.  
2H *ਪਰੋ. ਪੂਜਾ ਵਰਮਾ, M.Sc. (Botany) 

ਦਰਸ਼ਨ ਸ਼ਾਸਤਰ ਪਵਭਾਗ ਜੀਵ ਪਵਪਗਆਨ 

1H *ਡਾ. ਅਨੂ ਸ਼ਰਮਾਂ, M.A., Ph.D 1H *ਪਰੋ. ਿੁਹਰੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, M.Sc., CSIR-NET 

2. ਖਾਲੀ**  
ਕਿੰ ਪ੍ਊਟਰ ਪਵਭਾਗ ਸਿੰ ਸਪਕਰਤ ਪਵਭਾਗ 
1H ਪਰੋ. ਮੀਨਾਕਸ਼ੀ 1H ਖਾਲੀ** 

* ਇਨਹ ਾਂ ਅਸਾਮੀਆਂ ਤੇ ਗੈਸਟ ਫ਼ੈਕਲਟੀ ਕਿੰ ਮ ਕਰ ਰਹੀ ਹੈ। 

** ਇਨਹ ਾਂ ਅਸਾਮੀਆਂ ਦੀ ਭਰਤੀ ਜਲਦ ਕਰ ਲਈ ਜਾਵੇਗੀ। 

 

੍ਰਬਿੰ ਧਕੀ – ਸਟਾਫ਼ 

 
ਕਾਲਜ ਬਰਸਰ ੍ਰਯੋਗਸ਼ਾਲਾ ਅਮਲਾ 
1H ਡਾ. ਦਲਹਵੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ 

ਕਾਲਜ j';Nb 

1. ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ (ਵਾਰਡਨ) 
2. ਸ਼ਰੀ ਜੋਧ ਹਿੂੰਘ (ਕਲਰਕ) 
 

1H Pqh r[oBkw f;zx (;hBhno b?euoko nf;;N?AN) 
2H Pqh oDihs f;zx (;hBhno b?euoko nf;;N?AN) 
3H Pqhwsh eowihs e"o (;hBhno b?euoko nf;;N?AN) 

ਜੂਨੀਅਰ ਲੈਕਚਰਾਰ ਅਪਸਸਟੈਂਟ 

1H s'A 8H ykbh 

ਸੀਨੀਅਰ ਲੈਬ. ਅਟੈਂਡਿੰ ਟ 

1. ਸ਼ਰੀ ਜੋਧ ਹਿੂੰਘ (ਿੀਨੀ. ਲੈਬ. ਅਟੈਂਡੈਂਟ) 

2. ਸ਼ਰੀ ਿੁਰਮੁਿੱ ਖ ਹਿੂੰਘ (ਿੀਨੀ. ਲੈਬ. ਅਟੈਂਡੈਂਟ)  

3H ਸ਼ਰੀ ਜਗਦੀਸ਼ ਰਾਮ (ਿੀਨੀ. ਲੈਬ. ਅਟੈਂਡੈਂਟ) 

4. s'A 6H ykbh 

ਲੈਬ. ਅਟੈਂਡੈਂਟ 

1. ਸ਼ਰੀ ਬਲਜੀਤ ਹਿੂੰਘ 

2. ਸ਼ਰੀ ਿੁਨੀਲ ਕੁਮਾਰ 

3. ਸ਼ਰੀਮਤੀ ਿਰਪਰੀਤ ਕੌਰ 

ਗੈਸ ਮੈਨ 

1H ਖਾਲੀ 

ਦਫ਼ਤਰੀ ਅਮਲਾ 
1. ਕਾਲਜ ਿੁਪਰਡੂੰਟ (ਖਾਲੀ) 
2. ਸ਼ਰੀ ਕਰੁਣ ਕੁਮਾਰ (ਿਟੈਨੋ) 
3. ਸ਼ਰੀ ਿੂੰਜੀਵ ਕੁਮਾਰ (ਕਲਰਕ)  
4. ਸ਼ਰੀਮਤੀ ਅੂੰਜੂ 
5. ਤੋਂ 7. ykbh 

ਲਾਇਬਰੇਰੀ ਅਮਲਾ 
1H ਿਰੀ ਰਾਜੀਵ ਕਾਂਤ, M.A. (Pub. Admn.), M.Lib.  

    INF.Sc. Librarian (Add. Charge) 

2H ਸ਼ਰੀਮਤੀ ਰਹਜੂੰਦਰ ਕੌਰ (ਲਾਇਬਰੇਰੀ ਹਰਿਟੋਰਰ) 
3H ਖਾਲੀ (ਲਾਇਬਰੇਰੀ ਅਟੈਂਡੈਂਟ) 



 
 

 
 
 

ਕਾਲਜ ਦੀਆਂ ਹੋਰ ਮਹੱਤਵ੍ੂਰਨ ਪਜ਼ਿੰ ਮੇਵਾਰੀਆਂ 

1.  ਕਾਲਜ ਬਰਿਰ        : ਡਾ. ਦਲਹਵੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ   
2.  ਡੀਨ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਭਲਾਈ        : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਿਰਜਿ ਕੌਰ  
3.  ਿੀਨੀਅਰ ਹਟਊਟਰ         : ਪਰੋ. ਮਨਜੀਤ ਕੌਰ ਮਨਚੂੰਦਾ  
4.  ਪੀ.ਟੀ.ਏ.           : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ 

5.  ਰਹਜਿਟਰਾਰ ਘਰੇਲੂ ਪਰੀਹਖਆਵਾਂ       : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਕੁਲਵੀਰ ਕੌਰ, ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ   
6.  ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਰੀਹਖਆਵਾਂ          : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ 

7.  ਿੈਲਫ ਫਾਇਨਾਂਹਿੂੰਗ ਕੋਰਿ        : ਡਾ. ਿਰਜਿ ਕੌਰ, ਡਾ. ਿੁਖਹਜੂੰਦਰ ਕੌਰ ਡਾ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਕੁਮਾਰ,  

8.  ਇੂੰਚਾਰਜ ਟਾਈਮ ਟੇਬਲ             : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ (ਸਾਇਿੰ ਸ), ਪਰੋ. ਨਵਨੀਤ ਕੌਰ (ਕਾਮਰਸ),  
                                                     ਡਾ. ਿਰਜਿ ਕੌਰ, ਡਾ. ਿੁਖਹਜੂੰਦਰ ਕੌਰ (ਆਰਟਸ) 
9.  ਕਨਵੀਨਰ ਵਜੀਫਾ       : ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ  
10. ਇੂੰਚਾਰਜ ਹਵਸ਼ਾ ਬਦਲੀ       : ਡਾ. ਿਰਜਿ ਕੌਰ, ਪਰੋ. ਹਡੂੰ ਪਲ   
11. ਇੂੰਚਾਰਜ ਰੈਿੱਡ ਕਰਾਿ ਿੁਿਾਇਟੀ     : ਪਰੋ. ਉਪਦੇਸ਼ਦੀਪ ਕੌਰ 

12. ਇੂੰਚਾਰਜ ਗਰੀਬ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿਿਾਇਤਾ     : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਕੁਮਾਰ, ਪਰੋ. ਰਵਨੀਤ ਕੌਰ  

13.  ਰੂਿਾ (RUSA) ਕੋਆਰਡੀਨੇਟਰ       : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰ ਦਰ ਹਿੂੰਘ  
14. ਰੈਮੀਡੀਅਲ ਕਲਾਿਾਂ      : ਪਰੋ. ਮੀਨਾਕਸ਼ੀ, ਪਰੋ. ਹਵਪਨ ਕੁਮਾਰ 

15. ਯੂ.ਜੀ.ਿੀ.       : ਡਾ. ਦਲਹਵੂੰ ਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਪਰੋ. ਅਰਹਵੂੰ ਦਰ ਕੌਰ   
16. IQAC       : ਪਰੋ. ਅਰਹਵੂੰ ਦਰ ਕੌਰ  
17. Equal Opportunity Cell      : ਪਰੋ. ਮੀਨਾਕਿੀ   
18. ਹਸ਼ਕਾਇਤ ਹਨਵਾਰਣ ਕਮੇਟੀ       : ਡਾ. ਿਰਜਿ ਕੌਰ, ਡਾ. ਕੁਲਵੀਰ ਕੌਰ   
19. ਕੈਰੀਅਰ ਗਾਈਡੈਂਿ       : ਡਾ. ਕੁਲਵੀਰ ਕੌਰ, ਡਾ. ਦਲਹਵੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਪਰੋ. ਨਵਨੀਤ ਕੌਰ   
20. ਹਵਮੈਨ ਿੈਲ        : ਡਾ. ਕੁਲਵੀਰ ਕੌਰ, ਪਰੋ. ਨਵਨੀਤ ਕੌਰ   
21. ਐਟਂੀ ਰੈਹਗੂੰਗ ਿੈਲ        : ਡਾ. ਿੁਖਹਜੂੰਤਰ ਕੌਰ, ਡਾ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਕੁਮਾਰ 

22. Women Sexual Harassment Cell : ਡਾ. ਿਰਜਿ ਕੌਰ, ਡਾ. ਕੁਲਵੀਰ ਕੌਰ, ਡਾ. ਿੁਖਹਜੂੰਦਰ ਕੌਰ  
23. ਕੋਹਚੂੰਗ ਕਲਾਿਾਂ (for entry into service)  : ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ, ਪਰੋ. ਨਵਨੀਤ ਕੌਰ 
24. ਨੈਟਵਰਕ ਹਰਿੋਰਿ ਿੈਂਟਰ               : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਪਰੋ. ਹਡੂੰ ਪਲ 

25. ਇੂੰਚਾਰਜ ਬਿੱਿ ਪਾਿ              : ਡਾ. ਿਰਜਿ ਕੌਰ, ਪਰੋ. ਸ਼ਹਮੂੰਦਰ ਕੌਰ  

26. ਿਾਇਕਲ/ਿਕੂਟਰ ਿਟੈਂਡ ਕਮੇਟੀ                : ਪਰੋ. ਹਵਪਨ ਕੁਮਾਰ, ਪਰੋ. ਅਜੇ ਕੁਮਾਰ, ਪਰੋ. ਦੀਪੇਂਦਰ ਹਿੂੰਘ 

27. ਿੋਿਟਲ ਚੀਫ ਵਾਰਡਨ             : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ  
28. ਿੋਿਟਲ ਵਾਰਡਨ          : ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ 

29. ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ. ਇੂੰਚਾਰਜ          : ਪਰੋ. ਰਵਨੀਤ ਕੌਰ 

30. ਐਨ.ਐਿ.ਐਿ. (ਲੜ੍ਕੇ)         : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਦਲਹਵੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ 

31. ਐਨ.ਐਿ.ਐਿ. (ਲੜ੍ਕੀਆਂ)         : ਪਰੋ. ਅਰਹਵੂੰਦਰ ਕੌਰ, ਪਰੋ. ਸ਼ਹਮੂੰਦਰ ਕੌਰ  

32. ਇੂੰਚਾਰਜ ਿਹਭਆਚਾਰਕ ਗਤੀਹਵਧੀਆਂ         : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ 

33. ਯੁਵਕ ਿੇਵਾਵਾਂ ਅਤੇ ਰੈਿੱਡ ਹਰਬਨ ਕਲਿੱ ਬ         : ਡਾ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਕੁਮਾਰ (ਕੋਆਰਡੀਨੇਟਰ) 
34. ਕੂੰਟੀਨ ਕਮੇਟੀ                        : ਡਾ. ਕੁਲਵੀਰ ਕੌਰ, ਡਾ. ਿੁਖਹਜੂੰਦਰ ਕੌਰ, ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰ ਘ, ਪਰੋ. ਅਜੇ ਕੁਮਾਰ  

35. ਹਬਲਹਡੂੰਗ ਕਮੇਟੀ                       : ਪਰੋ. ਜਹਤੂੰ ਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਪਰੋ. ਦੀਪੇਂਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਕੁਮਾਰ 

36. ਕਾਲਜ ਪਰਾਪਟੀ ਇੂੰਚਾਰਜ          : ਡਾ. ਦਲਹਵੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਕੁਮਾਰ 



 
37. ਲਾਇਬਰਰੇਰੀ ਐਡਵਾਇਜਰੀ ਕਮੇਟੀ          : ਸ਼ਰੀ ਰਾਜੀਵ ਕਾਂਤ, ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ, ਪਰੋ. ਅਜੇ ਕੁਮਾਰ, ਪਰੋ. ਉਪਦੇਸ਼ਦੀਪ ਕੌਰ,  
                                                              ਪਰੋ. ਸ਼ਹਮੂੰਦਰ ਕੌਰ  
38. ਹਬਜਲੀ ਦੇ ਜਨਰੇਟਰ ਦੇਖ ਰੇਖ ਕਮੇਟੀ          : ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ, ਪਰੋ. ਦੀਪੇਂਦਰ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਕੁਮਾਰ 

39. ਵੋਟ ਬਨਾਉਣ ਦੇ ਇੂੰਚਾਰਜ           : ਪਰੋ: ਦੀਪੇਂਦਰ ਹਿੂੰਘ 

40. ਪੂੰਜਾਬ ਰਾਜ ਿੇਵਾ ਅਹਧਕਾਰ ਐਕਟ ਕਮੇਟੀ   : ਪਰੋ. ਹਵਪਨ ਕੁਮਾਰ, ਡਾ. ਦਲਹਵੂੰਦਰ ਹਿੂੰ ਘ, ਪਰੋ. ਸ਼ਹਮੂੰਦਰ ਕੌਰ,  
41. ਿੂਚਨਾਂ ਅਹਧਕਾਰ ਐਕਟ ਕਮੇਟੀ    : ਪਰੋ. ਮੀਨਾਕਸ਼ੀ, ਪਰੋ. ਨਵਨੀਤ ਕੌਰ  
42. ਬਿੱਡੀ ਗਰੁਿੱ ਪ (ਡਰਿੱਗ ਡੀ.ਐਹਡਕਸ਼ਨ)              : ਡਾ. ਹਨਰਮਲ ਹਿੂੰਘ, ਡਾ. ਦਲਹਵੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ 

43. ਿਵਿੱਛ ਭਾਰਤ ਅਹਭਆਨ     : ਕਮੇਟੀ ਐਨ.ਐਿ.ਐਿ. /ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ 
44. ਲੀਗਲ ਏਡ ਿੈਿੱਲ      : ਡਾ. ਕੁਲਵੀਰ ਕੌਰ, ਪਰੋ. ਿਰਪਰੀਤ ਕੌਰ, ਪਰੋ. ਨੀਰੂ ਚੋਪੜ੍ਾ 
45. ਨੈਸ਼ਨਲ ਡੇ ਿੈਲੀਬਰੇਸ਼ਨ    : ਿੂੰਬੂੰ ਧਤ ਹਵਭਾਗਾਂ ਅਤੇ ਗਤੀਹਵਧੀਆਂ ਦੇ ਇੂੰਚਾਰਜ  
                                                                   (ਿਰਕਾਰ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨਿੁਾਰ ਮਨਾਉਣ ਲਈ ਪਾਬੂੰਦ ਿੋਣਗ)ੇ 

46. ਕਾਲਜ ਿੈਨੀਟਾਈਜ਼ੇਸ਼ਨ ਕਮੇਟੀ  : ਪਰੋ. ਦੀਪੇਂਦਰ ਹਿੂੰਘ (ਕਨਵੀਨਰ) 

47. Grievance Redressal Cell  : ਡਾ. ਿਰਜਿ ਕੌਰ 
 

ਫ਼ੀਸਾਂ ਦਾ ਵੇਰਵਾ 
A.  ਯੂਨੀਵਰਪਸਟੀ ਫ਼ੀਸਾਂ 
    1. ਰਹਜਿਟਰੇਸ਼ਨ ਹਨਰੂੰਤਰਤਾ ਫ਼ੀਿ ਪਹਿਲਾਂ ਰਹਜਿਟਰਡ ਹਵਹਦਆਰਥੀ                                    : 300.00 

    2. ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਰਹਜਿਟਰਸ਼ੇਨ ਫ਼ੀਿ ਨਵੇਂ ਰਹਜਿਟਰਡ ਿੋਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ                            : 800.00 

    3. ਪੂੰਜਾਬ ਿਟੇਟ ਿਪੋਰਟਿ ਕੌਂਿਲ ਫ਼ੀਿ                                                                                                   :  25.00 
    4. ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਿਪੋਰਟਿ ਫ਼ੀਿ                                                                             : 500.00  
    5 ਯੁਵਕ ਭਲਾਈ ਫ਼ੀਿ                                                                                          : 100.00 

    6. ਕਾਲਜ ਹਡਵੈਲਪਮੈਂਟ ਫੂੰਡ (CDF)                                                                          : 120.00             

    7. ਐਨ.ਐਿ.ਐਿ.                                                                                              :  80.00 

    8. ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਫ਼ਾਰਮ ਫ਼ੀਿ ਹਡਗਰੀ ਕਲਾਿਾਂ ਲਈ                                                          : 280.00 

       ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਫ਼ਾਰਮ ਫ਼ੀਿ ਐਮ.ਏ. ਕਲਾਿਾਂ ਲਈ                                                          : 280.00 

   9. ਐਕਿਚੇਂਜ ਫ਼ੀਿ (Exchange)                                                                             : 10.00 

   10. ਬਲਾਕ ਐਟਂਰੀ ਫ਼ੀਿ                                                                                         : 50.00  

   11. ਿਪੋਰਟਿ ਇਨਫਰਾਿਟਰਕਚਰ ਹਡਵਲੈਪਮੈਂਟ ਫ਼ੀਿ                                                        : 200.00 

   12. ਿਪੋਰਟਿ ਹਵੂੰਗ ਫ਼ੀਿ                                                                                        : 100.00 

   13. ਪੂੰਜਾਬੀ ਹਵਕਾਿ ਫੂੰਡ                                                                                         : 75.00 

    14. ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਰੀਹਖਆ ਫ਼ੀਿ (ਦੋ ਿਮਿੈਟਰ)                                                               : 2900 
   
ਨੋਟ :ਯੂਨੀਵਰਪਸਟੀ ਫ਼ੀਸਾਂ ਪਵਚ ਬਦਲਾਅ ਪਕਸੇ ਵੀ ਟਾਈਮ ਯੂਨੀਵਰਪਸਟੀ ਵੱਲੋਂ  ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। 

B.  ਕਾਲਜ /ਸਰਕਾਰੀ ਸਲਾਨਾ ਿਿੰ ਡ: 
    1. ਮੈਗਜ਼ੀਨ ਫੂੰਡ             : 50.00 

    2. ਿੈਲਥ ਫੂੰਡ                                                                                                      : 10.00     
    3. ਕਾਲਜ ਡੀਲੇਪੀਡੇਸ਼ਨ ਫੂੰਡ                                                                                     : 20.00  

    4. ਰੈਿੱਡ ਕਰਾਿ ਫੂੰਡ                                                                                               : 30.00  

    5. ਫਰਨੀਚਰ ਫੂੰਡ                                                                                                : 15.00 

    6. ਹਬਲਹਡੂੰਗ ਫੂੰਡ                                                                                                : 15.00 

    7. ਘਰੇਲੂ ਪਰੀਖਆ ਫੂੰਡ                                                                                            : 50.00 

    8. ਪੂੰਜਬ ਿਟੇਟ ਿਪੋਰਟਿ ਹਡਵੈਲਪਮੈਂਟ ਫੂੰਡ                                                                   : 75.00 

    9. ਉਚੇਰੀ ਹਿਿੱ ਹਖਆ ਫੂੰਡ                                                                                         : 10.00  
    10. ਸ਼ਨਾਖਤੀ ਕਾਰਡ ਫੂੰਡ                                                                                        : 15.00 

    11. ਅਮਲਾਗਮਹੇਟਡ ਫੂੰਡ                                                                                         : 96.00  



 
    12. ਿਟੂਡੈਂਟਿ ਏਡ ਫੂੰਡ                                                                                          : 10.00 

    13. E-Governance ਫ਼ੀਿ                                                                                     : 150.00  
   14. ਿਪੋਰਟਿ ਿੋਿਟਲ ਫ਼ੀਿ                                                                                      : 200.00  
    15. ਪੁਿਤਕ ਜ਼ਮਾਨਤ ਫ਼ੀਿ (ਬੀ.ਏ., ਬੀ.ਕਾਮ, ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ-1 ਦ ੇਹਵਹਦਆਰਥੀ)                               : 30.00    
    16. ਪੁਿਤਕ ਜ਼ਮਾਨਤ ਫੀਸ਼ (ਐਮ.ਏ. -1 ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ)                                                     : 30.00     
 

C.  ਿਾਈਕਲ /ਿਕੂਟਰ ਫ਼ੀਿ (ਹਜਿੜ੍ੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿਾਇਕਲ/ਿਕੂਟਰ ਲੈ ਕੇ ਆਉਣਗੇ) 

     1. ਿਾਈਕਲ                                                                                                      :  24.00 

     2. ਿਕੂਟਰ/ਮਟੋਰ ਿਾਈਕਲ                                                                                    :  60.00 

D.  ਿਰਕਾਰੀ ਿਲਾਨਾ ਫ਼ੀਿ : 
      1.  ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ੀਿ                                                                                                :  10.00 

      2. ਹਟਊਸ਼ਨ ਫ਼ੀਿ:-                                                                                             
                          ਓ) ਬੀ.ਏ. /ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ/ਬੀ.ਕਾਮ (1-2-3)                                              :  144.00   
                          ਅ) ਐਮ.ਏ. (1-2)                                                                         :  180.00        

E.    1. ਪੀ.ਟੀ.ਏ. ਫੂੰਡ ਿਲਾਨਾ (ਇਿ ਫੂੰ ਡ ਹਕਿੇ ਵੀ ਿਮੇਂ ਮੁੜ੍ ਹਨਰਧਾਰਤ ਕੀਤਾ ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ)     :  3500 

      2. ਹਬਜਲੀ ਪਾਣੀ ਜਨਰੇਟਰ ਫੂੰ ਡ ਿਲਾਨਾ                                                        :  300.00 

F.    1. ਬਾਿਲੀਆਂ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀਆਂ ਅਤੇ ਬਾਿਰਲੇ ਰਾਜਾਂ ਦੇ ਬੋਰਡਾਂ ਤੋਂ ਆਉਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ  

        (800+150) ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ ਵੈਰੀਹਫਕੇਸ਼ਨ ਫ਼ੀਿ ਅਤੇ ਮਾਈਗਰੇਸ਼ਨ ਫ਼ੀਿ            : 950.00 

      2. ਪਹਿਲੀ ਵਾਰ ਦਾਖ਼ਲ ਿੋਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ ਵੈਰੀਹਫਕੇਸ਼ਨ ਫ਼ੀਿ : 800.00 

ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ ਮੈਡੀਕਲ ਅਤੇ ਨਾਨ-ਮੈਡੀਕਲ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਤੋਂ 1100/- ਰੁਪਏ ਅਤੇ ਬੀ.ਕਾਮ ਭਾਗ ਪਹਿਲਾ ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਤੋਂ 
550/- ਰੁਪਏ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਰੈਕਟੀਕਲ ਫ਼ੀਿ ਵਿੱ ਖਰੀ ਲਈ ਜਾਵੇਗੀ।  
G.   ਿੇਠਾਂ ਹਦਿੱਤੇ ਹਵਸ਼ੇ ਰਿੱ ਖਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਤੋਂ ਲਈ ਜਾਣ ਵਾਲੀ ਪਰਯੋਗਸ਼ਾਲਾ ਫ਼ੀਿ : 

ਲੜੀ 
ਨਿੰ : 

ਸ਼ਰੇਣੀ/ਫ਼ੀਸ (ਸਲਾਨਾ) 
ਪਵਸ਼ਾ 

ਸ਼ੇਣੀ  
ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ.  
(ਮੈਡੀਕਲ) 

1-2-3 

ਸ਼ੇਣੀ  
ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ 
(ਨਾਨ-ਮੈਡੀਕਲ) 

1-2-3 

ਸ਼ਰੇਣੀ 
ਬੀ.ਏ. 
1-2-3 

1 ਹਫ਼ਹਜਕਿ ------------ 84 ------------ 

2 ਕੈਹਮਿਟਰੀ 120 120 ------------ 
3 ਬੋਟਨੀ 84 ------------ ------------ 
4 ਜੂਆਲੋਜੀ 84 ------------ ------------ 
5 ਜੋਗਰਫ਼ੀ ------------ ------------ 84 
6 a) ਪਮਊਪਜਕ (ਵਾਦਨ) 

b) ਪਮਊਪਜਕ (ਗਾਇਨ) 
------------ 

------------ 
------------ 

------------ 
84 

7 ਿੋਮ ਿਾਇੂੰ ਿ ------------ ------------ 300 
8 ਹਫ਼ਲਾਿਫੀ ------------ ------------ 84 

 

1) ਲੜ੍ਕੀਆਂ ਅਤੇ ਅਨੁਿੂਹਚਤ ਜਾਤੀ ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਤੋਂ ਹਟਊਸ਼ਨ ਫ਼ੀਿ ਨਿੀ ਲਈ ਜਾਵੇਗੀ। 
2) ਦੂੰਗਾ ਪੀੜ੍ਤ ਜਾਂ ਅਹਤਵਾਦ ਤੋਂ ਪਰਭਾਹਵਤ ਬਿੱ ਹਚਆਂ ਦੀ ਹਟਊਸ਼ਨ ਫ਼ੀਿ ਮਾਫ਼ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। ਦੂੰਗਾ ਪੀੜ੍ਤ ਜਾਂ ਅਿੱਤਵਾਦ ਤੋਂ ਪਰਭਾਹਵਤ      
    ਬਿੱਚੇ ਦਾਖ਼ਲੇ ਵੇਲ਼ੇ ਆਪਣੇ ਲਾਲ ਕਾਰਡ ਦੀ ਕਾਪੀ ਦਾਖ਼ਲੇ ਿਮੇਂ ਲੈ ਕੇ ਆਉਣ ਤੇ ਫੋਟੋਕਾਪੀ ਲਾਉਣ। 
-- ਿਾਈਕਲ /ਿਕੂਟਰ ਲੈ ਕੇ ਆਉਣ ਦੇ ਇਛੁਿੱ ਕ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿੀ ਇਿ ਫ਼ੀਿ ਅਦਾ ਕਰਨ। ਇਿੱਕ ਵਾਰੀ ਜਮਹਾਂ ਿੋਈ ਫ਼ੀਿ ਵਾਹਪਿ ਨਿੀਂ 
ਿੋਵੇਗੀ ਪਰੂੰ ਤੂ ਿਾਇਕਲ/ਿਕੂਟਰ ਲੈ ਕੇ ਆਉਣ ਵਾਲੇ ਅਤੇ ਫ਼ੀਿ ਨਾ ਭਰਨ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਜੁਰਮਾਨਾ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ ਕਾਨੂੂੰ ਨੀ 
ਕਾਰਵਾਈ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 



 

--- ਿਾਰੀਆਂ ਕਲਾਿਾਂ ਲਈ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਰੀਹਖਆ ਫ਼ੀਿ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਤੇ ਹਮਤੀਆਂ ਅਨੁਿਾਰ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ਾਰਮ 
ਭਰਨ ਵੇਲੇ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਫ਼ੀਿ ਭਰਾਉਣ ਵੇਲੇ ਲਈ ਜਾਵੇਗੀ। 
---- ਿੈਲਫ਼ ਫਾਈਨੈਂ ਿ ਿਕੀਮ ਅਧੀਨ ਚਿੱਲ ਰਿੇ ਕੋਰਿਾਂ ਦੀ ਫ਼ੀਿ ਨਾ ਮੋੜ੍ਨਯੋਗ (Non refundable) ਿੋਵੇਗੀ। ਹਕਿੱਤਾ ਮੁਖੀ ਕੋਰਿ ਦੀ 
ਫ਼ੀਿ 100/- ਰੁਪਏ ਪਰਤੀ ਮਿੀਨਾ ਿੋਵੇਗੀ। 
----- ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਤੋਂ ਫ਼ੀਿ ਅਤੇ ਫੂੰਡ ਿਰਕਾਰ/ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੁਆਰਾ ਿਮੇਂ-ਿਮੇਂ ਤੇ ਹਨਰਧਾਰਤ ਕੀਤੀ ਦਰ ਅਨੁਿਾਰ ਵਿੂਲੇ 
ਜਾਣਗੇ। 
----- ਕਾਲਜ ਛਿੱ ਡਣ ਤੋਂ ਇਕ ਿਾਲ ਅੂੰਦਰ-ਅੂੰਦਰ ਜੇਕਰ ਲਾਇਬਰੇਰੀ /ਿੋਿਟਲ ਫ਼ੀਿ ਨਾ ਕਢਵਾਈ ਗਈ ਤਾਂ ਇਿ ਜਬਤ ਿੋ ਜਾਵੇਗੀ। 

ਿਰਕਾਰ ਅਤੇ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀਆਂ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਫੀਿਾਂ ਦੀ ਦਰ ਹਵਿੱ ਚ ਤਬਦੀਲੀ ਿੋ ਿਕਦੀ ਿੈ। ਆਮ ਤੌਰ ਤੇ ਫ਼ੀਿ ਹਨਸ਼ਹਚਤ 
ਹਮਤੀ ਨੂੂੰ  ਿੀ ਲਈ ਜਾਵੇਗੀ। ਅਦਾਇਗੀ ਹਵਿੱਚ ਦੇਰੀ ਕਾਰਨ ਹਨਯਮਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਜ਼ੁਰਮਾਨਾ ਵਿੂਲ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। ਹਨਸ਼ਹਚਤ ਹਮਤੀਆਂ ਦੇ 
ਦੌਰਾਨ ਫ਼ੀਿ ਦੀ ਅਦਾਇਗੀ ਨਾ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ ਨਾਮ ਹਬਨਾਂ ਹਕਿੇ ਿੂਚਨਾਂ ਦੇ ਕਿੱਟ ਹਦਿੱਤੇ ਜਾਣਗੇ। ਜੇਕਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀ 
ਨਾਮ ਕਿੱਟੇ ਜਾਣ ਤੋਂ ਇਿੱ ਕ ਮਿੀਨਾ ਬਾਅਦ ਤਿੱਕ ਵੀ ਦੁਬਾਰਾ ਦਾਖ਼ਲਾ ਿਾਿਲ ਨਿੀਂ ਕਰਦਾ ਤਾਂ ਉਿ ਨੂੂੰ  ਦੁਬਾਰਾ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ ਪਰਵਾਨਗੀ 
ਨਿੀਂ ਹਮਲ ਿਕਦੀ। 
 

ਪਵਸ਼ੇਸ਼ ਨੋਟ : ਿ੍ੰ ਜਾਬੀ ਯੂਨੀਵਰਪਸਟੀ ੍ਪਟਆਲਾ/ ਿ੍ੰ ਜਾਬ ਸਰਕਾਰ ਵੱਲੋਂ  ਸੈਸ਼ਨ 2020-21 ਪਵੱਚ ਫ਼ੀਸਾਂ ਦੀ ਤਬਦੀਲੀ ਲਾਗੂ ਹੋਣ 
ਯੋਗ ਹੋਵੇਗੀ। 
      

 ਰਾਖਵੇਂਕਰਨ ਦੀ ਨੀਤੀ (Reservation Policy) 

ਪੂੰਜਾਬ ਿਰਕਾਰ/ਪੂੰਜਾਬੀ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੇ ਆਦੇਸ਼ਾਂ ਤੇ ਹਨਯਮਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਰਾਖ਼ਵੀਆਂ ਿੀਟਾਂ 
ਦਾ ਵੇਰਵਾ ਇਿ ਪਰਕਾਰ ਿੈ:- (ਇਿ ਹਵਿੱਚ ਿੋਣ ਵਾਲੀ ਕੋਈ ਵੀ ਤਬਦੀਲੀ ਪੂੰ ਜਾਬ ਿਰਕਾਰ/ਪੂੰਜਾਬੀ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ 
ਅਨੁਿਾਰ ਮੂੰਨਣਯੋਗ ਿੋਵੇਗੀ। 
        1. ਅਨੁਸੂਪਚਤ ਜਾਤੀਆਂ/ਜਨਜਾਤੀਆਂ                                      :  25% 

        2. ੍ੱਛੜੀਆਂ ਸ਼ਰੇਣੀਆਂ/ਓ.ਬੀ.ਸੀ                                             :  10% 

        3. ਬਾਰਡਰ ਏਰੀਆ/੍ੱਛੜਾ ਇਲਾਕਾ                                       :  02% (1% ਰ੍ਤੀ) 
        4. ਪਖਡਾਰੀ                                                                   :  01% 

        5. ਿ੍ੰ ਜਾਬ ਦੇ ਸੁਤਿੰ ਤਰਤਾ ਸਿੰ ਗਰਾਮੀਆਂ ਦੇ ਬੱਚੇ ਅਤੇ ੍ੋਤੇ-੍ੋਤੀਆਂ        :  01% 

        6. ਪਦਪਵਆਂਗ ਪਵਅਕਤੀ (ਅਿੰ ਨੇ/ਗੁਿੰ ਗੇ-ਬੋਲ਼ੇ/ਹੋਰ)                            :  05% 

        7. ਿੌਜੀਆਂ ਦੇ ਬੱਚੇ/ਪਵਧਵਾਵਾਂ                                              :  01% 

        8. ਨੀਮ ਿੌਜੀਆਂ ਦੇ ਬੱਚੇ/ਪਵਧਵਾਵਾਂ                                        :  01% 

        9. ਦਿੰ ਗਾ ੍ੀੜਤ                                                              :  01% 

       10. ਅੱਤਵਾਦ ਰ੍ਭਾਪਵਤ ਪਵਅਕਤੀਆਂ ਦੇ ਬੱਚੇ/੍ੋਤੇ/੍ੋਤੀਆਂ               :  01%   
  

ਨੋਟ : ਹਿੂੰਗਲ ਗਰਲ ਚਾਇਲਡ, ਕੈਂਿਰ/ਏਡਜ਼ ਅਤੇ ਥੈਲੇਿੀਮੀਆਂ ਦੀ ਹਰਜਰਵੇਸ਼ਨ ਿੂੰਬੂੰ ਧੀ ਪੂੰਜਾਬ ਿਰਕਾਰ/ਪੂੰਜਾਬੀ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ 
ਪਹਟਆਲਾ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 
 

ਦਾਖ਼ਲਾ ੍ਰਾ੍ਤ ਕਰਨ ਪ੍ੱਛੋਂ ਪਧਆਨ ਰੱਖਣ ਯੋਗ ਗੱਲਾਂ 
ਹੋਸਟਲ ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ: 

o ਿੋਿਟਲ ਹਵਿੱ ਚ ਰਹਿਣ ਦੇ ਚਾਿਵਾਨ ਹਵਹਦਆਰਥੀ (ਕੇਵਲ ਲੜ੍ਕੇ) ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲੇ ਦੇ ਫ਼ਾਰਮ ਨਾਲ ਿੋਿਟਲ ਦਾਖ਼ਲਾ 
ਫ਼ਾਰਮ ਭਰ ਕੇ ਦੇਣਗੇ। ਿੋਿਟਲ ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲਾ ਹਨਰੋਲ ਮੈਹਰਟ ਦੇ ਆਧਾਰ ਤੇ ਿੋਵੇਗਾ। 

o ਿੋਿਟਲ ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿੋਿਟਲ ਫ਼ਾਰਮ ਹਵਿੱ ਚ ਦਰਜ਼ ਅਨੁਸ਼ਾਿਨ ਿੂੰਬੂੰ ਧੀ ਹਨਯਮਾਂ ਦੀ ਪਾਲਣਾ 
ਕਰਨ ਲਈ ਪਾਬੂੰਦ ਿੋਣਗੇ। 



 

o ਿੋਿਟਲ ਦੀਆਂ ਫ਼ੀਿਾਂ ਦਾ ਵੇਰਵਾ ਨਵੇਂ ਿੋਧੇ ਰੇਟ ਪਰਾਪਤ ਿੋਣ ਉਪਰੂੰਤ ਨੋਹਟਿ ਬੋਰਡ ਤੇ ਲਗਾ ਹਦਿੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 
 

 

 

 

 

 

ਸ਼ਨਾਖਤੀ ਕਾਰਡ: 
        ਸ਼ਨਾਖਤੀ ਕਾਰਡ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਿਰ ਰੋਜ਼ ਕਾਲਜ ਆਉਣ ਿਮੇਂ ਆਪਣੇ ਨਾਲ ਹਲਆਉਣਾ ਿੋਵੇਗਾ ਅਤੇ ਉਸ ਨੂਿੰ  ਗਲ਼ ਪਵੱਚ 
੍ਾਉਣਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੋਵੇਗਾ। ਿੂੰਬੂੰ ਹਧਤ ਅਹਧਕਾਰੀ/ਅਹਧਕਾਰੀਆਂ ਦੁਆਰਾ ਮੂੰਗਣ ਤੇ ਹਵਖਾਉਣਾ ਿੋਵੇਗਾ। ਸ਼ਨਾਖਤੀ ਕਾਰਡ ਨਾ 
ਹਦਖਾਉਣ ਦੀ ਿਾਲਤ ਹਵਿੱਚ ਅਨੁਸ਼ਾਿਨੀ ਕਾਰਵਾਈ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ ਅਤੇ ਜ਼ੁਰਮਾਨਾ ਵੀ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 

ਬੱਸ ੍ਾਸ: 
1.  ਬਿੱਿ ਪਾਿ ਕੇਵਲ ਉਿਨਾਂ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਿੀ ਜਾਰੀ ਕੀਤੇ ਜਾਣਗੇ, ਹਜਿੜ੍ੇ ਿੋਿਟਲ ਹਵਿੱਚ ਨਾ ਰਹਿੂੰਦੇ ਿੋਣ। 
2. ਬਿੱਿ ਪਾਿ ਦਾ ਫ਼ਾਰਮ ਭਰਨ ਲਈ ਇਛੁਿੱ ਕ ਉਮੀਦਵਾਰ ਪਾਿਪੋਰਟ ਿਾਈਜ਼ ਦੀਆਂ ਹਤੂੰਨ ਵਧੀਕ ਤਿਵੀਰਾਂ ਕਾਲਜ ਵਿੱਲੋਂ   
   ਹਨਰਧਾਰਤ ਿਮੇਂ ਤੇ ਲੈ ਕੇ ਆਉਣ। 

ਸਾਈਕਲ/ਮੋ੍ੇਡ/ਸਕੂਟਰ /ਮੋਟਰ ਸਾਈਕਲ ਆਪਦ ਦੀ ੍ਾਰਪਕਿੰ ਗ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ ਪਨਯਮ: 
1. ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਿਾਈਕਲ / ਮੋਪੇਡ /ਿਕੂਟਰ / ਮੋਟਰ ਿਾਈਕਲ ਆਹਦ ਹਲਆਉਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ੀਿ ਦੇ  

ਨਾਲ ਪਾਰਹਕੂੰਗ ਫ਼ੀਿ ਜਮਾਂ ਕਰਵਾਉਣਗੇ। 
2. ਫ਼ੀਿ ਜਮਾਂ ਕਰਵਾਏ ਹਬਨਾਂ ਅਣ-ਅਹਧਕਾਰਤ ਤੌਰ ਤੇ ਿਾਈਕਲ/ਮੋਪੇਡ/ਿਕੂਟਰ/ਮੋਟਰ ਿਾਈਕਲ ਆਹਦ ਹਲਆਉਣ 

ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਤੋਂ ਪੂਰੇ ਿਾਲ ਦੀ ਫੀਸ਼ ਤੋਂ ਇਲਾਵਾ 1000/- ਰੁਪਏ ਤਿੱਕ ਜੁਰਮਾਨਾ ਵਿੂਲ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 
3. ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਪਾਰਹਕੂੰਗ ਦੀ ਿੁਹਵਧਾ ਕਾਲਜ ਿੋਿਟਲ ਹਵਿੱਚ ਮੁਿਿੱਈਆ ਕਰਵਾਈ ਜਾਵੇਗੀ ਅਤੇ ਉਿਦੇ ਲਈ 

ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਕਾਲਜ ਵਿੱਲੋਂ ਹਨਰਧਾਰਤ ਹਨਯਮਾਂ ਦੀ ਪੂਰੀ ਤਰਹਾਂ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨੀ ਪਵੇਗੀ। 
ਛੁੱ ਟੀ ਦੇ ਪਨਯਮ: 

1. ਛੁਿੱ ਟੀ ਲੈਣ ਲਈ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਹਨਸ਼ਹਚਤ ਫ਼ਾਰਮ ਤੇ ਅਰਜ਼ੀ ਦੇ ਕੇ ਛੁਿੱ ਟੀ ਜਾਣ ਤੋਂ ਪਹਿਲਾਂ ਆਪਣੇ ਹਟਊਟਰ ਤੋਂ ਮੂੰਜੂਰ ਕਰਵਾ 
ਕੇ (ਪਰ 7 ਹਦਨਾਂ ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ ਦੀ ਛੁਿੱ ਟੀ Tutor ਦੀ ਹਸ਼ਫਾਰਸ਼ ਨਾਲ ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਤੋਂ ਮਨਜੂਰ ਕਰਵਾ ਕੇ) ਕਲਰਕ ਨੂੂੰ  ਦੇ ਕੇ ਜਾਣ। 
ਬੀਮਾਰੀ ਦੀ ਿਾਲਤ ਹਵਿੱਚ ਮੈਡੀਕਲ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ ਨਾਲ ਦੇਣਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਿੈ। 
2. ਿੋਿਟਲ ਹਵਿੱਚ ਰਹਿੂੰਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿੋਿਟਲ ਿੁਪਰਡੈਂਟ ਤੋਂ ਅਤੇ ਸ਼ਹਿਰ ਹਵਿੱਚ ਰਹਿਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ, 
ਮਾਤਾ/ਹਪਤਾ/ਿਰਪਰਿਤ ਤੋਂ ਿਿਤਾਖ਼ਰ ਕਰਵਾ ਕੇ ਅਰਜ਼ੀ ਦੇਣ। 

ਨੋਟ : ਛੁੱ ਟੀ ਦੌਰਾਨ ਕੇਵਲ ਗ਼ੈਰ – ਹਾਜ਼ਰੀ ਜ਼ਰੁਮਾਨਾ ਹੀ ਮੁਆਿ ਹੋਵੇਗਾ, ਲੈਕਚਰਾਂ ਦੀ ਘਾਟ ੍ੂਰੀ ਕਰਨਾ ਪਵਪਦਆਰਥੀ ਦੀ 
ਆ੍ਣੀ ਪਜ਼ਿੰ ਮੇਵਾਰੀ ਹੈ। 

ਹਾਜ਼ਰੀਆਂ /ਦੁਬਾਰਾ ਦਾਖ਼ਲੇ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ: 
               ਹਜਿੜ੍ਾ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਫ਼ੀਿ ਜਮਹਾਂ ਕਰਵਾ ਹਦੂੰਦਾ ਿੈ ਪਰ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਕਲਾਿਾਂ ਲਗਾਉਣ ਦੀ ਹਜੂੰ ਮੇਵਾਰੀ ਹਵਹਦਆਰਥੀ 
ਦੀ ਆਪਣੀ ਿੋਵੇਗੀ, ਕਲਾਿਾਂ ਨਾ ਲਗਾਉਣ ਤੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਜੇਕਰ ਨਾਂ ਕਿੱਟਣ ਦੀ ਹਮਤੀ ਤੋਂ ਿਫ਼ਤੇ ਦੇ ਅੂੰਦਰ-ਅੂੰਦਰ ਿਹਥਤੀ 
ਿਪਿੱ ਸ਼ਟ ਕਰਹਦਆਂ ਮੁੜ੍ ਦਾਖ਼ਲੇ ਲਈ ਬੇਨਤੀ ਕਰਦਾ ਿੈ ਤਾਂ ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਦੁਆਰਾ ਿਹਥਤੀ ਨੂੂੰ  ਵੇਖਦੇ ਿੋਏ ਮੈਹਰਟ ਦੇ ਆਧਾਰ ਤੇ ਕੇਿ 
ਦਾ ਫੈਿਲਾ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 3 ਿਫਤੇ ਦੇ ਿਮੇਂ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਹਕਿੇ ਵੀ ਤਰਹਾਂ ਦੀ ਰੀ-ਅਡਹਮਸ਼ਨ ਨੂੂੰ  ਪਰਵਾਨ ਨਿੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 
         ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਰੀਹਖਆ ਦੇਣ ਲਈ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੁਆਰਾ ਹਨਰਧਾਰਤ ਸ਼ਰਤਾਂ ਪੂਰੀਆਂ ਨਾ ਿੋਣ ਦੀ ਿੂਰਤ ਹਵਿੱਚ ਹਕਿੇ ਵੀ 
ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਇਮਹਤਿਾਨ ਦੇਣ ਦੀ ਕਾਲਜ ਵਲੋਂ ਆਹਗਆ ਨਿੀਂ ਹਦਿੱਤੀ ਜਾਵੇਗੀ।   

 

ਪਵਸ਼ਾ ਤਬਦੀਲੀ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ ਹਦਾਇਤਾਂ: 
           ਬੀ.ਏ. ਿਮੈਿਟਰ ਪਹਿਲਾ ਹਵਿੱਚ ਇਿੱਕ ਚੋਣਵਾਂ ਹਵਸ਼ਾ ਦਾਖ਼ਲੇ ਦੀ ਹਮਤੀ ਤੋਂ ਚਾਰ ਿਫਹਤਆਂ ਦੇ ਅੂੰਦਰ –ਅੂੰਦਰ ਿੀ ਬਦਲਣ ਦੀ 
ਿੁਹਵਧਾ ਿੋਵੇਗੀ। ਇਿ ਉਪਰੂੰਤ ਬੀ.ਏ. ਦੇ ਹਕਿੇ ਵੀ ਿਮੈਿਟਰ ਹਵਿੱ ਚ ਹਵਸ਼ਾ ਬਦਲਣ ਦੀ ਪਰਵਾਨਗੀ ਨਿੀਂ ਿੋਵੇਗੀ। 



 

             ਹਵਸ਼ਾ ਤਬਦੀਲੀ ਲਈ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਹਨਸ਼ਹਚਤ ਫ਼ਾਰਮ ਭਰ ਕੇ ਿੂੰਬੂੰ ਧਤ ਪਰੋਫੈਿਰ ਿਾਹਿਬਾਨ/ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਤੋਂ ਜ਼ਰੂਰੀ 
ਹਿਫ਼ਾਹਰਸ਼ਾਂ /ਇੂੰਦਰਾਜ਼ ਕਰਵਾਉਣੇ ਿੋਣਗੇ। 
 

 

 

 

ਘਰੇਲੂ ੍ਰੀਪਖਆ/ਹਾਜ਼ਰੀਆਂ /ਕਾਲਜ ਤੋਂ ਨਾਮ ਕੱਟਣ /ਫ਼ੀਸ ਦੀ ਵਾ੍ਸੀ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ: 
 

1) ਰ੍ੀਪਖਆਵਾਂ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ :- 
i) ਿਾਰੀਆਂ ਕਲਾਿਾਂ ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਵਿੱਲੋਂ ਿੂੰਬੂੰ ਧਤ ਕਲਾਿ ਤੇ ਆਰਡੀਨੈਂ ਿ ਅਤੇ ਹਿਲੇਬਿ ਹਵਿੱਚ ਹਦਿੱਤੀਆਂ 
ਸ਼ਰਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਘਰੇਲੂ ਪਰੀਹਖਆਵਾਂ ਦੇਣ ਲਈ ਅਤੇ ਪਰੀਹਖਆ ਹਵਿੱ ਚ ਹਨਰਧਾਰਤ ਅੂੰਕ ਪਾਿ ਕਰਨ ਲਈ ਪਾਬੂੰ ਦ ਿੋਣਗੇ। 
ii) ਕੇਵਲ ਉਿ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਜੋ ਹਵਸ਼ੇਿ ਿਾਲਤਾਂ (ਹਜਵੇਂ ਹਕ ਹਬਮਾਰੀ, ਮੌਤ ਿਮੇਂ, ਖੇਡਣ ਦਾ ਿਮਾਂ ਜਾਂ ਕਾਲਜ ਦਾ ਕੋਈ ਹਵਸ਼ੇਿ 
ਰੁਝੇਵਾਂ) ਹਵਿੱ ਚ ਪੇਪਰ ਨਾ ਦੇ ਿਕੇ ਿੋਣ ਉਿ ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਦੀ ਆਹਗਆ ਨਾਲ ਦੁਬਾਰਾ ਪਰੀਹਖਆ ਦੇ ਿਕਦੇ ਿਨ ਇਿ ਲਈ ਉਿਨਾਂ 
ਨੂੂੰ  ਿਵੈ-ਘੋਿਣਾ ਪਿੱਤਰ ਅਤੇ ਦਿਤਾਵੇਜ਼ੀ ਿਬੂਤ ਪੇਸ਼ ਕਰਨੇ ਿੋਣਗੇ। ਸਾਰੀਆਂ ਯੂਨੀਵਰਪਸਟੀ ਕਲਾਸਾਂ ਲਈ ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ 
ਵਾਸਤੇ 75% ਲੈਕਚਰ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹਨ। 

iii) ਪਜਹੜੇ ਪਵਪਦਆਰਥੀ ਘਰੇਲੂ ਰ੍ੀਪਖਆਵਾਂ ਦੇ ਆਧਾਰ ਤੇ ਯੂਨੀਵਰਪਸਟੀ ਪਵੱਚ ਰ੍ੀਪਖਆ ਦੇਣ ਲਈ ਸ਼ਰਤਾਂ ੍ੂਰੀਆਂ 
ਨਹੀਂ ਕਰਨਗੇ, ਉਹਨਾਂ ਨੂਿੰ  ਰ੍ੀਪਖਆ ਪਵੱਚ ਨਹੀਂ ਬੈਠਣ ਪਦੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ ਉਹਨਾਂ ਦੇ ਰੋਲ ਨਿੰ ਬਰ ਯੂਨੀਵਰਪਸਟੀ ਨੂਿੰ  
ਵਾ੍ਸ ਕੀਤੇ ਜਾਣਗੇ।  
iv) ਹਜਿੜ੍ੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਘਰੇਲੁ ਪਰੀਹਖਆ ਿਮੇਂ ਹਿਰ ਨਿੀਂ ਦੇਣਗੇ ਉਿ ਹਵਸ਼ੇਸ਼ ਪਰੀਹਖਆ ਦੇਣ ਲਈ ਕਾਲਜ ਵਿੱਲੋਂ ਹਨਰਧਾਰਤ 
ਫ਼ੀਿ ਜਮਹਾਂ ਕਰਵਾਉਣ ਲਈ ਪਾਬੂੰਦ ਿੋਣਗੇ। 

2) ਲੈਕਚਰਾਂ ਪਵੱਚ ਛੋਟ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ : 
ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਵਿੱਲੋਂ ਲੈਕਚਰਾਂ ਹਵਿੱ ਚ ਛੋਟ ਬਾਰੇ ਕੇਵਲ ਉਿਨਾਂ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ ਕੇਿਾਂ ਉੱਤੇ ਕੇਵਲ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੇ ਹਨਯਮਾਂ 
ਮੁਤਾਬਕ ਿੀ ਹਵਚਾਰ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ, ਹਜਨਹ ਾਂ ਦੀ ਪੜ੍ਹਾਈ ਅਤੇ ਹਵਵਿਾਰ ਿੂੰ ਬੂੰਧੀ ਹਰਪੋਰਟ ਤਿਿੱਲੀਬਖਸ਼ ਿੋਵੇਗੀ। 

 

3) ਕਾਲਜ ਛੱਡਣ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ : 
ਹਜਿੜ੍ਾ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਕਾਲਜ ਛਿੱ ਡਣ ਦਾ ਇਛੁਿੱ ਕ ਿੋਵੇ, ਉਿ ਹਨਰਧਾਹਰਤ ਫ਼ਾਰਮ ਤੇ ਆਪਣੀ ਅਰਜ਼ੀ ਹਪਤਾ ਜਾਂ ਿਰਪਰਿਤ ਤੋਂ 
ਪਰਤੀ – ਬੇਨਤੀ ਿਿਤਾਖਰ ਕਰਵਾ ਕੇ ਭੇਜੇ। ਅਹਜਿੀ ਅਰਜ਼ੀ ਕਾਲਜ ਦੀਆਂ ਫੀਸ਼ਾ ਦੇ ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਉਪਰੂੰਤ ਿੀ ਹਦਿੱਤੀ ਜਾ 
ਿਕਦੀ ਿੈ। ਦਾਖ਼ਲਾ ਿੋਣ ਤੋਂ ਇਿੱ ਕ ਮਿੀਨੇ ਉਪਰੂੰਤ ਕੋਈ ਵੀ ਫ਼ੀਿ ਵਾਹਪਿ ਨਿੀਂ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 

4) ਨਾਮ ਕੱਟ ਹੋਣ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ: 
i) ਹਜਨਹ ਾਂ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੇ ਗੈਰ-ਿਾਜ਼ਰੀ ਜ਼ੁਰਮਾਨੇ ਿਮੇਤ ਦੂਜੀਆਂ ਫੀਿਾਂ ਉਹਚਤ ਿਮੇਂ ਨਾ ਹਦਿੱਤੀਆਂ ਿੋਣ ਉਿਨਾਂ ਦੇ ਨਾਂ 
ਕਾਲਜ ਰੋਲ ਤੋਂ ਕਿੱਟ ਹਦਿੱਤੇ ਜਾਣਗੇ।   

ii) ਕਾਲਜ ਰੋਲ ਤੋਂ ਨਾਂ ਕਿੱਟੇ ਜਾਣ ਦੀ ਹਮਤੀ ਤੋਂ ਦੁਬਾਰਾ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਦੀ ਹਮਤੀ ਦੇ ਵਕਫ਼ੇ ਦੌਰਾਨ ਿੋਏ ਲੈਕਚਰਾਂ ਦੀ ਕਮੀ ਦਾ 
ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਖੁਦ ਹਜ਼ੂੰ ਮੇਵਾਰ ਿੋਵੇਗਾ। 
iii) ਜੇਕਰ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਇਮਹਤਿਾਨ ਲਈ ਫ਼ਾਰਮ ਭੇਜਣ ਉਪਰੂੰਤ ਹਕਿੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦਾ ਨਾਂ ਫ਼ੀਿ ਦੇਣ ਜਾਂ ਹਕਿੇ ਿੋਰ 
ਕਾਰਨ ਕਿੱਟ ਹਦਿੱਤਾ ਜਾਂਦਾ ਿੈ ਤਾਂ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਜਾਂ ਉਿ ਦੇ ਿਰਪਰਿਤ ਨੂੂੰ  ਿੂਹਚਤ ਕੀਤੇ ਹਬਨਾਂ ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਵਿੱਲੋਂ ਉਿ ਦਾ ਫ਼ਾਰਮ 
ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਤੋਂ ਵਾਪਿ ਮੂੰਗਵਾ ਹਲਆ ਜਾਵੇਗਾ। 

ਕਾਲਜ ਪਵੱਚ ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ੍ਰਪਤਭਾ ਉਭਾਰਨ ਲਈ ਸਹੂਲਤਾਂ 
ਕਾਲਜ ਲਾਇਬਰੇਰੀ : 

ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਇਕ ਸ਼ਾਨਦਾਰ ਤੇ ਵਿੱਡੀ ਲਾਇਬਰੇਰੀ ਿੈ, ਹਜਿ ਹਵਿੱਚ ਹਿਲੇਬਿ ਮੁਤਾਹਬਕ ਤੇ ਿੋਰ ਪਰਤੀਯੋਗੀ ਪਰੀਹਖਆਵਾਂ (IAS, 

PCS, NDA, Banking,) ਅਤੇ ਰੈਫਰੈਂਿ ਪੁਿਤਕਾਂ (Encyclopedia Dictionaries) ਦੀਆਂ ਲਗਭਗ 52,500 

ਦੇ ਕਰੀਬ ਪੁਿਤਕਾਂ ਉਪਲਬਧ ਿਨ, ਕਾਲਜ ਲਾਇਬਰੇਰੀ ‘ਭਾਰਤੀ ਸਿੰ ਪਵਧਾਨ’ ਰਿੱ ਖਣ ਦਾ ਵੀ ਮਾਣ ਰਿੱ ਖਦੀ ਿੈ। ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ 



 

ਦੁਆਰਾ ਇਿ ਿੂੰ ਹਵਧਾਨ ਫਰੀ ਪੀਰੀਅਡ ‘ਚ ਲਾਇਬਰੇਰੀ ਆ ਕੇ ਪਹੜ੍ਹਆ ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ। ਲਾਇਬਰੇਰੀ ‘ਚ ਪਰਤੀਯੋਗਤਾ ਨਾਲ 
ਿੂੰਬੂੰ ਹਧਤ ਰਿਾਲੇ, ਜਰਨਲ ਆਉਂਦੇ ਿਨ ਅਤੇ 14 ਦੇ ਕਰੀਬ ਅੂੰਗਰੇਜੀ, ਪੂੰਜਾਬੀ ਅਤੇ ਹਿੂੰਦੀ ਦੇ ਅਖਬਾਰ ਵੀ ਆਉਂਦੇ ਿਨ। 
ਲਾਇਬਰੇਰੀ ‘ਚ ਇੂੰਟਰਨੈਿੱਟ ਦੀ ਿਿੂਲਤ ਵੀ ਿੈ। ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਦੋ ਅਲਿੱ ਗ-ਅਲਿੱ ਗ (ਲੜ੍ਕੇ-ਲੜ੍ਕੀਆਂ) ਰੀਹਡੂੰਗ ਰੂਮ ਦਾ 
ਵੀ ਪਰਬੂੰ ਧ ਿੈ। ਲਾਇਬਰੇਰੀ ਿਟਾਫ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਲਾਇਬਰੇਰੀ ਿੂੰਬੂੰ ਧੀ ਿਮੇਂ-ਿਮੇਂ ਤੇ ਿੇਧ ਹਦੂੰਦੇ ਰਹਿੂੰ ਦੇ ਿਨ। ਇਿੱਛੁਕ 
ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਲਾਇਬਰੇਰੀ ਦਾ ਪੂਰਾ ਲਾਭ ਉਠਾ ਿਕਦੇ ਿਨ।   

 
 

ਪਵਭਾਗੀ ਸੁਸਾਇਟੀਆਂ:  
ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਆਪਣੀ ਪਰਹਤਭਾ ਹਦਖਾਉਣ ਅਤੇ ਹਨਖਾਰਨ ਲਈ ਿਰ ਹਵਭਾਗ ਵਿੱਲੋਂ ਹਵਭਾਗੀ ਿੁਿਾਇਟੀਆਂ ਬਣਾਈਆ ਂ
ਗਈਆਂ ਿਨ ਹਜਵੇਂ ਹਕ: ਭੌਹਤਕ ਹਵਹਗਆਨ, ਕੈਹਮਿਟਰੀ, ਮੈਥ, ਬੋਟਨੀ, ਹਜਊਲੋਜੀ, ਿੌਮਿਾਇੂੰ ਿ, ਜੌਗਰਫੀ, ਹਿੂੰਦੀ, ਪੂੰ ਜਾਬੀ, 
ਇਹਤਿਾਿ, ਅਰਥ ਸ਼ਾਿਤਰ ਅਤੇ ਰਾਜਨੀਤੀ ਸ਼ਾਸ਼ਤਰ ਆਹਦ|ਇਿ ਹਵਿੱਚ ਹਵਭਾਗ ਦਾ ਮੁਖੀ ਇੂੰਚਾਰਜ ਿੁੂੰ ਦਾ ਿੈ| 

ਿਰ ਹਵਸ਼ੇ ਦੇ ਹਵਭਾਗਾਂ ਵਲੋਂ ਿਮੇਂ-ਿਮੇਂ ਤੇ ਿੈਮੀਨਾਰ ਆਯੋਜਤ ਕੀਤੇ ਜਾਂਦੇ ਿਨ| ਹਜਨਹ ਾਂ ਹਵਿੱਚ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀਆਂ ਤੋਂ ਹਵਸ਼ਾ ਮਾਹਿਰ 
ਬੁਲਾਏ ਜਾਂਦੇ ਿਨ| ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ ਵਿੱ ਖ-ਵਿੱ ਖ ਮੁਕਾਬਲੇ ਕਰਵਾਏ ਜਾਂਦੇ ਿਨ|ਹਵਸ਼ਾ ਿੁਿਾਇਟੀਆਂ ਵਿੱਲੋਂ ਹਵਿੱ ਹਦਅਕ ਟੂਰ ਦਾ 
ਆਯੋਜਨ ਵੀ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਿੈ। 

 

ਪਟਉਟੋਰੀਅਲ ਗਰੁੱ ੍: 
ਿਰ 15 ਹਦਨ ਹਪਿੱਛੋਂ ਮੀਹਟੂੰਗ ਿੁੂੰ ਦੀ ਿੈ ਅਤੇ ਿਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਇਿ ਮੀਹਟੂੰਗ ਅਟੈਂਡ ਕਰਨੀ ਜ਼ਰੂਰੀ ਿੁੂੰ ਦੀ ਿੈ। 

ਰ੍ੋਕਟੋਰੀਅਲ ਪਡਊਟੀ: 
ਿਾਰੇ ਿਟਾਫ਼ ਮੈਂਬਰ ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਪਰੋਕਟਰੀਅਲ ਹਡਊਟੀ ਹਦੂੰਦੇ ਿਨ। ਇਿ ਨਾਲ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦਾ ਆਪਿੀ ਤਾਲਮੇਲ ਵਧਦਾ 
ਿੈ ਅਤੇ ਅਨੁਸ਼ਾਿਨ ਕਾਇਮ ਕਰਨ ਹਵਿੱਚ ਵੀ ਿਿਾਇਕ ਿੈ। 

ਪਸ਼ਕਾਇਤ ਪਨਵਾਰਣ ਕਮੇਟੀ:  
ਚੇਅਰਪਰਿਨ-ਵਾਈਿ ਹਪਰਿੀਪਲ, ਿੀਨੀਅਰ ਪੁਰਸ਼ ਤੇ ਿੀਨੀਅਰ ਮਹਿਲਾ ਪਰੋਫੈਿਰ ਮੈਂਬਰ ਿੋਣਗੇ। 

ਕਾਲਜ ਮੈਗਜ਼ੀਨ: 

ਿਰਕਾਰੀ ਕਾਲਜ, ਰੋਪੜ੍ ਵਲੋਂ ਿਾਲ ਹਵਿੱਚ ਇਿੱਕ ਵਾਰ ਕਾਲਜ ਮੈਗਜ਼ੀਨ “ਦੀ ਹਸ਼ਵਾਹਲਕ'' ਕਿੱ ਹਢਆ ਜਾਂਦਾ ਿੈ। ਇਿ ਹਵਿੱ ਚ 
(ਅੂੰਗਰੇਜ਼ੀ ਿੈਕਸ਼ਨ, ਪੂੰਜਾਬੀ ਿੈਕਸ਼ਨ, ਹਿੂੰਦੀ ਿੈਕਸ਼ਨ, ਪਲਾਹਨੂੰ ਗ ਫੋਰਮ ਆਹਦ) ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣੇ ਲੇਖ, ਕਹਵਤਾਵਾਂ 
ਆਹਦ ਹਦੂੰਦੇ ਿਨ। 

ਕਾਲਜ ਪਰਸਰਚ ਜਰਨਲ 'ਸਤਲੁਜ' :  
ਿਰਕਾਰੀ ਕਾਲਜ, ਰੋਪੜ੍ ਵਿੱਲੋਂ ਿਰ ਿਾਲ ''Sutlej'' Journal of Literature, Science and Development 

Studies (Multidisciplinary Research Journal'' (ISSN 2455-0760) ਹਰਿਰਚ ਜਰਨਲ ਛਾਹਪਆ ਜਾ ਹਰਿਾ 
ਿੈ। ਹਜਿ ਹਵਿੱਚ ਅਲਿੱ ਗ-ਅਲਿੱ ਗ ਹਵਹਸ਼ਆਂ ਦੇ ਖੋਜ ਪਿੱਤਰ ਛਾਪੇ ਜਾਂਦੇ ਿਨ।  

 

ਕਾਲਜ ਪਡਸ ੈ੍ਂਸਰੀ: 



 

ਿਰਕਾਰੀ ਕਾਲਜ, ਰੋਪੜ੍ ਹਵਿੱਚ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ਹਿਿਤ ਿੂੰਭਾਲ ਲਈ ਕਾਲਜ ਹਡਿਪੈਂਿਰੀ ਚਲ ਰਿੀ ਿੈ। ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ 
ਨੂੂੰ  ਲੋੜ੍ ਅਨੁਿਾਰ ਮੁਢਲੀ ਿਿਾਇਤਾ ਪਰਦਾਨ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਿੈ|  

 

 

 

 

 

 

ਸਪਹ-ਪਵੱਪਦਅਕ ਗਤੀਪਵਧੀਆਂ 

 

ਯੂਥ ਿੈਸਟੀਵਲ ਅਤੇ ਲੋਕ ਮੇਲਾ: 
         ਪੂੰਜਾਬੀ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਹਟਆਲਾ ਦੁਆਰਾ ਿਰ ਿਾਲ ਅਕਤੂਬਰ ਮਿੀਨੇ ਹਵਿੱ ਚ ਇਕ ਖੇਤਰੀ ਯੁਵਕ ਅਤੇ ਲੋਕ ਮੇਲੇ ਦਾ 
ਆਯੋਜਨ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਿੈ| ਇਿ ਮੇਲੇ ਹਵਿੱਚ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿੂੰਗੀਤ, ਹਥਏਟਰ, ਿਾਹਿਤਕ ਗਤੀਹਵਧੀਆਂ, ਕੋਮਲ ਕਲਾਵਾਂ,  
ਹਗਿੱ ਧੇ, ਭੂੰਗੜ੍ੇ, ਪਰਚਹਲਤ ਅਤੇ ਅਲੋਪ ਿੋ ਰਿੀਆਂ ਲੋਕ ਕਲਾਵਾਂ ਹਵਿੱਚ ਭਾਗ ਲੈਂਦੇ ਿਨ| ਜੇਤੂ ਟੀਮਾਂ ਪਹਟਆਲਾ ਹਵਖੇ ਆਯੋਹਜਤ 
ਅੂੰਤਰ ਖੇਤਰੀ ਯੁਵਕ ਅਤੇ ਲੋਕ ਮੇਲੇ ਹਵਿੱਚ ਭਾਗ ਲੈਣ ਲਈ ਜਾਂਦੀਆਂ ਿਨ। ਕਾਲਜ ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਇਨਹ ਾਂ ਮੇਹਲਆ ਹਵਿੱਚ ਭਾਗ 
ਲੈਂਦੇ ਿਨ ਅਤੇ ਇਨਾਮ ਹਜਿੱਤ ਕੇ ਕਾਲਜ ਦਾ ਮਾਣ ਵਧਾਉਂਦੇ ਿਨ।  
ਕੋਹਵਡ-19 ਦੀ ਿਹਥਤੀ ਨੂੂੰ  ਵੇਖਦੇ ਿੋਏ ਇਿ ਹਵਿੱਚ ਹਕਿੇ ਵੀ ਤਰਹਾਂ ਦੀ ਤਬਦੀਲੀ ਯੂਨੀਵਹਰਿਟੀ ਵਿੱ ਲੋਂ ਕੀਤੀ ਜਾ ਿਕਦੀ ਿੈ। 

ਐਨ.ਸੀ.ਸੀ : 
       ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਲੜ੍ਕੇ ਤੇ ਲੜ੍ਕੀਆਂ ਲਈ ਇਨਫੈਂਟਰੀ ਹਵੂੰਗ ਦੀਆਂ ਕੁਲ 160 ਿੀਟਾਂ ਿਨ। ਭਰਤੀ ਿੋਣ ਵਾਲੇ 
ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ਹਿਖਲਾਈ ਹਤੂੰਨ ਿਾਲਾਂ ਦੀ ਿੋਵੇਗੀ। ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ. ਹਵਿੱਚ ਭਰਤੀ ਿੋਣ ਲਈ ਲੋੜ੍ੀਂਦਾ ਫ਼ਾਰਮ ਕਾਲਜ ਵਿੱਲੋਂ  
ਹਨਰਧਾਰਤ ਿਮੇਂ ਹਵਿੱਚ ਭਹਰਆ ਜਾਵੇ। 

 

ਐਨ.ਐਸ.ਐਸ.: 
        ਲੜ੍ਕੇ ਤੇ ਲੜ੍ਕੀਆਂ ਦੋਿਾਂ ਵਰਗਾਂ ਲਈ ਕੌਮੀ ਿੇਵਾ ਯੋਜਨਾ ਦੇ 5 ਯੂਹਨਟ ਿਰਗਰਮ ਿਨ| ਿਰ ਯੂਹਨਟ ਹਵਿੱਚ 100 
ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ਭਰਤੀ ਪਹਿਲਾਂ ਆਓ ਅਤੇ ਪਹਿਲਾਂ ਪਾਉ ਦੇ ਆਧਾਰ ਤੇ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਿੈ। ਇਨਹ ਾਂ ਹਵਿੱ ਚ ਭਰਤੀ ਿੋਣ ਦੇ 
ਚਾਿਵਾਨਾਂ ਨੂੂੰ  ਕਾਲਜ ਦੀ ਵੈਬਿਾਈਟ (www.govtcollegeropar.org) ਤੇ ਆਿੱ ਨ-ਲਾਈਨ ਲੋੜ੍ੀਂਦਾ ਫ਼ਾਰਮ 
ਹਨਰਧਾਹਰਤ ਿਮੇਂ ਹਵਿੱਚ ਭਰਨਾ ਪਵੇਗਾ|  

 

ਸ੍ੋਰਟਸ:   
         ਕਾਲਜ ਦੇ ਹਵਿੱਚ ਹਵਸ਼ਾਲ ਖੇਡ ਦੇ ਮੈਦਾਨ ਿਨ। ਕਿਰਤ ਕਰਨ ਲਈ ਆਧੁਹਨਕ ਿਿੂਲਤਾਂ ਨਾਲ ਲੈਿ ਹਜੂੰ ਮ ਿੈ ਹਜਿੱਥੇ 
ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣੀ ਖੇਡ ਨੂੂੰ  ਹਨਖਾਰ ਿਕਦੇ ਿਨ ਅਤੇ ਿਰੀਰਕ ਤੌਰ ਤੇ ਤੂੰਦਰੁਿਤ ਰਹਿ ਿਕਦੇ ਿਨ। ਹਖਡਾਰੀਆਂ ਨੂੂੰ  
ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਅਤੇ ਰਾਸ਼ਟਰੀ ਪਿੱ ਧਰ ਤਿੱਕ ਆਪਣੀ ਖੇਡ ਹਵਿੱ ਚ ਹਿਿੱ ਿਾ ਲੈਣ ਦਾ ਮੌਕਾ ਹਮਲਦਾ ਿੈ। 
         ਕਾਲਜ ਹਵਿੱ ਚ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਹਮਲਣ ਵਾਲੇ ਵਜੀਫੇ/ਨਕਦ ਪੁਰਿਕਾਰ, ਗਰੀਬ ਤੇ ਿੋਣਿਾਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ 
ਕੁਝ ਦਾਨੀ ਸ਼ਖ਼ਿੀਅਤਾਂ ਵਲੋਂ ਵਜੀਫੇ/ਨਕਦ ਪੁਰਿਕਾਰ ਉਪਲਬਧ ਿਨ, ਹਜਨਹ ਾਂ ਹਵਿੱਚ ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਿਰਹਦਆਲ ਹਿੂੰਘ (ਿਵ.), 
ਚੌਧਰੀ ਮੇਘ ਰਾਜ ਿੈਣੀ (ਿਵ.), ਿਰੀਮਤੀ ਿੁਿੀਲ ਖੇੜ੍ਾ, ਪਰੋ. ਜਿਹਵੂੰਦਰ ਹਿੂੰਘ ਿੋਢੀ ਅਤੇ ਿਰੀਮਤੀ ਨਛਿੱਤਰ ਕੌਰ ਹਗਿੱਲ ਦੇ ਨਾਂ 
ਹਜ਼ਕਰਰਯੋਗ ਿਨ। 

 

ਫ਼ੀਸ ਮੁਆਿੀ ਅਤੇ ਆਰਪਥਕ ਸਹਾਇਤਾ : 
          ਹਨਯਮਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਭੈਣ/ਭਰਾ ਲਈ ਫ਼ੀਿ ਮੁਆਫੀ ਦੀ ਿਿੂਲਤ ਉਪਲਬਧ ਿੈ। ਗਰੀਬ ਤੇ ਯੋਗ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  
ਰੈਿੱਡ ਕਰਾਿ ਫੂੰਡ ਹਵਿੱ ਚੋਂ ਵੀ ਆਰਹਥਕ ਿਿਾਇਤਾ ਹਦਿੱ ਤੀ ਜਾ ਿਕਦੀ ਿੈ।  
          ਰਾਜ ਦੇ ਿਰਕਾਰੀ ਕਾਲਜਾਂ ਹਵਿੱਚ ਿਮੇਂ-ਿਮੇਂ ਕੀਤੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਪਰਵਾਹਨਤ ਵਰਗਾਂ ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  
ਿੀ ਲਈ ਹਟਊਸ਼ਨ ਫ਼ੀਿ ਹਵਿੱ ਚ ਛੋਟ ਹਦਿੱਤੀ ਜਾਵੇਗੀ| ਅਿੱਤਵਾਦ ਤੋਂ ਪਰਭਾਹਵਤ/ਦੂੰਗਾ ਪੀਹੜ੍ਤ ਪਹਰਵਾਰਾਂ ਦੇ ਬਿੱ ਹਚਆਂ ਨੂੂੰ  ਲੋੜ੍ੀਂਦਾ 



 

ਦਿਤਾਵੇਜ਼/ਿਬੂਤ ਹਵਖਾਉਣ ਉਪਰੂੰਤ ਿਰਕਾਰ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਹਟਊਸ਼ਨ ਫ਼ੀਿ ਹਵਿੱਚ ਛੋਟ ਦੇਣ ਦੀ ਿਿੂਲਤ 
ਮੁਿਿੱਈਆ ਕਰਵਾਈ ਜਾਵੇਗੀ| 

 

ਅਨੁਸੂਪਚਤ ਜਾਤੀ ਦੇ ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਫ਼ੀਸ ਮੁਆਿੀ: 
       ਪੋਿਟ ਮੈਹਟਰਕ ਿਕਾਲਰਹਸ਼ਪ ਯੋਜਨਾ ਅਧੀਨ ਰਾਜ ਿਰਕਾਰ ਵਿੱਲੋਂ ਅਨੁਿੂਹਚਤ ਜਾਤੀਆਂ ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਪੂਰੀ 
ਹਟਊਹਸ਼ਨ ਫ਼ੀਿ ਮੁਆਫੀ ਦੀ ਹਰਆਇਤ ਪਰਾਪਤ ਿੈ| ਅਹਜਿੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਮੌਹਲਕ ਅਨੁਿੂਹਚਤ ਜਾਤੀ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ 
ਪੂੰਜਾਬ ਿਰਕਾਰ ਦੀ ਅਹਧਿੂਚਨਾ ਹਨਸ਼ਹਚਤ ਪਰੋਫਾਰਮੇ ਤੇ ਅਿੱ ਵਲ ਦਰਜਾ ਮੈਹਜਿਟਰੇਟ ਕੋਲੋਂ ਤਿਦੀਕ ਸ਼ੁਦਾ ਿਲਫੀਆ ਹਬਆਨ 
ਦੇਣਾ ਪਵੇਗਾ। 

ਕਾਲਜ ਪਵਖੇ ਸਪਹਯੋਗੀ ਸਿੰ ਸਥਾਵਾਂ 
 

੍ੀ.ਟੀ.ਏ:  
ਇਿ ਕਾਲਜ ਹਵਖੇ ਿਰਕਾਰੀ ਹਨਯਮਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਮਾਪੇ ਅਹਧਆਪਕ ਿੂੰ ਿਥਾ ਬੜ੍ੇ ਪਰਭਾਵਸ਼ਾਲੀ ਢੂੰਗ ਨਾਲ ਕੂੰਮ ਕਰ ਰਿੀ ਿੈ। 
ਇਿ ਦਾ ਮੁਿੱ ਖ ਮੂੰਤਵ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਅਤੇ ਉਨਹ ਾਂ ਦੇ ਮਾਤਾ ਹਪਤਾ ਦਾ ਅਹਧਆਪਕਾਂ ਨਾਲ ਿੂੰਪਰਕ ਬਣਾਉਣ ਤੋਂ ਇਲਾਵਾ ਕਾਲਜ 
ਹਵਕਾਿ ਵੀ ਿੈ। ਕਾਲਜ ਹਵਿੱ ਚ ਪੜ੍ਹ ਰਿੇ ਿਾਰੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ ਮਾਪੇ ਇਿ ਿੂੰਿਥਾ ਦੇ ਮੈਂਬਰ ਿੋਣਗੇ। ਕਾਲਜ ਦੇ ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ 
ਇਿ ਿੂੰਿਥਾ ਦੇ ਪਰਧਾਨ ਿਨ। 

 

ਓ.ਐਸ.ਏ. (ਓਲਡ ਸਟੂਡੈਂਟਸ ਐਸੋਸੀਏਸ਼ਨ): 
ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਓ.ਐਿ.ਏ. 1995 ਤੋਂ ਿਰਗਰਮ ਿੈ ਹਜਿੜ੍ੀ ਹਕ ਕਾਲਜ ਦੀ ਹਬਿਤਰੀ ਲਈ ਿਦਾ ਿੀ ਤਿੱ ਤਪਰ ਰਹਿੂੰਦੀ ਿੈ| 

ਪੁਰਾਣੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਇਿ ਿੂੰ ਿਥਾ ਦੇ ਮੈਂਬਰ ਬਣ ਿਕਦੇ ਿਨ|  

ਐਟਂੀ ਰੈਪਗਿੰਗ ਸੈੈੱਲ :  
ਯੂ.ਜੀ.ਿੀ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਐਟਂੀ ਰੈਹਗੂੰਗ ਿੈਲ ਦੀ ਿਥਾਪਨਾ ਕੀਤੀ ਗਈ ਿੈ ਇਿ ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਦਾਖ਼ਲ 
ਿੋਣ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਹਕਿੇ ਵੀ ਹਕਿਮ ਦੀ ਮਾਨਹਿਕ ਜਾਂ ਿਰੀਹਰਕ ਪਰਤਾੜ੍ਨਾ ਤੋਂ ਿੁਰਿੱ ਹਖਅਤ ਰਿੱ ਖਦੀ ਿੈ। ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ 
ਹਿਿੱ ਧੇ ਜਾਂ ਅਹਿਿੱ ਧੇ ਤੌਰ ਤੇ ਰੈਹਗੂੰਗ ਿਬੂੰਧੀ ਹਕਿੇ ਵੀ ਗਤੀਹਵਧੀ ਹਵਿੱਚ ਹਿਿੱ ਿਾ ਲੈਣਾ ਯੂ.ਜੀ.ਿੀ ਦੀ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਕਾਨੂੂੰ ਨੀ 
ਜੁਰਮ ਿੈ ਪਕੜ੍ੇ ਜਾਣ ਤੇ ਰੈਹਗੂੰਗ ਹਵਿੱ ਚ ਸ਼ਾਮਲ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਹਵਰੁਿੱ ਧ ਿੂੰ ਿਥਾ ਵਿੱਲੋਂ ਕਾਨੂੂੰ ਨੀ ਕਰਵਾਈ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 
ਰੈਹਗੂੰਗ ਦਾ ਹਸ਼ਕਾਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਕਾਲਜ ਦੇ ਿੇਠ ਹਲਖੇ ਐਟਂੀ ਰੈਹਗੂੰਗ ਿੈਿੱਲ ਦੇ ਮੈਂਬਰ ਨਾਲ ਿੂੰਪਰਕ ਕਰ ਿਕਦਾ ਿੈ ਜਾਂ ਹਫਰ 
ਹਿਿੱ ਧੇ ਤੌਰ ਤੇ National Anti Ragging Helpline 1800-180-5522 ਤੇ ਹਸ਼ਕਾਇਤ ਦਰਜ਼ ਕਰਵਾ ਿਕਦਾ ਿੈ: 

1) ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਡਾ. ਜਿਹਵੂੰਦਰ ਕੌਰ, ਮੋਬਾਇਲ ਨੂੰ  : 950100-4544 

2) ਪਰੋ. ਮਨਜੀਤ ਕੌਰ ਮਨਚੂੰਦਾ (ਕਨਵੀਨਰ) ਮੋਬਾਇਲ ਨੂੰ  : 83606-88515 

3) ਡਾ. ਜਹਤੂੰਦਰ ਕੁਮਾਰ, ਮੈਂਬਰ, ਮੋਬਾਇਲ ਨੂੰ : 95010-02385 

4) ਜੇਕਰ ਉਪਰੋਕਤ ਕਮੇਟੀ ਦੀ ਕਾਰਵਾਈ ਤੋਂ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿੂੰਤੁਸ਼ਟ ਨਿੀਂ ਿੁੂੰ ਦਾ ਤਾਂ ਮਾਨਯੋਗ ਹਡਪਟੀ ਕਹਮਸ਼ਨਰ 
ਰੂਪਨਗਰ ਨੂੂੰ  ਇਿ ਨੂੰ ਬਰ 01881-221150 ਤੇ ਿੂੰਪਰਕ ਕਰ ਿਕਦਾ ਿੈ। 

ਅਪਤ ਜ਼ਰੂਰੀ ਨੋਟ : ਕਾਲਜ ਪਵੱਚ ਨਵਾਂ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ ਦੁਆਰਾ www.antiragging.in ਤੇ 
ਜਾ ਕੇ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਅ੍ਲਾਈ ਕਰਨਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈ ਅਤੇ ਇਸਦੇ ਹਲਫ਼ਨਾਮੇਂ ਦੀ ਕਾ੍ੀ ਆ੍ਣੇ ਅਤੇ ਆ੍ਣੇ ਮਾਤਾ-ਪ੍ਤਾ 
ਦੇ ਹਸਤਾਖ਼ਰ ਸਪਹਤ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫ਼ਾਰਮ ਦੇ ਨਾਲ ਕਾਲਜ ਪਵੱਚ ਜਮਹਾਂ ਕਰਵਾਉਣੀ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੈ। ਇਸ ਤੋਂ ਪਬਨਾਂ ਪਵਪਦਆਰਥੀ 
ਦਾ ਦਾਖ਼ਲਾ ੍ੂਰਣ ਨਹੀਂ ਮਿੰ ਪਨਆਂ ਜਾਵੇਗਾ।  

   

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ਸਰਕਾਰੀ ਵਜੀਫ਼ ੇ

ਿ੍ੰ ਜਾਬ ਸਰਕਾਰ / ਭਾਰਤ ਸਰਕਾਰ ਦੁਆਰਾ ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ ਨੂਿੰ  ਪਦੱਤੇ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਵਜੀਪਿਆਂ ਅਤੇ ਐਜੂਕੇਸ਼ਨ ਲੋਨ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ 
ਜਾਣਕਾਰੀ। 

ਕੋਰਸ ਦਾ ਨਾਂ ਵਜੀਿੇ ਦਾ ਨਾਂ ਵਜੀਫ਼ੇ ਲਈ ਹੱਕਦਾਰ ਪਵਪਦਆਰਥੀ/ 
ਯੋਗਤਾ ਅਤੇ ਪਵਸਥਾਰ ੍ੂਰਵਕ 
ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਵੈਬਸਾਈਟ* 

ਆਮਦਨ ਸੀਮਾ ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ 
ਵੱਲੋਂ  ਫ਼ਾਰਮ 
ਭਰਨ ਦੀ 
ਆਖ਼ਰੀ ਪਮਤੀ 

ਨੱਥੀ ਕਰਨਯੋਗ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ 

 
 

ਿਾਰੀਆਂ ਗਰੈਜੂਏਟ ਕਲਾਿਾਂ 
ਅਤੇ ਉੱਪਰ ਦੇ ਿਾਰੇ ਕੋਰਿ 
ਹਜਵੇਂ ਹਕ 
ਬੀ.ਏ./ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ/ਬੀ.ਿੀ.ਏ 
ਆਹਦ 

ਭਾਗ ਪਹਿਲਾ ਤੇ ਉੱਪਰ 

(ਨਵਾਂ ਦਾਖ਼ਲਾ) 

 
 
 
 

ਪੋਿਟ ਮੈਹਟਰਕ 

ਸ਼ਕਾਲਰਹਸ਼ਪ 
ਫਾਰ ਐਿ.ਿੀ. 

 

ਅਨੁਿੂਹਚਤ ਜਾਤੀ/ਅਨੁਿੂਹਚਤ ਕਬੀਲੇ ਦੇ 
ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਹਜਿੜੇ੍ ਿੋਰ ਕੋਈ ਵੀ ਵਜੀਫਾ 
ਨਿੀਂ ਲੈ ਰਿੇ। 
ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਕਲਾਿਾਂ ਹਵਿੱਚ 75% ਿਾਜ਼ਰੀ 
ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਏ। 

ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਲਈ ਵੈਬਿਾਈਟ: 
www.punjabscholarships.gov.in 

 

ਿਲਾਨਾ ਆਮਦਨ 
ਿੀਮਾ 
(2,50,000/-
ਢਾਈ ਲਿੱ ਖ ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ 
ਨਾ ਿੋਵੇ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ਿਰਕਾਰ ਦੀਆਂ  
ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ 

1. ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਿਬੂੰਧੀ ਿਵੈ 
ਘੋਸ਼ਣਾ। 
2. ਆਨਲਾਈਨ ਅਪਲਾਈ 
ਕੀਤਾ ਫ਼ਾਰਮ ਦਾ ਹਪਰੂੰ ਟ। 

3. ਕਾਲਜ ਦਾ ਦਾਖ਼ਲਾ ਫਾਰਮ  
4. ਮੈਹਟਰਕ ਿਰਟੀਹਫਕੇਟ 

5. ਹਪਛਲੀ ਪਰੀਹਖਆ ਦਾ 
ਿਰਟੀਹਫਕੇਟ 

6. ਿਬੂੰਧਤ ਜਾਤੀ / ਕਬੀਲੇ 
ਦਾ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ। 

7. ਪੂੰਜਾਬ ਹਰਿਾਇਸ਼ 
ਿਰਟੀਹਫਕੇਟ 

8. ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦਾ ਆਧਾਰ 
ਕਾਰਡ 

9. ਮਾਤਾ/ਹਪਤਾ ਦਾ ਆਧਾਰ 
ਕਾਰਡ 

10. ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦੇ ਆਧਾਰ 
ਕਾਰਡ ਨਾਲ ਹਲੂੰ ਕ ਬੈਂਕ ਖਾਤੇ 
ਦੀ ਕਾਪੀ 
11. ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਵਿੱਲੋਂ 
ਆਮਦਨ ਦਾ ਿਲਫੀਆ 
ਹਬਆਨ 

12. ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਵਿੱਲੋਂ ਹਦਿੱਤਾ 
ਜਾਣ ਵਾਲਾ ਿਲਫੀਆ ਹਬਆਨ 

13. ਰੀਹਨਊ ਿੋਣ ਿਬੂੰਥੀ 
ਫਾਰਮ (ਕੇਵਲ ਰੀਹਨਵਲ 
ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ 

14. ਮਾਤਾ/ਹਪਤਾ ਦਾ 
ਤਹਿਿੀਲਦਾਰ ਵਿੱਲੋਂ ਜਾਰੀ 
'ਆਮਦਨ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ' ਜਾਂ 



 
ਨੌਕਰੀ ਪੇਸ਼ਾ ਲਈ ਹਵਭਾਗ ਦੇ 
ਮੁਖੀ ਵਿੱਲੋਂ ਜਾਰੀ ਆਮਦਨ 
ਿਰਟੀਹਫਕੇਟ  
15. ਿਾਜ਼ਰੀ ਸ਼ੀਟ (ਅਪਲਾਈ 
ਕਰਨ ਿਮੇਂ) 

-ਉਕਤ- 

 
 
 
 

ਪੋਿਟ ਮੈਹਟਰਕ 

ਸ਼ਕਾਲਰਹਸ਼ਪ 
ਫਾਰ ਓ.ਬੀ.ਿੀ 

ਓ.ਬੀ.ਿੀ. ਦੇ (Other Backward 

Class) ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਹਜਿੜੇ੍ ਿੋਰ 
ਕੋਈ ਵੀ ਵਜੀਫ਼ਾ ਨਿੀਂ ਲੈ ਰਿੇ।  
ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਕਲਾਿਾਂ ਹਵਿੱਚ 75% ਿਾਜ਼ਰੀ 
ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਏ। 

ਹਪਛਲੀ ਕਲਾਿ ਹਵਿੱਚ 60%ਨੂੰ ਬਰ ਲਾਜ਼ਮੀ 
ਿਨ। 
ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਲਈ ਵੈਬਿਾਈਟ: 
www.punjabscholarships.gov.in 

ਿਲਾਨਾ ਆਮਦਨ 
ਿੀਮਾ 
(1,50,000/- 
ਇਿੱ ਕ ਲਿੱ ਖ ਪੂੰਜਾਿ 
ਿਜਾਰ ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ ਨਾ 
ਿੋਵੇ) 

 
 
 
 
 
  ਿਰਕਾਰ ਦੀਆਂ  
ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ 

 
 
 
 

-ਉਕਤ ਅਨੁਿਾਰ- 

-ਉਕਤ- 

Central 
Scholarship 
for 
students 
with 
Disabilities 

40% ਜਾਂ ਇਿ ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ ਦੇ ਹਦਹਵਯਾਂਗ 
ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ 

ਿੋਰ ਕੋਈ ਵੀ ਵਜੀਫ਼ਾ ਨਿੀਂ ਲੈ ਰਿੇ।  
ਿੋਰ ਸ਼ਰਤਾਂ ਅਤੇ ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਲਈ 
ਵੈਬਿਾਈਟ: 
www.scholarships.gov.in 

ਿਲਾਨਾ ਆਮਦਨ 
ਿੀਮਾ 
(2,50,000/-
ਢਾਈ ਲਿੱ ਖ ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ 
ਨਾ ਿੋਵੇ) 

 
 
 
  ਿਰਕਾਰ ਦੀਆਂ  
ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ 

 

ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਿਮੇਂ ਭਾਰਤ 
ਿਰਕਾਰ / ਪੂੰਜਾਬ ਿਰਕਾਰ 
ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ 
ਲੋੜ੍ੀਂਦੇ ਦਿਤਾਵੇਜ 

 
 
 

-ਉਕਤ- 

 

 

ਘਿੱਟ ਹਗਣਤੀ ਵਰਗ 
ਦੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ 
ਲਈ 

Central 
Sector 
Scheme for 
Minorities 
(Muslim, Sikh, 
Jain, Budh, 
Christians & 
Parsis)   

ਹਜਨਹ ਾਂ ਦੇ ਹਪਛਲੀ ਕਲਾਿ ਹਵਿੱਚ 50% ਜਾਂ 
ਇਿ ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ ਨੂੰ ਬਰ ਿੋਣ 

ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਕਲਾਿਾਂ ਹਵਿੱਚ 75% ਿਾਜ਼ਰੀ 
ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਏ। 

ਿੋਰ ਕੋਈ ਵੀ ਵਜੀਫ਼ਾ ਨਿੀਂ ਲੈ ਰਿੇ 
ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਇਿ ਵੈਬਿਾਈਟ ਤੇ 
ਅਪਲਾਈ ਕਰ ਿਕਦੇ ਿਨ: 
www.scholarships.gov.in 
 

ਿਲਾਨਾ ਆਮਦਨ 
(2,00,000/- ਦੋ 
ਲਿੱ ਖ ਰੁਪਏ ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ 
ਨਾ ਿੋਵੇ) 

 
 
 
  ਿਰਕਾਰ ਦੀਆਂ  
ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ 

 
 
 

-ਉਕਤ ਅਨੁਿਾਰ- 

 
 
 

ਕੇਵਲ ਐਟਂਰੀ ਕਲਾਿ ਲਈ 

 

 

 
Central 
Sector 
Scheme for 
College and 
University 
Students 

Meritorious students ਹਜਨਹ ਾਂ ਦੇ 
10+2 ਹਵਿੱਚ 80% ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ ਨੂੰ ਬਰ ਿੋਣ 

ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਕਲਾਿਾਂ ਹਵਿੱਚ 75% ਿਾਜ਼ਰੀ 
ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਏ। 

ਿੋਰ ਕੋਈ ਵੀ ਵਜੀਫ਼ਾ ਨਿੀਂ ਲੈ ਰਿੇ।  
ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਲਈ ਵੈਬਿਾਈਟ: 

ਿਲਾਨਾ ਆਮਦਨ 
(8,00,000/- ਦੋ 
ਲਿੱ ਖ ਰੁਪਏ ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ 
ਨਾ ਿੋਵੇ) 

 
 
 
  ਿਰਕਾਰ ਦੀਆਂ  
ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ 

 
 
 

-ਉਕਤ ਅਨੁਿਾਰ- 



 
www.scholarships.gov.in 

 

ਨੋਟ : ਵਜ਼ੀਿੇ ਲਈ ਆਮਦਨ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ ਮਾਤਾ – ਪ੍ਤਾ ਜਾਂ ਸਰ ਰ੍ਸਤ ਵੱਲੋਂ  ਸਾਰੇ ਵਸੀਪਲਆਂ ਤੋਂ ਹੁਿੰ ਦੀ ਆਮਦਨ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ ਤਾਜਾ 
(Fresh) ਕੇਵਲ ਤਪਹਸੀਲਦਾਰ ਵੱਲੋਂ  ਜਾਰੀ ਆਮਦਨ ਸਰਟੀਪਫ਼ਕੇਟ। ਜਦੋਂ ਪਕ ਸਰਕਾਰੀ ਨੌਕਰੀ ੍ੇਸ਼ਾ ਵਾਲੇ ਮਾਤਾ-ਪ੍ਤਾ ਵੱਲੋਂ  
ਸਬਿੰ ਧਤ ਡੀ.ਡੀ.ਓ ਤੋਂ ਤਸਦੀਕਸ਼ੁਦਾ ਤਾਜਾ ਆਮਦਨ ਸਰਟੀਪਫ਼ਕੇਟ ਅਤੇ ਹੋਰ ਪਕਸੇ ਤਰਾਂ ਦੇ ਵਾਧੂ ਆਮਦਨ ਸਬਿੰ ਧੀ ਵੇਰਵਾ ਨਾਨ-
ਜੁਡੀਸ਼ੀਅਲ ਸਟੈਂ੍ ੍ੇ੍ਰ ਤੇ ਦੇਣਗੇ।   

➢ ਹਜਿੜੇ੍ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਨੇ ਹਪਛਲੇ ਹਵਿੱ ਤੀ ਿਾਲ ਦੌਰਾਨ ਵਜ਼ੀਫੇ ਲਈ ਅਪਲਾਈ ਕੀਤਾ ਿੈ ਉਿ ਆਪਣਾ ਪਹਿਲਾਂ ਵਾਲ਼ਾ ਯੂਜ਼ਰ ਆਈ.ਡੀ 

ਪਾਿਵਰਡ ਇਿਤੇਮਾਲ ਕਰਨਗੇ। 

➢ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣੇ ਯੂਜਰ ਆਈ.ਡੀ ਅਤੇ ਪਾਿਵਰਡ ਿਮੇਤ ਹਪਰੂੰ ਟਡ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਫ਼ਾਰਮ ਦੀ ਇਿੱ ਕ ਕਾਪੀ ਆਪਣੇ ਕੋਲ ਿੂੰ ਭਾਲ ਕੇ ਰਿੱ ਖਣਗੇ। 

ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣਾ ਿਕਾਲਰਹਸ਼ਪ ਿਟੇਟਿ ਿਬੂੰਧਤ ਵੈਬਿਾਈਟ ਤੇ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਵੀ ਚੈਿੱਕ ਕਰ ਿਕਦੇ ਿਨ। 

➢ ਿਿੀ ਮੋਬਾਈਲ ਨੂੰ ਬਰ ਅਤੇ ਿਿੀ ਈ.ਮੇਲ ਆਈ.ਡੀ ਅਤੇ ਆਧਾਰ ਨੂੰ ਬਰ ਦਾ ਿੋਣਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਿੈ। 

➢ ਿਰਕਾਰ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਵਿੱਲੋਂ ਆਨ-ਲਾਈਨ ਪੋਰਟਲ ਤੇ ਅਪਲਾਈ ਕਰਨ ਉਪਰੂੰਤ ਲੋੜ੍ੀਂਦੇ ਦਿਤਾਵੇਜ਼ ਿਬੂੰਧਤ 

ਇੂੰਚਾਰਜ ਕੋਲ ਹਨਰਧਾਰਤ ਹਮਤੀ ਅਨੁਿਾਰ ਜਮਹਾਂ ਕਰਵਾਉਣੇ ਿੋਣਗੇ। ਇਿ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦੀ ਹਨਜੀ ਹਜ਼ੂੰਮੇਵਾਰੀ ਿੋਵੇਗੀ। 

➢ ਉਪਰੋਕਤ ਤੋਂ ਇਲਾਵਾ ਜੇਕਰ ਭਾਰਤ ਿਰਕਾਰ/ਪੂੰਜਾਬ ਿਰਕਾਰ ਵਿੱਲੋਂ ਕੋਈ ਿੋਰ ਵਜੀਫਾ ਿਕੀਮ ਸ਼ੁਰੂ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਿੈ ਤਾਂ ਉਿ ਦੀ 

ਜਾਣਕਾਰੀ ਿਮੇਂ – ਿਮੇਂ ਨੋਹਟਿ ਬੋਰਡ ਤੇ ਲਗਾਈ ਜਾਵੇਗੀ। 

➢ ਵਜ਼ੀਫੇ ਿਬੂੰਧੀ ਵਧੇਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਵਜ਼ੀਫਾ ਸ਼ਾਖਾ ਨਾਲ ਿੂੰਪੂੰ ਰਕ ਕਰ ਿਕਦੇ ਿਨ। 

 
 

ਰੋਲ ਆਫ਼ ਆਨਰ / ਕਾਲਜ ਕਲਰ ਅਤੇ ਸਨਮਾਨ 

ਰੋਲ ਆਫ਼ ਆਨਰ (ਅਕਾਦਪਮਕ) 
i)   ਇਿ ਦੇ ਉਿ ਿੀ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਿਿੱ ਕਦਾਰ ਿੋਣਗੇ, ਹਜਿੜ੍ੇ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੀਆਂ ਪਰੀਹਖਆਵਾਂ ਹਵਚ ਮੈਹਰਟ ਹਲਿਟ ਹਵਿੱਚ 

10ਵੇਂ ਿਥਾਨ ਤਿੱਕ ਰਹਿਣਗੇ ਜਾਂ 75% ਅੂੰਕ ਪਰਾਪਤ ਕਰਨਗੇ, ਇਿ ਹਨਯਮ ਿਾਰੇ ਕੋਰਿਾਂ ਤੇ ਵੀ ਲਾਗੂ ਿੋਵੇਗਾ। 

ii) ਬੀ.ਏ., ਬੀ.ਐਿ.ਿੀ, ਬੀ.ਕਾਮ. (3 ਿਾਲਾ ਹਡਗਰੀ ਕੋਰਿ), ਪੀ.ਜੀ.ਡੀ.ਿੀ.ਏ, ਬੀ.ਿੀ.ਏ, ਐਮ.ਏ. ਅਤੇ ਐਮ.ਐਿ.ਿੀ.- 

ਆਈ.ਟੀ. (Lateral Entry) ਦੇ ਇਮਹਤਿਾਨਾਂ ਦੇ ਅੂੰ ਹਤਮ ਨਤੀਜੇ ਦੀ ਮੈਹਰਟ ਦੇ ਆਧਾਰ ਤੇ ਰੋਲ ਆਫ਼ ਆਨਰ ਹਦਿੱਤੇ 

ਜਾਣਗੇ। 

ਘਰੇਲੂ ੍ਰੀਪਖਆਵਾਂ ਦ ੇਆਧਾਰ ਤੇ ਅਕਾਦਪਮਕ ਇਨਾਮ ਲੈਣ ਲਈ ਸ਼ਰਤਾਂ: 
 1.  ਜੇ ਹਕਿੇ ਜਮਾਤ ਜਾਂ ਹਵਸ਼ੇ ਹਵਿੱਚ ਇਨਾਮ ਬਣਦਾ ਿੈ ਤਾਂ ਇਨਾਮ ਲੈਣ ਲਈ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦਾ ਿਾਰੇ ਹਵਹਸ਼ਆਂ ਹਵਿੱਚ ਪਾਿ ਿੋਣਾ 

ਲਾਜ਼ਮੀ ਿੈ ਅਤੇ ਿੂੰਬੂੰ ਹਧਤ ਹਵਸ਼ੇ ਹਵਿੱਚ 60% ਅੂੰਕ ਿੋਣੇ ਲਾਜ਼ਮੀ ਿਨ। 

      2. ਜੇ ਹਕਿੇ ਜਮਾਤ ਜਾਂ ਹਵਸ਼ੇ ਹਵਿੱ ਚ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ਹਗਣਤੀ 15 ਿੋਵੇ ਤਾਂ ਇਕ ਿੀ ਇਨਾਮ ਹਦਿੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 

      3.  ਜੇ ਹਕਿੇ ਜਮਾਤ ਜਾਂ ਹਵਸ਼ੇ ਹਵਿੱਚ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ਹਗਣਤੀ 50 ਤਿੱ ਕ ਿੋਵੇ ਤਾਂ ਪਹਿਲਾ, ਦੂਜਾ ਇਨਾਮ ਹਦਿੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 

      4.  ਜੇ ਹਕਿੇ ਜਮਾਤ ਹਵਿੱ ਚ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ਹਗਣਤੀ 50 ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ ਿੋਵੇ ਤਾਂ ਪਹਿਲਾ, ਦੂਜਾ ਇਨਾਮ ਤੇ ਤੀਜਾ ਇਨਾਮ ਹਦਿੱਤੇ 

ਜਾਣਗੇ। 

       5.  ਹਕਿੇ ਵੀ ਜਮਾਤ ਹਵਿੱਚ ਕੁਿੱ ਲ ਨੂੰ ਬਰਾਂ ਦੇ ਆਧਾਰ ਤੇ ਇਨਾਮ ਲੈਣ ਲਈ ਉੱਪਰ ਵਾਲੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਿੋਣਗੀਆਂ। 

       6.  ਬੋਰਡ ਜਾਂ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੀਆਂ ਪਰੀਹਖਆਵਾਂ ਹਵਿੱਚ ਿਰ ਜਮਾਤ ਹਵਿੱਚ ਕਾਲਜ ਪਿੱਧਰ ਤੇ ਫਿਟ, ਿੈਹਕੂੰਡ ਅਤੇ ਥਰਡ ਆਉਣ 

ਵਾਹਲ਼ਆਂ ਨੂੂੰ  ਇਨਾਮ ਹਦਿੱਤੇ ਜਾਣਗੇ। 

        7.  ਜੇ ਹਕਿੇ ਜਮਾਤ ਜਾਂ ਹਵਸ਼ੇ ਹਵਿੱ ਚ ਹਕਿੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦਾ ਪਹਿਲਾ ਇਨਾਮ ਬਣਦਾ ਿੈ, ਪਰ ਉਿ ਹਕਿੇ ਹਵਸ਼ੇ ਹਵਿੱਚ ਫੇਲਹ ਿੋਣ 

ਕਾਰਨ ਅਯੋਗ ਿੋ ਜਾਂਦਾ ਿੈ ਤਾਂ ਉਿ ਿਾਲਤ ਹਵਿੱ ਚ ਪਹਿਲਾ ਇਨਾਮ ਅਗਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਨਿੀਂ ਹਦਿੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ ਉਿ 



 

ਇਨਾਮ ਖ਼ਤਮ ਿੋ ਜਾਵੇਗਾ। ਇਿ ਦਾ ਮਤਲਬ ਇਿ ਿੈ ਹਕ ਇਕ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦਾ ਇਨਾਮ ਦੂਜੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਟਰਾਂਿਫਰ ਨਿੀਂ 

ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। ਇਿ ਿੀ ਸ਼ਰਤ ਦੂਜੇ ਅਤੇ ਤੀਜੇ ਇਨਾਮ ਵਾਿਤੇ ਲਾਗੂ ਿੋਵੇਗੀ। 

        8.  ਜੇ ਹਕਿੇ ਇਕ ਜਮਾਤ ਹਵਿੱਚ ਇਕ ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ, ਜੋ ਜਮਾਤ 'ਚੋਂ ਪਹਿਲੇ ਦੂਜੇ ਜਾਂ ਤੀਜੇ ਿਥਾਨ 'ਤੇ ਆਉਂਦੇ ਿੋਣ, 

ਇਕੋ ਹਜਿੇ ਨੂੰ ਬਰ ਿੋਣ, ਇਕੋ ਹਜਿੇ ਨੂੰ ਬਰ ਿੋਣ ਤਾਂ ਇਨਾਮ ਲਈ ਫੈਿਲਾ ਪਰਹਚਆਂ ਦੇ ਪੁਨਰ-ਮੁਲਾਂਕਣ ਰਾਿੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 

ਰੋਲ ਆਫ਼ ਆਨਰ (ਖਡੇਾਂ): 
ਇਹ ਸਨਮਾਨ ਉਨਹ ਾਂ ਪਵਲੱਖਣ ੍ਰਾ੍ਤੀਆਂ ਵਾਲੇ ਪਖਡਾਰੀਆਂ ਨੂਿੰ  ਪਦੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਪਜਨਹ ਾਂ ਨੇ: 
(ਓ)  ਪੂੰਜਾਬ ਯੂਨੀਵਰਿਟੀ ਜਾਂ ਰਾਜ ਪਿੱ ਧਰ ਦੀ ਕਪਤਾਨੀ ਕੀਤੀ ਿੋਵੇ। 

(ਅ)  ਿਰਬ ਭਾਰਤੀ ਅੂੰਤਰ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਜਾਂ ਰਾਸ਼ਟਰੀ ਪਿੱ ਧਰ ਤੇ ਿਬ-ਜੂਨੀਅਰ / ਜੂਨੀਅਰ/ਿੀਨੀਅਰ ਵਰਗ ਲਈ ਖੇਡ 

ਮੁਕਾਬਹਲਆਂ ਹਵਿੱਚ ਹਵਅਕਤੀਗਤ ਤੌਰ ਤੇ ਪਹਿਲਾ, ਦੂਜਾ ਜਾਂ ਤੀਜਾ ਿਥਾਨ ਪਰਾਪਤ ਕੀਤਾ ਿੋਵੇ। 

(ੲ) ਿਰਬ – ਭਾਰਤੀ ਅੂੰਤਰ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਜਾਂ ਰਾਸ਼ਟਰੀ ਪਿੱ ਧਰ ਤੇ ਮੈਚਾਂ ਹਵਿੱਚ ਪਹਿਲਾ ਜਾਂ ਦੂਜਾ ਿਥਾਨ ਪਰਾਪਤ ਕਰਨ ਵਾਲੀ 

ਟੀਮ ਦੇ ਮੈਂਬਰਾਂ ਨੂੂੰ । 

ਕਾਲਜ ਕਲਰ (ਖੇਡਾਂ): 
ਓ)  ਹਜਿ ਨੇ ਪੂੰ ਜਾਬੀ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਜਾਂ ਰਾਜ-ਪਿੱਧਰ ਦੀ ਟੀਮ ਦੀ ਪਰਤੀਹਨਧਤਾ ਕੀਤੀ ਿੋਵੇ। 

ਅ)  ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਜਾਂ ਰਾਜ –ਪਿੱਧਰ ਦੇ ਹਵਅਕਤੀਗਤ ਮੁਕਾਬਹਲਆਂ ਹਵਿੱ ਚ ਪਹਿਲੇ ਹਤੂੰਨ ਿਥਾਨਾਂ ਤੇ ਰਹਿਣ ਵਾਲੇ ਹਖਡਾਰੀ 

ਹਵਹਦਆਰਥੀ। 

ੲ)  ਕਾਲਜ ਦੀਆਂ ਿਲਾਨਾ ਖੇਡਾਂ ਦੌਰਾਨ ਿਰਬੋਤਮ ਘੋਹਸ਼ਤ ਕੀਤੇ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਦੋ ਹਖਡਾਰੀ (ਇਕ ਲੜ੍ਕਾ ਅਤੇ ਇਕ ਲੜ੍ਕੀ)। 

ਿ)  ਅੂੰਤਰ-ਜੋਨਲ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੇ ਖੇਡ ਮੁਕਾਬਲੇ ਹਵਿੱਚ ਜੇਤੂ ਟੀਮ ਦੇ ਿਾਰੇ ਹਖਡਾਰੀ ਅਤੇ ਰਨਰਜ਼ ਅਿੱਪ ਟੀਮਾਂ ਦੇ 50 ਪਰਤੀਸ਼ਤ। 

ਿ)  ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਜ਼ੋਨ ਜੇਤੂ ਟੀਮ ਚੋਂ 25% ਅਤੇ ਜ਼ੋਨ ਰਨਰਜ਼ ਅਿੱ ਪ ਚੋਂ ਇਕ। ਸ਼ਰਤੇ ਿੈ ਹਕ ਟੀਮ ਨੋ ਘਿੱਟੋ-ਘਿੱਟ ਦੋ ਮੈਟ ਜ਼ਰੂਰ ਖੇਡ ੇ

ਿੋਣ। 

ਮੈਪਰਟ ਸਰਟੀਪਫ਼ਕੇਟ (ਖੇਡਾਂ) 

ਓ)  ਹਜ਼ਲਹਾ – ਪਿੱਧਰ ਤੇ ਪਹਿਲਾ, ਦੂਜਾ ਤੇ ਤੀਜਾ ਿਥਾਨ ਘਿੱਟੋ-ਘਿੱਟ ਦੋ ਮੈਚ ਲਾਜ਼ਮੀ। 

ਅ)  ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਜ਼ੋਨ ਪਿੱ ਧਰ ਤੇ ਚੂੰਗਾ ਪਰਦਰਸ਼ਨ। ਘਿੱਟੋ-ਘਿੱਟ ਦੋ ਮੈਚ ਲਾਜ਼ਮੀ। 

ਰੋਲ ਆਫ਼ ਆਨਰ (ਐਨ.ਸੀ.ਸੀ.) 

ਓ)  ਹਜਿਨਾਂ ਨੇ ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ ਹਵਿੱ ਚ ਹਤੂੰਨ ਿਾਲਾਂ ਦੌਰਾਨ 2 ਟਰੇਹਨੂੰ ਗ ਕੈਂਪ/ ਪਰੀ-ਹਰਪਬਹਲਕ ਡੇ ਕੈਂਪ / ਐਨ.ਆਈ.ਿੀ ਕੈਂਪ /ਥਲ ਿੈਨਾ 

ਕੈਂਪ /ਆਰਮੀ ਅਟੈਚਮੈਂਟ / ਟਰੈਹਕੂੰ ਗ ਕੈਂਪ ਆਹਦ ਲਗਾਏ ਿੋਣ। 

ਅ)  ਹਜਿਨਾਂ ਨੇ 26 ਜਨਵਰੀ ਨੂੂੰ  ਹਦਿੱਲੀ ਹਵਖੇ ਗਣਤੂੰਤਰ ਹਦਵਿ ਪਰੇਡ ਹਵਿੱਚ ਪੂੰਜਾਬ ਰਾਜ ਦੀ ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ ਟੁਕੜ੍ੀ ਹਵਿੱਚ ਭਾਗ ਹਲਆ 

ਿੋਵੇ। 

ੲ)  ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ ਦਾ ਿੀਨੀਅਰ ਅੂੰਡਰ ਅਫ਼ਿਰ ਹਰਿਾ ਿੋਵੇ/ਰਿੀ ਿੋਵੇ। ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ ਦੀ ਅਫ਼ਿਰ ਦੀ ਅਨੁਸ਼ਾਿਨ ਿੂੰਬੂੰਧੀ ਿਰਵਉੱਤਮ 

ਹਰਪੋਰਟ ਿੋਵੇ। 

ਕਾਲਜ ਕਲਰ (ਐਨ.ਸੀ.ਸੀ.) 

(ਓ)  ਹਜਿਨਾਂ ਨੇ ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ ਕੈਂਪਾਂ, ਕਾਲਜ ਦੇ ਫੂੰਕਸ਼ਨਾਂ ਅਤੇ ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ ਦੁਆਰਾ ਚਲਾਈਆਂ ਿਮਾਜ ਿੇਵੀ ਮਹਿੂੰਮਾਂ ਹਵਿੱਚ 

ਮਿਿੱਤਵਪੂਰਨ ਭੂਹਮਕਾ ਹਨਭਾਈ ਿੋਵੇ। 

 ਅ)  ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ ਦਾ ਕੋਈ ਵੀ ਇਨਾਮ ਪਰਾਪਤ ਕਰਨ ਲਈ ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ ਅਫ਼ਿਰ ਦੁਆਰਾ ਿਰਵਉੱਤਮ ਕੈਹਡਟ ਹਰਪੋਰਟ ਲੈਣੀ ਜ਼ਰੂਰੀ 

ਿੈ। 

ਰੋਲ ਆਫ਼ ਆਨਰ (ਐਨ.ਐਸ.ਐਸ.) 



 

ਓ)  ਹਜਿਨਾਂ ਨੇ 3 ਿਾਲਾਂ ਦੌਰਾਨ 3 ਿਿੱ ਤ ਰੋਜ਼ਾ ਕੈਂਪ, 1 ਅੂੰਤਰ ਕਾਲਜ ਕੈਂਪ ਜਾਂ ਇਿ ਦੇ ਪਿੱ ਧਰ ਦਾ ਕੋਈ ਿੋਰ ਕੈਂਪ ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਹਵਿੱ ਚ 

3 ਿਾਲਾ ਦੌਰਾਨ 15 ਇਿੱਕ ਰੋਜ਼ਾ ਕੈਂਪ ਲਗਾਏ ਿੋਣ। 

ਅ)  ਹਜਨਹ ਾਂ ਨੇ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ, ਰਾਜ ਪਿੱ ਧਰ ਅਤੇ ਕੌਮੀ ਪਿੱ ਧਰ ਤੇ ਿਨਮਾਨ ਿਾਹਿਲ ਕੀਤਾ ਿੋਵੇ। 

ੲ)  ਹਜਨਾਂ ਨੇ 26 ਜਨਵਰੀ ਨੂੂੰ  ਹਦਿੱਲੀ ਹਵਖੇ ਗਣਤੂੰਤਰ ਹਦਵਿ ਪਰੇਡ ਹਵਿੱਚ ਪੂੰਜਾਬ ਰਾਜ ਦੀ ਐਨ.ਐਿ.ਐਿ. ਟੁਕੜ੍ੀ ਹਵਿੱਚ ਭਾਗ 

ਹਲਆ ਿੋਵੇ। 

ਿ)  ਹਜਨਹ ਾਂ ਨੇ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ, ਰਾਜ ਪਿੱ ਧਰ ਅਤੇ ਕੌਮੀ ਪਿੱ ਧਰ ਤੇ ਿਨਮਾਨ ਿਾਹਿਲ ਕੀਤਾ ਿੋਵੇ। 

ਕਾਲਜ ਕਲਰ (ਐਨ.ਐਸ.ਐਸ.) 

ਓ)  ਹਜਿਨਾਂ ਨੇ 3 ਿਾਲਾ ਦੌਰਾਨ 3 ਦਿ ਰੋਜ਼ਾ ਕੈਂਪ, ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਹਵਿੱ ਚ 3 ਿਾਲਾ ਦੌਰਾਨ 15 ਇਿੱਕ ਰੋਜ਼ਾ ਕੈਂਪ ਲਗਾਏ ਿੋਣ। 

ਅ)  3 ਵਾਰ ਖੂਨਦਾਨ ਕੀਤਾ ਿੋਵੇ ਜਾਂ ਿਿਪਤਾਲ ਹਵਿੱਚ ਬੇਿਿਾਰਾ ਮਰੀਜ਼ਾਂ ਦੀ ਿੇਵਾ ਹਵਿੱਚ 36 ਘੂੰਟੇ ਲਾਏ ਿੋਣ ਜਾਂ ਬਾਲਗ ਹਵਿੱ ਹਦਆ 

ਹਵਿੱਚ ਯੋਗਦਾਨ ਪਾਇਆ ਿੋਵੇ। 

ੲ)  ਐਨ.ਐਿ.ਐਿ. ਕੈਂਪਾ ਹਵਿੱ ਚ ਲੀਡਰ ਦੀ ਭੂਹਮਕਾ ਹਨਭਾਈ ਿੋਵੇ ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਦੇ ਿਮਾਰੋਿਾਂ ਨੂੂੰ  ਿਫ਼ਲ ਬਣਾਉਣ ਹਵਿੱਚ ਅਹਿਮ 

ਯੋਗਦਾਨ ਪਾਇਆ ਿੋਵੇ। 

ਮੈਪਰਟ ਸਰਟੀਪਫ਼ਕੇਟ (ਐਨ.ਐਸ.ਐਸ.) 

ਹਜਿਨਾਂ ਨੇ 10 ਰੋਜ਼ਾ ਕੈਂਪਾ, ਅਤੇ 1 ਰੋਜ਼ਾ ਕੈਂਪ ਹਵਿੱ ਚ ਵਧੀਆ ਕਾਰਗੁਜ਼ਾਰੀ ਹਦਖਾਈ ਿੋਵੇ। 

ਸੱਪਭਆਚਾਰਕ ਸਨਮਾਲ ਰੋਲ ਆਿ ਆਨਰ 

ਓ)  ਹਵਅਕਤੀਗਤ /ਟੀਮ ਦੇ ਤੌਰ ਤੇ ਅੂੰਤਰ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਪਿੱ ਧਰ ਤੇ ਿਿੱ ਹਭਆਚਾਰਕ /ਿਾਹਿਤਕ ਮੁਕਾਬਹਲਆਂ ਹਵਿੱਚ ਪਹਿਲੇ 

ਿਥਾਨ ਤੇ ਰਹਿਣ ਵਾਲੇ ਪਰਹਤਭਾਸ਼ਾਲੀ ਹਵਹਦਆਰਥੀ /ਟੀਮ ਦੇ ਿਾਰੇ ਮੈਂਬਰਾਂ ਨੂੂੰ  ਰੋਲ ਆਫ ਆਨਰ ਪਰਦਾਨ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 

ਅ)  ਪੂੰਜਾਬ ਿਰਕਾਰੀ ਦੇ ਰਾਜ-ਪਿੱਧਰ ਜਾਂ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਜਾਂ ਅੂੰਤਰ ਜ਼ੋਨਲ ਯੁਵਕ ਮੁਕਾਬਹਲਆਂ ਹਵਿੱਚ ਪਹਿਲੇ ਿਥਾਨ ਤੇ ਰਹਿਣ 

ਵਾਲੇ ਿਰ ਹਵਅਕਤੀਗਤ ਜੇਤੂ ਅਤੇ ਟੀਮ ਦੀ ਿੂਰਤ ਹਵਿੱਚ ਦੋ ਮੈਂਬਰਾਂ ਨੂੂੰ  ਰੋਲ ਆਫ਼ ਆਨਰ ਹਦਿੱਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 

ਕਾਲਜ ਕਲਰ : ਟੀਮ ਦੀ ਿੂਰਤ ਹਵਿੱ ਚ ਕਾਲਜ ਕਲਰ ਪਰਦਾਨ ਕਰਨ ਦੀ ਪਰਤੀਸ਼ਤ ਇਿ ਪਰਕਾਰ ਿੋਵੇਗੀ:- 

ਅੂੰਤਰ ਜ਼ੋਨਲ ਜੇਤੂ  : 100% 

ਅੂੰਤਰ ਜ਼ੋਨਲ ਿੈਹਕੂੰਡ : 50% 

ਜ਼ੋਨਲ ਜੇਤੂ           : 4 (ਚਾਰ) 

ਜ਼ੋਨਲ ਿੈਹਕੂੰਡ        : 2 (ਦੋ) 

ਨੋਟ : ਰੋਲ ਆਫ਼ ਆਨਰ, ਕਾਲਜ ਕਲਰ ਜਾਂ ਮੈਹਰਟ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ ਪਰਦਾਨ ਕਰਨ ਲਈ ਫੈਿਲਾ ਉਿ ਕਮੇਟੀ ਦੁਆਰਾ ਹਲਆ ਜਾਵੇਗਾ ਜੋ 

ਹਕ ਹਪਰੂੰ ਿੀਪਲ ਦੁਆਰਾ ਹਵਸ਼ੇਸ਼ ਤੌਰ ਤੇ ਗਹਠਤ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। ਅਕਾਦਹਮਕ ਿੈਸ਼ਨ ਦੌਰਾਨ ਇਿਨਾਂ ਹਨਯਮਾਂ ਹਵਿੱਚ ਪਹਰਵਰਤਨ ਵੀ ਕੀਤਾ 

ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ। 
 

 ਡਾ. ਜਸਪਵਿੰ ਦਰ ਕੌਰ 

   ਪ ਰ੍ਿੰ ਸੀ੍ਲ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ਅਕਾਦਪਮਕ ਕਲੈਂਡਰ 2020-21 

1. ਗਰਮੀਆਂ ਦੀਆ ਂਛੁਿੱ ਟੀਆ ਂ 15-05-2020 ਤੋਂ 15-06-2020 

2. ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ਅਿੈਂਬਲੀ 01-08-2020 

3. 
III, V ਿਮੈਿਟਰ ਦੀ ਪੜ੍ਹਾਈ 

ਐਟਂਰੀ ਪੁਆਇੂੰਟ ਅੂੰਡਰ ਗਰੈਜੂਏਟ ਦੇ ਕੋਰਿ ਲਈ 
01-08-2020 ਤੋਂ 26-11-2020 

20-08-20 ਤੋਂ 05-12-2020 
4. ਪੀ.ਟੀ.ਏ. ਜਨਰਲ ਿਾਊਿ ਦੀ ਮੀਹਟੂੰਗ 04-08-2020 (11:00 ਵਜੇ ਿਵੇਰੇ) 

5. 
ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ. ਅਤੇ ਐਨ.ਐਿ.ਐਿ. ਵਲੂੰ ਟੀਅਰਾਂ 
ਦੀ ਭਰਤੀ 

ਅਗਿਤ 2020 

(ਕਮਾਂਹਡੂੰਗ ਅਫ਼ਿਰ/ ਐਨ.ਐਿ.ਐਿ. ਕੋਆਰਡੀਨੇਟਰ ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ ਅਨੁਿਾਰ) 

6. ਪਹਿਲਾਂ (MST) ਹਮਡ ਿਮੈਿਟਰ ਟੈਿਟ 
ਿਤੂੰਬਰ 2020 ਦੇ ਦੂਜ ੇਿਫਤ ੇ

(ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ ਦੁਆਰਾ ਹਨਰਧਾਰਤ ਹਮਤੀਆਂ ਅਨੁਿਾਰ) 

7. ਪਰਹਤਭਾ ਖੋਜ਼ ਮੁਕਾਬਲੇ ਿਤੂੰਬਰ 2020 

8. 
ਿੈਮੀਨਾਰ/ ਲੈਕਚਰ/ ਕਇੁਜ਼/ ਹਵਭਾਗੀ ਅਤ ੇ
ਿਭਾ-ਿੁਿਾਇਟੀ ਦੀਆਂ ਗਤੀਹਵਧੀਆ ਂ

ਅਗਿਤ ਤੋਂ ਨਵੂੰਬਰ 2020 

9. ਖੇਤਰੀ ਯਵੁਕ ਮੇਲਾ/ਲੋਕ ਮੇਲਾ ਿਤੂੰਬਰ-ਅਕਤੂਬਰ 2020 
10. ਦੂਜਾ (MST) ਹਮਡ ਿਮੈਿਟਰ ਟੈਿਟ ਅਕਤੂਬਰ 2020 ਦੇ ਤੀਜੇ ਿਫਤੇ 

11. 
I, III, V ਿਮੈਿਟਰ ਦੀਆ ਂ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ 
ਪਰੀਹਖਆਵਾਂ 

10-12-2020 

12. ਿਰਦੀਆਂ ਦੀਆਂ ਛੁਿੱ ਟੀਆ ਂ 26-12-2020 ਤੋਂ 08-01-2021 
13. II, IV, VI ਿਮੈਿਟਰ ਦੀ ਪੜ੍ਹਾਈ 09-01-2021 ਤੋਂ 03-05-2021 

14. 
II, IV, VI ਿਮੈਿਟਰ ਦੀ ਯੂਨੀਵਰਹਿਟੀ 
ਪਰੀਹਖਆਵਾਂ 

07-05-2021  

15. ਤੀਜਾ (MST) ਹਮਡ ਿਮੈਿਟਰ ਟੈਿਟ ਮਾਰਚ 2021 ਦੇ ਪਹਿਲੇ ਿਫਤ ੇ
16. ਐਨ.ਐਿ.ਐਿ. ਦਾ 10 ਰੋਜ਼ਾ ਕੈਂਪ ਿਰਦੀਆ/ਂਗਰਮੀਆ ਂਦੀਆਂ ਛੁਿੱ ਟੀਆਂ ਦੌਰਾਨ 

17. ਹਵਿੱ ਹਦਅਕ ਟੂਰ 
ਿਰਦੀਆਂ ਦੀਆਂ ਛੁਿੱ ਟੀਆਂ ਦੌਰਾਨ 

(ਹਵਭਾਗ ਆਪਣੇ ਪਿੱ ਧਰ ਤੇ ਛੁਿੱ ਟੀਆਂ ਦੇਖਕੇ ਪਰਬੂੰ ਧ ਕਰਨਗੇ) 
18. ਖੇਡ ਿਮਾਰੋਿ ਫਰਵਰੀ 2021 
19. ਿਲਾਨਾ ਇਨਾਮ ਵੂੰਡ ਿਮਾਰੋਿ ਫਰਵਰੀ 2021 ਦ ੇਅਖੀਰਲੇ ਿਫਤੇ 
20. ਿਲਾਨਾ ਕਨਵਕੋੇਸ਼ਨ ਅਪਰੈਲ 2021 
21. ਿਮੈਿਟਰ ਪਰੀਹਖਆ ਦੀ ਹਤਆਰੀ ਲਈ ਛੁਿੱ ਟੀਆ ਂ ਇਮਹਤਿਾਨ ਤੋਂ 2 ਿਫਤ ੇਪਹਿਲਾਂ 

22. ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ. ਕੈਂਪ 
21 ਪੂੰਜਾਬ ਬਟਾਲੀਅਨ ਰੋਪੜ੍ (ਐਨ.ਿੀ.ਿੀ) ਦੀਆਂ ਿਦਾਇਤਾਂ 
ਅਨੁਿਾਰ 

 



 

ਨੋਟ : ਇਿ ਸ਼ਹਡਊਲ ਕੋਹਵਡ-19 ਦੀ ਿਹਥਤੀ ਦੇ ਮਿੱ ਦੇਨਜ਼ਰ ਬਣਾਇਆ ਹਗਆ ਿੈ ਇਿ ਨੂੂੰ  ਹਕਿੇ ਿਮੇਂ ਵੀ ਹਰਵਾਈਜ਼ 
ਕੀਤਾ ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ।  
 

 

------------------------------------------------------------------------------------------- 
ਕਾਲਜ ਦੇ ਪਵਪਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਅਪਤ ਜ਼ਰੂਰੀ ਪਨਰਦੇਸ਼ 

1. ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਇਕ ਰਹਜਿਟਰ ਿੋਵੇਗਾ ਹਜਿ ਹਵਿੱਚ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦੀਆ ਂ ਿਰਗਰਮੀਆ ਂ ਅਤ ੇ ਆਚਰਣ ਿਬੂੰਧੀ 
ਇੂੰਦਰਾਜ ਕੀਤੇ ਜਾਣਗੇ। ਇਿ ਦੇ ਆਧਾਰ ਤ ੇਿੀ ਕਰੈਕਟਰ ਿਰਟੀਹਫ਼ਕੇਟ ਜਾਰੀ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 

2. ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਅਣਚਾਿੇ ਬਾਿਰਲੇ ਅਨਿਰਾਂ ਜਾਂ ਦੋਿਤਾਂ – ਹਮਿੱ ਤਰਾਂ ਨੂੂੰ  ਹਲਆਉਣ ਦੀ ਿਖ਼ਤ ਮਨਾਿੀ ਿੈ। ਜੇ ਕੋਈ 
ਹਰਸ਼ਤੇਦਾਰ ਹਮਲਣਾ ਚਾਿੇ ਤਾਂ ਹਿਿੱ ਧਾ ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਜਾਣ ਦੀ ਥਾਂ ਪਹਿਲਾਂ ਦਫ਼ਤਰ ਹਵਿੱਚ ਆ ਕ ੇਆਹਗਆ ਲਵੇਗਾ। 

3. ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਆਪਣੇ ਹਵਿਲੇ ਪੀਰੀਅਡ ਹਵਿੱਚ ਲਾਇਬਰੇਰੀ / ਕੂੰਟੀਨ ਜਾਂ ਲੜ੍ਕੀਆਂ ਅਤੇ ਲੜ੍ਹਕਆ ਂਲਈ ਹਨਸ਼ਹਚਤ 
ਹਨਸ਼ਹਚਤ Lawns ਜਾਂ Common rooms ਹਵਿੱਚ ਿੀ ਬੈਠਣ। 

4. ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ ਵਰਾਂਹਡਆਂ ਜਾਂ ਕੋਰੀਡੋਰਾਂ ਹਵਿੱਚ ਹਬਨਾਂ ਕੂੰ ਮ ਤੋਂ ਖੜ੍ਹੇ ਿੋਣ ਦੀ ਅਤੇ ਇਨਹ ਾਂ ਹਵਿੱਚ ਹਬਨਾਂ ਵਜਹਾ 
ਆਵਾਜਾਈ ਕਰਨ ਦੀ ਿਖ਼ਤ ਮਨਾਿੀ ਿੈ। 

5. ਅਨੁਸ਼ਾਿਨ ਭੂੰਗ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀਆਂ ਦਾ ਦਾਖ਼ਲਾ ਰਿੱਦ ਕੀਤਾ ਜਾ ਿਕਦਾ ਿੈ। ਅਹਜਿੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ 
ਕਾਲਜ ਤੋਂ ਕਿੱ ਢ ੇਜਾ ਿਕਦ ੇਿਨ। 

6. ਕਾਲਜ ਦ ੇਹਕਿੇ ਵੀ ਿਮਾਨ ਦੀ ਭੂੰਨ ਤੜੋ੍ ਦ ੇਕੇਿ ਹਵਿੱਚ ਘਿੱਟੋ-ਘਿੱਟ 500/- ਰੁਪਏ ਜ਼ੁਰਮਾਨਾ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 
7. ਨੋਹਟਿ ਬੋਰਡ ਤੋਂ ਨੋਹਟਿ ਪਾੜ੍ਨ ਜਾਂ ਉਤਾਰਨ ਵਾਲੇ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਨੂੂੰ  ਘਿੱਟੋ-ਘਿੱਟ 500/- ਰੁਪਏ ਜੁਰਮਾਨਾ ਕੀਤਾ 

ਜਾਵੇਗਾ। 
8. ਹਵਹਦਆਰਥੀਆ ਂ ਵਿੱਲੋਂ ਕਾਲਜ ਹਵਿੱਚ ਮਬੋਾਇਲ ਫੋਨ ਲੈ ਕ ੇ ਆਉਣ ਦੀ ਮਨਾਿੀ ਿੈ। ਉਲੂੰ ਘਣਾ ਕਰਨ ਵਾਲੇ 

ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਦਾ ਮੋਬਾਇਲ ਫ਼ੋਨ ਜ਼ਬਤ ਕਰ ਹਲਆ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ 500/- ਰੁਪਏ ਜੁਰਮਾਨਾ ਵੀ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 
9. ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਉਹਚਤ ਪਹਿਰਾਵ ੇਹਵਿੱ ਚ ਕਾਲਜ ਆਉਣਗੇ। 
10. ਹਟਉਟੋਰੀਅਲ ਗਰੁਿੱ ਪ ਦੀ ਮੀਹਟੂੰਗ ਿਰ 15 ਹਦਨ ਹਪਿੱ ਛੋਂ ਿੁੂੰ ਦੀ ਿੈ ਿਰ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਲਈ ਇਿ ਹਵਚ ਿਾਜ਼ਰ ਿੋਣਾ 

ਜ਼ਰੂਰੀ ਿੈ। ਇਿ ਮੀਹਟੂੰਗ ਹਵਚ ਕਾਲਜ ਦੀਆਂ ਿਰਗਰਮੀਆਂ ਿੂੰਬੂੰ ਧੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਹਦਿੱਤੀ ਜਾਂਦੀ ਿੈ। 
11. ਰੈਹਗੂੰਗ ਇਕ ਦੂੰਡਯੋਗ ਅਪਰਾਧ ਿੈ ਕਾਲਜ ਕੈਂਪਿ ਅਤੇ ਕਾਲਜ ਕੈਂਪਿ ਤੋਂ ਬਾਿਰ ਹਜਿੜ੍ੇ ਵੀ ਹਵਹਦਆਰਥੀ ਇਿ 

ਹਵਚ ਸ਼ਾਮਲ ਿੋਣਗੇ। ਉਿ ਕਾਨੂੂੰ ਨ ਅਨੁਿਾਰ ਿਜ਼ਾ ਦੇ ਭਾਗੀ ਿਣੋਗੇ। 
 

 

 

 

Higher Education Institute Society (HEIS) 

 

About: The primary objective of the HEIS, Government College Ropar is to impart and 

maintain the standards of education alongwith Information and communication Technology 

(ICT). The society aims at developing the technical workforce in the related areas. The 

laboratories of HEIS are well equipped with requisite IT infrastructure which is managed by 

the society's self financed model since 2009. 



 
 

 

Rules and regulations; 

1. The Computer Department offers three courses which include one undergraduate 

and two post graduate courses with semester system. 

2. Two house examinations (i.e. Mid Semester Test) are conducted in each semester. 

MST's are mandatory for students. 

3. Internal assessment for students based upon their day to day work, assignments, 

attendance and marks secured in the mid-semester tests. 

4. A student shall be eligible to appear in final semester examination only if he/she has 

minimum of 75% attendance in each subject. In case of shortage of attendance 

student will have to pay a fine of Rs. 5/- per lecture. 

5. Students willing to avail second chance of MST will have to pay a prescribed fee by 

the college. Students are requested to maintain the discipline & follow the code of 

conduct of the college.   

Features:  

1) In a strictly academic atmosphere, the students will be exposed to High-Tech state of 

the art equipments from leading Educational Equipment suppliers.  

2) A staff highly qualified & professional in the field of computers, guide the students 

and gives them thorough practical training in computer laboratories.  

3) We have two well equipped computer labs. 

4) We have a departmental library apart from college library that supports the 

educational, research and public service programs of the students as well as the faculty. 

Students can avail the facilities of the books of any subject any time. 

 

Courses Run under Department 

Courses Duration Eligibility Fee 

BCA 6 semesters 
10+2 in any stream with at 
least 50% marks 

As per Punjabi 
University 
Patiala norms 

M.Sc.-IT (Lateral Entry) 2 Semesters 
PGDCA with minimum of 
50% Marks 

As per Punjabi 
University 
Patiala norms 

PG Diploma in 
Computer 
Applications 

2 Semesters Graduation in any Stream 
As per Punjabi 
University 
Patiala norms 

 

 

 



 

 

Board of Governors:  

 

                            The name and designation of the present members and office bearers of the 
Boards of Governors, who are responsible for the management of the affairs of the society 
is as; 

1.) Dr. Jaswinder Kaur      Chairperson 

2.) Prof. Manjit Kaur Manchanda     Vice- Chairperson 

3.) Dr. Harjas Kaur       Secretary 

4.) Dr. Sukhjinder Kaur                       Joint Secretary 

5.) Dr. Jatinder Kumar                         Finance Secretary 

6.) Sh. Chetan Agarwal      (Member) 

7.) Prof. Pratibha Saini      (Member) 

8.) Prof. Piara Singh      (Member) 

9.) Prof. Jatinder Singh                   (Member) 

Faculty Members 

1.) Prof. Mandip Kaur     MCA 

2.) Prof. Jupinder Kaur     MCA, M.Tech 

3.) Prof. Sonia Sharma     MCA 

4.) Prof. Manpreet Kaur     MCA 

5.) Prof. Navjot Kaur     MCA 

6.) Prof. Manpreet Singh     MCA 

7.) Prof. Gurpreet Kaur     M.A. Punjabi, M.Phil., UGC-NET 

8.) Prof. Poonam Devi     M.Sc. Maths 

9.) Prof. Neeraj Verma     M.A. English  

 

Data Entry Operators      

1.) Mr. Dalip Kumar       

2.) Mr. Abhimanyu Chaudhary 

3.) Mrs. Harpreet Kaur 

4.) Mr. Satnam Singh  

System Analyst 

1.) Mr. Rakesh Kumar    

Lab Attendant 

1) Mr. Mandeep Singh 

2) Mr. Shankar Singh 

3) Mr. Devinder Singh 

Sweeper-cum-Peon 

1) Mr. Manga Rajan   



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 

  



 
 


